


§ 4 FKreistag

Der Kreistag hat die sich aus § 5 Ziff. 1 - 13 Eigenbetriebsgesetz
ergebenden Aufgaben. '

§ S5 Betriebskommissicn

Der Kreisausschuf beruit fir den Eigenbetrieb eine Betrlebskorm S~

sion. Der Betriebskommission g°horen an: . '

1. Sieben Mitglieder d=s Kreistages, die er aus seiner Mitte fiir
cie Dauer seiner Wahlzeit widhlt. ‘

2. Der Landrat sowie zwel weitere Mitglieder des Krei;ausschus~
ses, die dieser in die Betriebskommission entsendet.

3. .Zwei Mitglieder des Personalrates, die auf dessen Vorschlag
vom Kreistag gewahlt werden.

{ _ B
:%? Zur 'Vértretung ‘der Mitglieder der Betriebskommissien sing
Stellvertreter zu wahilen. . . .

Die BetriebskbmmiSsion ist fir die in § 7 Eigenbetriebsgesetz
aufgezihlten Angelegenheiten -zustd3ndig. Ihr obliégt ‘inshesandere
die Genehmigung vou'Geschifteu aller Art im Rahmen des Wirtschafts-
* planes, deren Wert. 200. 000,-- DM ibersteigt und der Verzicht auf
?orderungen sowie die’ Stundung, Niederschlagung und ErlaB .von Zan-
lungsverbindlichkeiten, die 1m Einzelfall mehr als 5. 000 , ——DOM be-
tragen. :

.§ 6 Ereisausschuf

(1) Die .Befugnisse des -Kreisausschusses gegeniiher dem
‘Eigenbetrieb ergeben sich aus dem Eigenbetriebsgesetz und aus
~dieser Satzung. Er hat die Aufgabe daflir zu sorgen, dap die
Verwaltung und Wirtschaftsfihrung des Elgenbetrlebes mit den

; Rlanungen und Zielen der Krelsverwaltung xn Elnklang stehen'

‘t, (§8- Elgenbetr1EDsgeSEtz) “““ e -

(2) Die allgeméinen Anordnungen und Richtlinien des Kreisaus-

‘ schusses far die gesamte Kreisverwaltung gelten sinngemaf
auch fiir die Besch3ftigten beim Eigenbetrieb, soweit nicht
ausdrticklich . abweichendes bestimmt ist oder soweit ihnen
nicht . die  Vorschriften des Elgenbetrlebsgesetzes oder der
Betrlebssatzung entgegenstehen. -

§ 7 Personalangelegenheiten
(1) ;Der Betrlebslelter der stellv. Betriebsleiter und die Beam-
ten werden -im Einvernehmen mit der Betriebskommission vom
Kreisausschuf’ a’s Bedlenstete des Rreises eingestellt, befdr-
"dert und entlassen

-

(2) Die- Befugnis zZur Eins;e;;ung, 3efdrderung und Entlassung dex

beim Eigenbetrieb Beschiftigten mit Ausnahme des Betriebsi ei-
ters, des stellv. Betriebsleiters und der Beamten, liegt bel

der Betriebsleitung.




(3) Dienstvorgesetzter der beim Eigenbetrieb Beschaftigten ig»-
der Landrat. Die Betriebsleitung 1st dessen stanalger Vertre-

ter in dieser Eigenschaft.

-

§ 8 Vertretung

2

(1) Die Setriebsleitung vertritt vorbehaltlich § 3 Abs. 2 Eigenbke-
triebsgesetz den Kreis in allen Angelegenheiten des
Eicenbetriebes, soweit sie nicht nach § 5 Eigenbetriebsgesetz
der Entscheidung des Kreistages oder nach § 8 Eigenbetriebsge-
setz der Entscheidung des Kreisausschusses unt rliegen. Die
Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen des Eigenbetrie-
bes ohne Angabe eines‘Vertretungsverhéltnisses. Paragraph 3
Abs. 1 und 2 Eigenbetriebsgesetz findet Anwendung. Die von
der Betriebsleitung gemaf § 3 Abs. 3 Eigenbetriebsgesetz
ermdchtigten Bediensteten unterzeichnen im Auftrag.

{2) Der Rreisausschuf vertritt den Eigenbetrieb in  allen
Angelegenheiten, die der Entscheidung  des Kreistages
unterliegen. Die Erklarungen bedurfen der in § 3 Abs. 2
Eigenbetriebsgesetz vorgeschriebenen Form. '

{3) -.Die Vertretungsberechtigten und der Umfang ihrer Vertretungs-
befugnis sind in- den Offentlichen Bekanntmachungen des Rhein-
gau-Taunus-Kreises zu verdffentlichen.

§ 9 Mitwirkung des Personalrates
Die durch Gesetz, Tarifvertrag oder Betriebsvereinbarung vorgesehe—
nen Mltw1rkungsrechte des Berccnairates kleiben unberithrt.

§ 10 Stammkapital

Der Eigenbetrieb weist ein Stammkapital von 50.000,--DM aus.

5 11 Kassenwirtschaft

Der Eigenbetrieb w11f1 als Sonderkasse nach den Vorschrlften des

Zweiten Teils dés Eigenbetriebsgesetz gefinrt.

§ 12 Buchfihrung

Der Eigénbetrieb fihrt séine Rechnung nach den Regeln der kaufmdn-
nischen doppelten Buchfuhrung.



§ 13 Rechenschaft

(1) -Die Betriebsleitung " hat den JahresabschlufB, den
Anlagennachweis und den Janhresbericht gemaB § 27 -Abs. 1
Eigenbetriebsgese:tz innerhalb von 6 Monaten nach Schluf des

Wirtschaftsjahres. aufzustellen, zu unterschreiben ungd der
Betriebskommissicn vorzulegen. ) E
(2) '‘Der vom Kreistag iestgestellte JahresabschluB ist mit. dem

Prufungsvermerk des Wirtschaftspriufers 1in den Offentlichen
Bekanntmachungen des Rhéingau-Taunus-Kreises zu veréffentle
chen. o

(3) Der Anlagennachweis ist nicht Bestandtell der Verdffent-
lichung. ‘ .
- § 14 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit wirkung vom 01.01.1994 in Kraft.
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lJAnderungssatzﬁng zZur Betriebssatzung'vom 13.12.1993

AufgrUnd der §§ 5, 30 und 52 der Hessischen Lanukrelsordnung
(EKO) in der Fassung vom 01.04.1993 (GVBl I  S. 569) in Verbindung
mit  § 127 Hessische Gemelndeordnung HGO (Eigenbetriebe) und § 1
und S mlgenbet*1ebsgesetz (BigBGes) in der Fassung vom 9. Juni 1989
(gvBl. I 8., - 153), =zuletzt geandert durch Gesetz v« 20. Mai 1992
(GVB1. I §.° 170) hat der Kreistag des Rheingau-Taunus- eises am
"9.10.18%5 folgende l.Anderungssatzung zur Bet .ebssatzung -+
13.12.1993 beschlossen:

Artikel I
i%ﬁ e Betriebssatzung vom 13.12.1993 wird wie folgt gedndert:
1. § 3 Abs 3 erhalt folgenden Wortlaut:

"Die Betriebsleitung hat die Vorlagen an die Betriebskommissicn
sowie die Beschliisse des Kreisausschusses und des Kreistages in
Angelegenheiten des Eigenbetriebes vorzubereiten, soweit diese
Aufgabe nlcht nach § 7 ElgBGes der Retriebskommis lon zugewie-

sen ist.

2. § 13 Abs 1 erhdlt folgenden Wortlaut:

"Die Betriebsleitung hat = den Jahresabschluﬁ, den
‘Anlagennachweis -und den Jahresbericht gema® § 27 Abs. 1 EigBGes
innerhalb von 6 Monaten nach Abschluf des Wirtschaftsjahres
aufzustellen, unter Angabe des Datums zu unterschreiben und dexr

-Betriebskommission vorzulegen."-

Artikel. II

Wirkung zum 1.12.1995 in Kraft.

Die Anderungssatzung tritt mi
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