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Planung, Verhandlung, Aufsicht

Beratungsfolge Sitzungstermin TOP Offentlich
Kreisausschuss 03.11.2025 nein
Ausschuss fir Schule, Bildung und Sport 20.11.2025 ja
(SBS)

Titel

Schulentwicklungsplanung / Berufsschulentwicklungsplanung - Sachstand
Sachstand zur Schulentwicklungsplanung allgemeinbildende Schulen (SEP) und

Berufsschulentwicklungsplanung (BSEP) — gemeinsam mit der Landeshauptstadt
Wiesbaden

Schulentwicklungsplanung:

Mit den vorbereitenden Arbeiten zur Schulentwicklungsplanung wurde begonnen. Die
Intension und die grobe zeitliche Planung sind der Anlage 1 zu entnehmen.

In den nachsten Wochen erfolgt die Information aller Beteiligten und die Sammlung aktueller
Schwerpunkte, Anregungen und Bedarfe. Fur frihere SEP-Ergebnisse, u.a. zur Kooperation,
Schulbezirken, Standortfragen etc. werden mit den jeweils Beteiligten aktuelle
Sachstandsberichte erstellt. Erste Gesprache mit unterschiedlichen Schwerpunkten und
Teilnehmenden werden gefuhrt. Das Staatliche Schulamt fir den Rheingau-Taunus-Kreis
und die Landeshauptstadt Wiesbaden begleitet den Prozess engmaschig.

Im Januar 2026 ist die Kick Off-Veranstaltung geplant, eine Steuerungsgruppe wird gebildet.
Der SBS wird in den kommenden Sitzungen fortlaufend Gber den Sachstand informiert.

Im Vorfeld des SEP wurden folgende MalRnahmen, die Eingang in die Fortschreibung des
Schulentwicklungsplanes finden werden, bereits initiiert:

o Die Fortfihrung des Schulprojekts an der Gutenbergschule Eltville ab dem Schuljahr
2026/27 wird angestrebt. Hierzu wurde fur die Sitzung des KT am 02.12.2025 eine
Vorlage erstellt.

e Teilfortschreibung / Vorklassenstandorte: Beschluss wurde vom Kreistag am
01.07.2025 gefasst. Der Erlass des HMKB vom 30.09.2025 liegt vor. Die Zustimmung
erging im Vorgriff auf die Fortschreibung des SEP.

e Schilerzahlentwicklung fir den Férderschwerpunkt geistige Entwicklung:

Beteiligung an der Gesamtsanierung der Vincenzschule in Ridesheim-Aulhausen
(KT-Beschluss vom 24.05.2022) und Erweiterung der Lindenschule in Hohenstein-
Breithardt (KT-Beschluss vom 01.07.2025).
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e Forderschwerpunkt Sprachheilférderung: Ab dem Schuljahr 2025/26 erfolgte die
Aufnahme der Schilerinnen und Schiler an den Grundschulen im Rheingau-Taunus-
Kreis.

Berufsschulentwicklungsplan:

Nachdem der Kreistag am 01.07.2025 den Grundsatzbeschluss zur gemeinsamen
Fortschreibung des BSEP mit Hilfe einer externen Beratung unter Federfuhrung der Stadt
Wiesbaden beschlossen hat, erfolgte dies zwischenzeitlich auch mit Beschluss vom
11.09.2025 seitens der Stadtverordnetenversammlung der Landeshauptstadt Wiesbaden.
Als nachster Schritt wird die Ausschreibung fir die externe Beratung gemeinsam vorbereitet
und von der Stadt Wiesbaden federfiihrend durchgefihrt. Eine Steuerungsgruppe wird
gebildet. Der SBS wird Uber den weiteren Fortgang informiert.

Zwischenzeitlich liegt der Entwurf der Neufassung der Verordnung Gber die Organisation und
den Unterricht in den Fachklassen der Berufsschulen (Fachklassenverordnung — FachklV)
vor. Die hierzu vom Kreistag gefassten Beschlisse im Rahmen des Projektes
»Zukunftsfahige Berufsschule“ zur Rickfliihrung von Berufen an die Beruflichen Schulen des
Rheingau-Taunus-Kreises sind enthalten (KT-Beschlisse vom 01.10.2024 und 01.07.2025).
Die Genehmigungen des HMKB vom 31.03.2025 und 01.08.2025 liegen vor. Die
MafRnahmen mussen auch in die Fortschreibung des BSEP einmiinden. Die Zustimmung
erfolgte aulerdem unter dem Vorbehalt, dass in den nachsten drei Jahren weiterhin stabile
Ausbildungszahlen erreicht werden sowie die padagogischen und organisatorischen
Bedingungen erflllt sind.
Dies gilt fur folgende Berufe:
Berufliche Schulen Untertaunus (BSU):

- Medizinische Fachangestellte/Medizinischer Fachangestellter (ab 2025/26)

- Anlagenmechanikerin/Anlagenmechaniker fur Sanitar-, Heizungs- und Klimatechnik

(ab 2025/26)
- Zahnmedizinische Fachangestellte/Zahnmedizinischer Fachangestellter (ab 2027/28)
- Elektronikerin/Elektroniker FR Energie- und Gebaudetechnik (ab 2027/28)

Fir die Metallberufe konnte mit dem Schultrager Wiesbaden keine Einigung bezlglich einer
Neuordnung/Verteilung der Beschulung erwirkt werden. Die Uberlegungen hierzu werden im
Rahmen des BSEP erneut aufgegriffen.

Der Ausbildungsberuf Kauffrau/Kauffmann im Buromanagement soll an beiden Standorten
weitergefuhrt werden. Die Schilerzahlen hierzu sind zu beobachten. Die Zusammenarbeit
der beiden Berufsschulen ist gewahrleistet.

Beruflichen Schulen Rheingau (BSR):
- Industriekauffrau/Industriekaufmann (ab 2026/27)

Fir den Beruf Bankkauffrau/Bankkaufmann wurde die Ruckfuhrung nicht angestrebt, da
hierzu die fachlichen Voraussetzungen nicht kurzfristig hergestellt werden konnten.

Fir die Berufe Kéchin/Koch sowie Hotelfachfrau/Hotelfachmann und Fachmann/Fachfrau far
Restaurant- und Veranstaltungsgastronomie gibt es einvernehmliche Vorschlage der beiden
Schultrager RTK und WI. Diese werden im Rahmen des BSEP weiter vertieft.

Fur den Beruf Fachkraft im Fahrbetrieb erhielt die BSR mit Erlass vom 06.05.2025 den
Zuschlag fur eine auf zunachst bis 31.08.2028 befristete Landesfachklasse (ab 2025/26).

(Sandro Zehner)
Landrat

Anlage: 2 Seiten
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