


B2. Fir die schulischen Anforderungen in der Berufsschule ist B2 erforderlich. Weiterhin ver-
fligen viele gefliichteten Jugendlichen ber keine oder kaum verwertbare schulische bzw. be-
rufliche Qualifikationen, was den Zugang zum Arbeitsmarkt erschwert bzw. einer erfolgrei-
chen Ausbildung entgegensteht.

Das Angebot an Jugendlntegratlonskursen Zur Verbesserung des Sprachniveaus ist hier
nicht ausreichend.

Bei der zweitgenannten Gruppe fehlen oftmals die schuiischen Kenntnisse. Sie haben beim
Homeschooling wahrend der Corona-Pandemie den schulischen Anschiuss verloren. Vielen
Jugendlichen féllt es schwer diese aufzuarbeiten, was in Schulabbriichen oder Schulabgén-
gen ohne Abschluss miindet. Daher ist die Aufnahme einer Ausbildung oder der Besuch einer
weiterfiihrenden Schule deutlich erschwert. Oftmals kommen noch weitere persénliche Ver-
mittlungshemmnisse hinzu, wie psychische Erkrankungen, instabile Situation im Elternhaus
oder Drogenkonsum. Eine weitere Schwierigkeit stellt die Erreichbarkeit der Jugendlichen
und jungen Menschen dar, welche Einladungen zur Vorsprache im Fallmanagement ignorie-
ren.

Auch der am Arbeitsmarkt stattgefundene Wandel in die Digitalisierung, hat viele Berufsfel-
der veréndert. Der Anspruch bzw. Zugang zu div. Berufen setzt Kenntnisse/F#higkeiten vo-
raus, die viele Jugendliche aus vorgenannten Griinden nicht mehr mitbringen.

Bei der Gruppe der gefliichteten Jugendlichen stelit die Ausstellung der Berechtigung zur
Teilnahme an einem Integrationssprachkurs das Fundament weiterer Integrationsarbeit dar.
Hinzu kommt die Ubernahme der Kosten bei der Anerkennung auslandischer Schulab-
schliisse sowie Bildungsabschliisse.

Der Schwerpunkt der Mainahmen fiir die berufliche Integration von Jugendlichen und jungen
Menschen wird sich in den ndchsten Jahren auf die Herstellung der Ausbildungsfahigkeit fo-
kussieren. Es soll ein friktionsfreies Angebot vom Ubergang Schule- Beruf/Ausbildung bis zur
Aufnahme einer Ausbildung bzw. einer Erwerbstétigkeit weiterentwickelt werden. Ebenso
eine Betreuung in den ersten 6 Monaten der Ausbildung.

Mit dem Jugendamt existiert ein gemeinsames Projekt zur Orientierung fiir Schulabgénger.

" Die Zusammenarbeit soll ausgebaut werden, um eine gemeinsame MalRnahme von Jugend-
hilfe und SGB 11 - Biirgergeld zu entwickeln, die Jugendliche und junge Menschen wahrend
der Ausbildungsvorbereitung gemeinsam stabilisiert und weiterentwickelt, Das Einzel-
coaching nach § 16 k SGB Il soll ebenfalls fiir diese Personengruppe erweitert werden.

Femer sind mit der Bundesagentur fiir Arbeit geplant Ausbildungsmessen in Rheingau-
Taunus-Kreis zu veranstalten

Die Umsetzung dieser MaBnahmen wird von den vom Bund bereitgestellten Eingliederungs-
mittel abhangig sein. Ebenso von der personellen Ausstattung im Team U 25 des Kommuna-
len JobCenters, aber auch bei der ProJob. Auch hier macht sich der Fachkraftemangel be-
merkbar.
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Nein. Die technischen Voraussetzungen sind im verwendeten Einsatzleitsystem bereits vor-
handen und eine solche digitale Vemetzung ist zu den umliegenden Zentralen Leitstellen fiir
die Gefahrenabwehr schon seit langerem im Einsatz.

5. Ist die Rettungsleitstelle des Rheingau-Taunus-Kreises hierfir ausreichend organisatorisch
aufgestellt oder muss mehr Personal eingestelit werden?

Bei bleibender Trennung der Arbeitsbereiche ist die Zentrale Leitstelle (ZLS) des RTK - nach
erfolgreichem Abschluss des derzeitigen laufenden Stellenausbaus - dafiir ausreichend auf-
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