





Teilnahme an Ausschusssitzung JSG und Kreistagssitzung am 7. Mérz 2023. Hier wurde die Satzung
fir Beauftragte fiir Menschen mit Behinderung verabschiedet. Teilnahme an einer Onlineweiterbil-
dung mit dem Thema diskriminierende Wortwahl. Besuch der Veranstaltung des Kompetenzzentrums
Pflege mit dem Thema Pflegebedarf fiir Kinder.

Am 8. November 2023 findet die Auftaktveranstaltung mit den Biirgermeistern des Kreises, Kontakt-
personen aus der Verwaltung und interessierten Biirgerinnen und Biirgern statt. Ziel ist es ein Netz-
werk im Rheingau-Taunus-Kreis zu griinden, damit in allen Stidten und Gemeinden Beauftragte fiir
Menschen mit Behinderung gefunden werden kénnen. Hierflr fanden bis jetzt 4 Vorbereitungstermine
statt. MaRgeblich beteiligt sind Frau Elke Jérg- Pleper (Kompetenzzentrum Pflege) und Herr Horst
Stockem.

Nachfolgend Termine die von uns wahrgenommen wurden.

e Begehung des Kreishauses mit der Vertrauensperson der Krersverwaltung zum Thema Barri-
erefreiheit im Kreishaus.

e Begehung des Marktplatzes in Oestrich-Winkel mit dem Landrat und ortlichen Personen zum
Thema Umgestaltung des Marktplatzes unter dem Aspekt der Barrierefreiheit.

o Treffen in Caritaszentrum Manenthal zum Thema zusétzliche barrierefreie Parkpldtze auf
dem Gelédnde.

e Campus Freistil in Riidesheim zum Thema Einrichtung einer Tagespflegegruppe fiir Menschen
die an Demenz erkrankt sind. Dies wére ein absolutes Highlight fiir die Inklusion. Hier war auch
die Heimaufsicht des Kreises und des Landes beteiligt.

e  Fliichtlingsunterkunft in Heidenrod-Kemel. Da der Kreis die Einrichtung ab Oktober 2023 iiber-

"~ nimmt, haben wir uns die Einrichtung unter dem Aspekt der Barrierefreiheit angeschaut. Im-
merhin sind dort 2 Menschen die auf einen Rollstuhl angewiesen sind und ein Mensch ohne
Sehkraft untergebracht. Diesbeziiglich haben wir eine Mangelliste an den Kreis geschickt.

 Dorfgemeinschaftshaus Hohenstein-Holzhausen. Ortsbegehung mit dem Ortsbeirat zum
Thema Erstellung einer barrierefreien Toilette im Biirgerhaus. Dem Ortsbeirat wurde mitgeteilt,
dass das Land Hessen Fordermittel in Hohe von 8 Millionen Euro fiir diesen Zweck zur Verfi-
gung stellt. Nach unseren Informationen wurde der Antrag hierfir gestellt

e Ruderclub Eltville. Beratung zum Thema Rampenanbau zum Bootshaus der durch Aktion Sor-
genkind gefordert wird.

* . Ridesheim. Gesprach mit Herrn Blirgermeister Zapp und einer Studentengruppe zum Thema

" barrierefreies Riidesheim. Als Ergebnis kam ein Onllnetermln zustande, in dem die aktuellen
UmbaumaRnahmen der Durchfahrtsstralen mit Hessenmobil zusammen besprochen wur-
den. ' . ‘

e Weiterhin fanden Treffen mit dem Elterntreff Trisomie 21, der Lebenshilfe Michelbach, der
Kreistagsfraktion Biindnis90/Die Griinen sowie Herrn Andreas Wollner, Leiter eines inklusiven
Chores statt. H|er war das Hauptthema uns kennen zu lernen und ein reger Informationsaus-
tausch.

e Tag der offenen Tur im Kompetenzzentrum Pflege.

In dieser Auflistung wurden nur die langeren Termine aufgefithit, die vielen Telefonate und Gespréche
wurden nicht erwéhnt. '



Fachbereich | - Zentrale Steuerung

FD 1.2 - Organisation und Zentrale Dienste

Erweiterung der Interkommunalen Zusammenarbeit im Bereich der Zentralen Vergabestelle Durch
den Abschluss einer 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung hat sich die Stadt Eltville am Rhein der Inter-
kommunalen Zusammenarbeit und damit der Zentralen Vergabestelle des Rheingau-Taunus-Kreises
angeschlossen. Damit sind jetzt insgesamt 13 Stadte und Gemeinden Teil derIKZ Vergabewesen.

FD 1.7 - Schulen, Sport, Hochbau und Liegenschaften

Sachstand Generalsanierung Waldbachschule Eltville-Hattenheim: Die Ausschreibung fiir die Contai-
nerstellung wurde (iberarbeitet und erneut eingeleitet. Dies war erforderlich, da auf die erste Aus-
schreibung nur ein Angebot einging, welches um das fast Zehnfache tiber der Kostenschétzung lag
und dieses Verfahren daher aufgehoben werden musste. Da die Marktlage derzeit sehr schwierig ist,
wurde nach einer vorherigen Kapazitdtsabfrage die Angebotsfrist verldngert und die Containerstel-
lung flir Anfang 2024 terminiert.

Die fiir die Ersatzklassen notwendigen Arbeiten am Aufstellort (Hang abgraben, Pflaster ergédnzen, -

Betonwinkel stellen...) wurden separat ausgeschrieben und sollen vorab ausgefiihrt werden.

Das beauftragte Architekturbiiro hat die Ausfiihrungsplanung als Basis fiir die Baugewerke am Schul-
gebdude erstellt. Sobald eine Containerfirma gefunden ist, wird mit den Ausschreibungen der Ge-
werke begonnen. '
Radonmessungen in Schulgebduden: Die Stadt Idstein ldsst in ihren stadtischen Liegenschaften Ra-
‘donmessungen durchfiihren und hat angeregt, dass der RTK solche Messungen auch in seinen Id-
steiner Schulen veranlasst. Radon ist ein radioaktives Gas, das man weder sehen, noch riechen oder
schmecken kann. Es entsteht beim radioaktiven ZerfaII von Uran. Uran kommt zum Beispiel im Erd-
boden oder in Baumaterialien vor.

Nach ersten Recherchen der Fachdienste Umwelt und Gesundheit sind in ganz Hessen aktuell keine
Radonvorsorgegebiete festgelegt. Somit besteht gem. § 127 Strahlenschutzgesetz keine Pflicht fiir
Messungen der Radon-222-Aktivitdtskonzentration in der Luft. Grundlage ist eine Prognose des Bun-
desamtes fiir Strahlenschutz. Eine Messung an allen Schulstandorten ist somlt nicht erforderhch
aber nach Aussage der Fachabteilungen empfehlenswert.

Die Radonkarte zeigt fiir den RTK insgesamt eine durchschnittliche Belastung, diese ist aber nicht
gleichmaRig Uber den Kreis verteilt. Den Eintrag von Radon kann man kaum vermelden, da esim Ge-
stein ein Zerfalisprodukt darstellt und z.B. iiber Lécher, undichte Stellen und Rohrdurchbriiche im Fun-
dament zunéchst in unten gelegenen Rdume und aus diesen auch in die oberen Stockwerke gelangen
kann. Insofern ist eine geschlossene Kellertire und generell das regelmafslge Liften der Rdume eine
Méglichkeit, den Radonwert niedrig zu halten.

Radon ist wegen des Arbeitsschutzes momentan ein Thema in der Wasserversorgung Deshalb wer-
den in Bauwerken der Wasserwerke (Brunnen, Hochbehalter, Stollen, Aufbereitungsanlagen) aktuell
Langzeitmessungen iiber ein Jahr durchgefiihrt. Im Rheingau sind in Geisenheim erhéhte Messwerte
aufgetreten; weitere Ergebnisse liegen noch nicht vor. Zu beachten ist aber, dass es sich um Bau-
werke handelt, die nicht regelmiRig beliiftet werden und teilweise unter der Erde liegen, sodass die
Ergebnisse nicht ohne weiteres auf andere offentliche oder private Gebdude {ibertragen werden kon-
nen. Nach Einschatzung des Gesundheitsamtes muss man dieses Thema fiir unsere Region nicht
tiberbewerten. Messungen in den Schulen kénnte man aber trotzdem durchfiihren, um einmalig die



tatsdchliche Radonbelastung zu erfassen. Eine Messung solite dann in allen Schulen erfolgen da die
Radonbelastung je nach Untergrund verschieden ist.

Die Verwaltung. beabsichtigt, Haushaltsmitte! fiir die Jahre 2025/2026 anzumelden um die Radon-
messungen vornehmen lassen zu kénnen.

Fachbereich Il - Leistunqsverwaltunq

FD 1.1 - Soziales ‘

Kompetenzzentrum Pflege: Das Team des Kompetenzzentrums Pflege beteiligt sich mit einem Vor-
trag, einem Stand sowie einem Mitmachangebot an dem Programm der RegioVital am 16. und 17.
September 2023 in Bad Schwalbach. AuRerdem wird das Team auch auf drei Veranstaltungen des
Netzwerk Wohnens rund um die Auffiihrung des Theaterstiickes ,Ich will bleiben, wo.ich bin" vertreten
sein. Das gemeinsame Projekt von Netzwerk Wohnen, Taunusbiihne und dem Rheingau-Taunus-Kreis
soll nach der schwierigen Pandemiezeijt einen Anlass bieten, wieder mit mdglichst vielen Menschen
ins Gesprach zu kommen. Auf dem Info-Markt, welcher nach der Theateraufflihrung besucht werden
kann, werden Fachleute, z.B. Anbieterinnen und Anbieter von Hausnotrufen und anderen technischen
Unterstlitzungsgeréaten, Fragen beantworten und kostenios beraten. Neben dem Kompetenzzentrum
Pflege des RTK werden weitere Beratungsstellen der Kommunen oder der Sanitédtshduser vertreten
sein. - :
Wohngeldbehorde: Das Auslaufen des Moratoriums zum 1. Juli 2023 sorgt dafiir, dass die Antrags-
zahlen in der Wohngeldbehérde auf einem recht hohen Niveau bleiben. Die im Zuge der Einfithrung
des Wohngeld-Plus-Gesetzes prognostizierte Verdreifachung der Antragszahlen wir_d woh! aber aus-
bleiben, was im Hinblick auf die Schwierigkeit geeignetes Personal zu finden, eine Erleichterung ist.

FD I1.2 - Kommunales Job Center

Die Arbeitslosenquote im Rheingau-Taunus-Kreis lag im August 2023 mit 4,9% weiterhin deutlich un-
ter der landesweiten Quote von 5,4% und der bundesweiten Arbeitslosenquote von 5,8%. Die Arbeits-
‘losenquote hat sich gegeniiber Juli 2023 um 0,1% erhdht. Die Zahl der arbeitslosen Personen betrug
im August 2023 4.901 Personen. Gegeniiber dem Vorjahresmonat August 2022 hat sich die Arbeits-
losenquote von 4,1% auf 4,9% erhdht. Die Arbeltslosenquote SGB Il lag im August 2023 bei 3,4%, im
Vergleich zum Juli 2023 stieg sieum 0,1%.

Im August 2023 betreute das Kommunale JobCenter 4.841 Bedarfsgemelnschaften mit 10.018 Per-
sonen. Damit ist die Zah! der Bedarfsgemeinschaften im August 2023 um 12 Personen gegeniiber
dem Vormonat gesunken. Die Zah! der Bedarfsgemeinschaften lag im August 2023 um 201 Bedarfs-
gemeinschaften iiber der Zahi des Vorjahresmonats mit 4.640 Bedarfsgemeinschaften.

Die Zahl der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten innerhalb der Bedarfsgemeinschaften ist im Ver-
gleich zu dem Vormonat Juli 2023 um 24 Personen auf 6.863 Personen gesunken.

Bei den erwerbsfahigen Leistungsberechtigten ist gegeniiber dem Vorjahresmonat eine Zunahme um
291 Personen zu verzeichnen. Die Zah!l der arbeitslosen Personen im SGB Il hat im Vergleich von
August 2022 zu August 2023 um 830 Personen zugenommen.

Der Rechtskreiswechsel bei der beruflichen Integration und Ausbildung der erwerbsfahigen Leis-
tungsberechtigten unter 25 Jahren zum 1. Januar 2025 in das SGB Ill wird aus fachlicher Sicht ebenso
~ wie die angekuindigte Reduzierung der Bundesmittel sehr kritisch gesehen. :



Die genauen Auswirkungen der zum 1. Januar 2025 von der Bundesregierung angekiindigten Einfiih-
. rung der Kindergrundsicherung auf den Bereich der Gewé&hrung der finanziellen Leistungen fiir die
Bedarfsgemeinschaften, kdnnen erst bei Vorliegen des endgiiltigen Gesetzestextes beschrieben wer-
den. Aber bereits jetzt ldsst sich ein hdherer Verwaltungsaufwand durch eine weitere Schnittstelle
zwischen Kommunalen JobCenter und dem Familienservice, der dann fiir die Kindergrundsicherung
zustandig sein soll, prognostizieren. Die Leistungsgewéahrung von zwei Stellen fir eine Bedarfsge-
meinschaft erschwert auch fir die Kunden die Transparenz.

FD .3 - FIuchtImgsdlenst Migration

Die Zuweisungszahlen im 3. Quartal liegen mit 10 Zugangen pro Woche unterhalb des Niveaus der
vergangenen Quartale. Allerdings hat das RP Darmstadt mit Mail vom 22. August 2023 bereits ange-
kindigt, dass die wochentlichen Zuweisungen auf Grund der hohen Zugéange in die Erstaufnahmeein-
richtung bereits im laufenden Quartal erhdht werden miissen. Derzeit werden pro Woche 450 Perso-
nen aus der Erstaufnahmeeinrichtung auf die kreisfreien St&dte und Landkreise in Hessen verteilt, ab
dem 11. September soll diese Zahl auf 550 bis 600 Personen erhdht werden. Auch fiir das 4. Quartal
wurde bereits angekiindigt, dass die wochentlichen Zuweisungen weiter ansteigen werden.

In Geisenheim konnte zum 31. August 2023 eine Teilinbetriebnahme der modularen Unterkunft erfol-
gen. Zwei von flinf Wohnbldcken sind nun fertig gestellt und frei gegeben, so dass die Bewohnerinnen
und Bewohner der Sporthalle vollstdndig in die neue Wohnanlage umziehen konnten. Die Halle wird
nun nach fast 1 % Jahren Nutzung als Unterkunft fiir Gefliichtete zuriick gebaut und kann dann wieder
fir ihren eigentlichen Zweck genutzt werden. A

Die Unterbringungssituation bleibt jedoch weiterhin angespannt und schwer planbar, insbesondere
auf Grund der volatilen Gesamtsituation und der noch nicht bekannten Héhe der wéchentlichen Zu-
weisungen ab dem 4. Quartal. Auch die angespannte Wohnraumsituation auf dem privaten Woh-
nungsmarkt wirkt sich negativ auf die Unterbringungssituation aus, da mittlerweile {iber 50% der in
den Unterkiinften lebenden Personen anerkannt sind und somit zwar grundsétzlich in Prlvatwohnun-'
gen umziehen kénnten, aber nur schwer angemessenen Wohnraum finden.

FD 11.5 - Jugendhilfe :
Der Fachkraftmangel fiihrt mnerhalb der Kitas im RTK dazu, dass zu Beginn der Sommerfenen ein-
zelne Kindertagesstétten ihre Betreuungszeiten kiirzen mussten. Der Mangel wird auch iber die Som-
‘merferien hinaus bestehen, sodass auch fiir das neue Kita Jahr nicht alle Betreuungsvertrage gegen-
iber den Familien eingehalten werden kénnen. Zum 1. August 2023 ist das HKJGB dahingehend ge-
dndert worden, dass eine Erweiterung des Fachkraftkataloges in Kraft tritt. Es bleibt abzuwarten, ob
dies Effekte hat. Im Rahmen des Projektes Kita-Einstieg fand in den Sommerferien ein Ausflug in den
Zoo nach Frankfurt statt. Es nahmen Kinder und deren Eltern aus den Spielkreisen der Gemeinschafts-
unterkiinfte teil, sie wurde mit ffentlichen Verkehrsmitteln organisiert. _ :

Die Jugendhilfeeinrichtungen sind mit ihren Kapazitdten ebenfalls an ihrer Grenze angekommen.
"Um Kinder und Jugendliche in Eini’ichtungen unter zu bringen, bedarf es viel Zeit und Aufwand. Teil-
weise miissen zur Unterbringung eines Kindes bundesweit bis zu 60 Einrichtungen angefragt werden.
Dies ist ein bundesweites Phdnomen, alle Jugenddmter sind hiervon betroffen.

Im Rheingau wurde die Unterversorgung mit Pflegekraften fiir Kinderkrankenpflege deutlich. Gegebe-
nenfalls kann in Kooperation mit dem Berufsverband fiir freiberufliche Kinderkrankenschwestern hier
Abhilfe geschaffen werden. ' :



Im Bereich umA ist der RTK aktuell fiir 107 junge Menschen zusténdig (57 Minderjéhrige und 50 junge
Volljéhrige). Sie befinden sich in schulischer oder beruflicher Ausbildung. Die h&ufigsten Ausbildungs-
berufe im umA-Bereich sind Altenpflegerinnen und Altenpfleger oder Handwerksberufe wie z. B. Dach-
deckerinnen und Dachdecker. Mit einer Fallzahlsteigerung kann gerechnet werden. Ab Januar 2024
wird eine Jugendhilfeeinrichtung im Kreis ihre Platzkapazitéten weiter ausbauen,ﬂ weitere Unterbrin-
gungsméglichkeiten sind also in Aussicht.

Das Jugendbildungswerk hat in den Sommerferien mehrtagige Fahrten (Belglen Gamescom Kdln)
sowie eintdgige Ausfliige (ZDF, Robin Hood Fulda) angeboten. Wie immer wurden die Veranstaltun-
‘gen sehr gut angenommen und waren schnell ausgebucht.

FD I1.7 - Gesundheitsverwaltung : : _
Fr den sozialmedizinischen/sozialpsychiatrischen Dienst konnte eine neue Sozialarbeiterin gefun-
den werden, die ihren Dienst am 15. November 2023 antreten wird. Hierdurch wird es zu einer gewis-
sen Besserung der angespannten Personalsituation kommen. Auf die auégeschriebene_ Stelle fiir ei-
nen Psychiater bzw. eine Psychiaterin gibt es nach wie vor keine Bewerbungen.

Fur die Stelle ,Gesundheitsberichterstattung” wird am 1. Oktober 2023 ein Bewerber, der in d|esem '
Bereich {iber groRe Erfahrungen verfiigt, den Dienst antreten.

Entsprechend des Kreistagsbeschlusses vom 4. Februar 2020 zur regelma[.l,lgen Unterweisung von
Schiilerinnen und-Schiilern in Laienreanimation erfolgt am 20. September 2023 eine Auftaktveranstal-
tung an der IGS Obere Aar unter dem Motto ,Schiiler retten Leben“. Nachdem die Kultusministerkon-
ferenz 2014 beschlossen hatte, alle Jahrgangsklassen ab Stufe 7 jahrlich in einer Doppelstunde zum
Thema Laienreanimation zu unterweisen, soll bei uns, wie auch in anderen Bundesléndern, entspre-
chend vorgegangen werden. Bei der Auftaktveranstaltung werden zunichst drei Klassen des Jahr-
gangs 7 mit Unterstiitzung von DRK, ASB und Johannitern in praktischer Reanimation an Reanimati-
onspuppen geschuit. Im Oktober soll bei einer Konferenz der Schulleitungen das Projekt ,Schiiler ret-
ten Leben” vorgestellt werden. Geplant ist, dass die Lehrkréfte, die sich als Multiplikatoren zur Verfii-
gung stellen, entsprechende Schulungen erhalten, um ihr Wissen dann an die Schiilerinnen und Schi- -
ler weiterzugeben. Langfristig sollen die unterwiesenen Lehrkrafte regelmaRig 2 Stunden pro Schul-
jahr alle Schiilerinnen und Schiiler der Jahrgénge 7-13 theoretisch und praktisch schulen.

FD i1.8 - Eingliederungshilfe ‘ :
Das seitens des Landes Hessen geférderte Projekt ,Workbook Prozesse EGH" (Beschreibung der Pro-
zesse zur Gewahrung von Teilhabeleistungen) ist nahezu abgeschlossen und wurde am 21. August
2023 seitens der projéktbegleitenden Firma Consens {ibergeben. Es sind noch einige wenige formale
_Korrektureh vorzunehmen. AnschlieRend erfolgt iiber den hessischen Landkreistag die Verteilung des
Workbooks an alle hessischen Kommunen. Das Workbook soll dabei als gelungenes Beispiel fiir die
Zusammenfiihrung der Teilhabeleistungen nach dem SGB VIl und dem SGB IX dienen.

Fir Riickfragen und Erlduterungen wird im Oktober 2023 eine Videokonferenz fiir alle interessierten
hessischen Kommunen angeboten. Im November 2023 soll zusammen mit 'd'er Firma Consens ein
letzter Workshop stattfinden, der einer internen Evaluation des Workbooks dient. Hierbei sollen je-
doch auch eventuelle Riickmeldungen aus den anderen hessischen Kommunen Beriicksichtigung fin-
den. ' '



Il.GK - Stabsstelle Gesundheitskoordination _

Am 30. August 2023 tagte von 17 bis 19 Uhr unter der Leitung der neuen Wiesbadener Gesundheits-
dezernentin Milena Lobcke der Runde Tisch ,Kindermedizinische Versorgung im VG5 - Winter
2023/2024" im Gesundheitsamt Wiesbaden (Arbeitsgruppe der Regionalen Gesundheitskonferenz
Wiesbaden - Rheingau-Taunus - Limburg-Weilburg). Prof. Dr. Stefan Rupp vom St. Vincenz-Kranken-
haus Limburg schilderte in einer Riickschau die angespannte Lage der kinderérztlichen Versorgung
im Winter 2022/2023. Ein anschlieBender Austausch machte deutlich, wie wichtig Entlastungen im
pddiatrischen Bereich stationar wie auch ambulant sind und hier insbesondere die Politik gefragi ist.
Die néchste ,Regionale Gesundheitskonferenz Wiesbaden — Rheingau-Taunus — Limburg-Weilburg”
ist fiir den 15. September 2023, 10 - 13 Uhr im Rathaus Wiesbaden, terminiert. Nach Vorstellung des’
neuen Vorsitzes der Regionalen Gesundheitskonferenz und neuer Mitglieder wird ein Follow-up der
Sitzung vom 17. Februar 2023 ,Kindermedizinische Versorgung im VG5 mit dem Themenschwer-
punkt ,Schwangerschaftskonfliktberatung und Versorgung von Frauen im VG5" erfolgen. Neben zwei
Fachvortragen wird iber Pro Familia Limburg/Wiesbaden eine Sichtweise von Betroffenen vorge-
stellt. Themenwiinsche fiir 2024 kdnnen eingebracht werden.

Am 16. und 17. Septerber findet die Veranstaltung REGIOVital Rheingau-Taunus unter dem Motto
,gesund in die Zukunft” in. Bad Schwalbach statt. Gemeinsame Veranstalter sind der Rheingau-
Taunus-Kreis, die Stadt Bad Schwalbach und der Kneipp-Verein Bad Schwalbach/Rheingau-Taunus
- e.V. Im Kurpark am Stahlbrunnen und im Kurhaus von Bad Schwalbach werden sich zahireiche Ver-
eine und Organisationen, Anbieterinnen und Anbieter von Gesundheitsleistungen, ortsansissige Kli-
niken, Firmen, Sporteinrichtungen und Selbsthilfegruppen einfinden, um ein gro3es Spektrum an Ge-
sundheitsangeboten und Vortragen darzubieten. Die Themen sind vielfaltig und reichen von Kosmetik’
und Massagen tiber Mentalcoaching, Sport, Wandern und Yoga, Suchtprévention und Riickenschmerz
bis hin zu Bildungsangeboten im Gesundheitsbereich. Marktsténde mit regionalen Produkten runden
das Angebot ab. Die Anbieterinnen und Anbieter sprechen eine breite Zielgruppe, insbesondere auch
junge Menschen und Familien, mit einem bunten In- und Outdoor-Programm (Info-Sténde, Vortrage
und Mitmachangebote) an.

Am 13. Oktober 2023 um 15 Uhr findet das 5. Forum Rheingau ~ Weiterbildungsverbund Allgemein-
medizin unter der wissenschaftlichen Leitung des St. Josefs-Hospital Rheingau bei Baron Knyphau-
sen im Draiser Hof in Eltville-Erbach statt. Es sind u.a. Kurzvortrdge zum Thema ,Bildungspraxis
Lorch” von Dr. med.-Matthias Ott und zum Thema ,Fordermdglichkeiten fiir Gesundheitsfachkrafte
im Rheingau-Taunus-Kreis” von der Gesundheitskoordinatoﬁn des Rheingau-Taunus-Kreises, Beate
Sohl, vorgesehen. '

Fachbereich Ill = Ordnungsverwaltung

FD lil.1 - Ausldnderbehorde, Personenstandswesen
Seit Mitte August 2023 kénnen verschiedene Aufenthaltstitel auch online bei der Auslanderbehtrde -
- des Rheingau-Taunus-Kreises beantragt werden. Hierbei stehen 6 Sprachen zur Verfiigung sowie die
Mbglichkeit, notwendige Unterlagen bequem hochzuladen.
Nach Antragseingang und Priifung ist dann in der Regel nur noch eine terminierte Vorsprache zur
Abgabe der Fingerabdriicke und zur Durchfiihrung der Dokumentenprifung notwendig.



FD 1il.3 - Brand- und Kats, Rettungsdlenste
BevGlkerungsschutz: Die Fahrzeug- und Materialbeschaffungen fir den Bereich Vegetatlonsbrandbe-
kdmpfung verlaufen planmaRig. Die beiden Abrollbehélter ~Wasserversorgung” zum Transport von
bis zu 10.0001 Wasser sowie der Abrollbehalter ,Vegetationsbrandbekampfung” zum Transport von
speziellem Material und einem geldndegangigen Fahrzeug sollen im Oktober 2023 gebaut werden.
Um die ehrenamtiichen Einsatzkréfte im Umgang mit den neuen Materialien zu schulen und bestmdog-
- lich auf kommende Einsétze vorzubereiten, wurde das Lehrgangsangebot dahingehend erweitert. Das
- erste Seminar ,Vegetationsbrandbekampfung"” findet im Oktober 2023 in Waldems statt.
Einsatz und Organisation: Derzeit werden die Alarm- und Einsatzpléne Vegetationsbrandbekdmpfung,
CBRN (chemische, biologische, radiologische und nukleare Gefahren) und Stromausfall erstelit bzw.
‘befinden sich in der Endabstimmung. Die FUhrungsunterstUtzunQSSOftware Fireboard wurde inzwi- '
schen in 14 von 17 Kommunen und auf den Eins.atzleitwagen' des Rheingau-Taunus-Kreises einge-
 fiihrt. Erste Einsétze (Bombenfund Riidesheim, Betreuungseinsatz auf A3) wurden erfolgreich mit
Hilfe der Software abgearbeitet. Im nachsten Schritt wird die Koordlmerung von Unwettereinsatzen
" implementiert. :
Leitstelle:_Die personelle Situation in-der Leitstelle ist weiterhin angespannt Sobald die Besetzung
der bereits vorhandenen freien sowie der neugeschaffenen Stellen erfolgt ist, wird es noch bis zu
einem Jahr dauern, bis die Ausbildung der Mitarbeitenden abgeschlossen ist und diese vollumfang-
lich im Schichtbetrieb eingesetzt werden kénnen.
Rettungsdienst: Der Einsatzleitwagen Rettungsdienst, welcher durch die JUH (Johannlter Unfallhilfe)
gestellt wird, hat seinen Betrieb zum 1. August 2023 erfolgreich aufgenommen. Damit einher geht
eine Verbesserung bei GroRschadensfillen fir die Strukturierung der rettungsdienstlichen Einsatz-
' krafte vor Ort und den Patientenanmeldungen aus dem GroRschadensereignis heraus in den Versor-
gungseinrichtungen.

FD Ii1.5 Ordnungs- und Kommunalaufsicht, Wahlen v
Gewerbeprufd|enst Am 25. Juli 2023 fand ein hessenweiter Aktlonstag gegen |Ilegales Gliicksspiel
der hessischen Polizei statt. In Zusammenarbeit mit dem Gewerbeprifdienst wurden bis in die Nacht
hinein vier Schanklokale sowie eine Shisha-Bar im Kreisgebiet kontrolliert. Hierbei wurden mehrere
illegale Unterhaltungsspieler mit Gewinnmaglichkeiten sowie genehmigungspflichtige Wettterminals
beschlagnahmt ,

~ Kreiswahlleitung: Der Stlmmzettel des Wabhlkreises 29 Rheingau-Taunus Kreis |l zur Landtagswahl
weist einen Fehler auf. Bei dem Fehler handelt es sich um die fehlerhafte Nennung des Vornamens
von Juliane Bremerich — auf dem Stimmzettel lautet der Vorname Julia. Ein Neudruck des korrigierten
Stimmzettels des Wahlkreises 29 Rheingau-Taunus Il wurde umgehend veranlasst. Die bisher ver-
sandten Stimmzettel sowie die bereits per Briefwah! abgegebenen Stimmen behalten trotz des Feh-
lers ihre Giiltigkeit. Sobald die neu gedruckten Stimmzettel den Kommunen vorliegen, werden die feh-
lerhaften, noch nicht ausgegebenen Stimmazettel vernichtet. Von der Landeswabhlleitung wurde ent-
schieden, dass die Briefwahl in gewohntei' Weise fortgesetzt werden kann, bis die Kommunen {iber
die korrigierten Stimmzettel verfiigen. Der Wahikreis 29 Rheingau-Taunus || umfasst die Stadte und
Gemeinden Aarbergen, Hohenstein, Hiinstetten, Idstein, Niedernhausen, Taunusstein und Waldems.



FD Il.6 Verkehr A
Fahrerlaubnisbehdrde: Das seit dem 6. Juli 2023 besetzte ,Umtauschbiiro” wird von den Biirgerinnen -
und Biirgern sehr gut angenommen. Spatestens seit der Bekanntmachung in der lokalen Presse wer-
den vermehrt Termine vor Ort gebucht und weniger Antrédge Uber die Kommunen eingereicht. Dies
bringt fiir die Kunden ausschlieBlich Vorteile, wie eine kompetente Beratung, den Direktversand des
Fiihrerscheins nach Hause und eine kiirzere Wartezeit mit sich. Die Einrichtung dieses Umtauschbii- -
ros hat zudem fiir eine Entspannung im Bereich der restlichen Aufgaben der Fahrerlaubnisbehérde
gesorgt. Die Wartezeit auf einen Termin hat SICh in den letzten zwei Monaten von acht auf derzeit vier
Wochen verkiirzt. :

ZuIassungsbehorde:_Zum 1. September 2023 ist die neue Fahrzeug-ZuIassungsverordnung (FZV) in
Kraft getreten. Unter anderem wurde das Angebot der digitalen Onlinezulassung erweitert. Die Mdg-
lichkeit sich ein Wunschkennzeichen online zu reservieren wurde jetzt um die Funktionen der AuRer-
betriebsetzung sowie der Zulassung ergénzt.

Fachbereich IV - Kreisgestaltung und Finanzen

IV.DI - Verwaltungsdigitalisierung
0ZG-Umsetzung: Der Rheingau-Taunus-Kreis konnte sein Angebot an Online- -Leistungen fiir die Biir-
gerinnen und Biirger weiter ausbauen. Neben der Beantragung von Aufenthaltstiteln ist auch die Ein-
reichung von Wohngeldantrdgen online iiber die Webseite des Rheingau-Taunus-Kreises méglich. Im
‘Bereich der Fahrerlaubnis kénnen Antrage fiir die Erweiterung einer Fahrerlaubnis und Begleitetes
Fahren direkt online eingereicht werden. Fiir all diese Dienste ist der Anschluss an das Fachverfahren
der Sachbearbeitung und somit die End-to-End-Digitalisierung eingerichtet, damit eine effiziente Be-
arbeitung der Antrédge erfolgen kann. '
Digitale Aktenfiihrung: Die allgemeine Schriftgutverwaltung ist mit mehreren zunédchst kIelneren Be- .
reichen in der Testphase und soll fiir diese im 4. Quartal starten. Dann erfolgt der Teststart fiir groRere
Bereiche. Weitere Projekte sind in Vorbereitung. :
Projektpartnerschaft: Der Rheingau-Taunus-Kreis beteiligt sich als Partner an der Weiterfiihrung des
Projekts eGovSAD. In diesem Projekt ist eine offene Plattform zur Darstellung von Nutzungsdaten
von Online-Diensten entstanden, um einen Mehrwert an Transparenz, Optimierung und Standardisie-
" rung fiir die Biirgerinnen und Biirger sowie die Verwaltung zu erlangen. ’
Die Weiterfiihrung ist unter dem Namen GoDonu (Gemeinsam online Daten offen nutzen) fiir die For-
derung ,Starke Heimat Hessen” angemeldet. Beteiligte sind neben der federfiihrenden Stadt Marburg,
_die Stadte Frankfurt und Kassel sowie die IKZ-Digitale Kommunen@Hessen {Wetzlar, Fulda, GieRen
Offenbach und Limburg). Ob das Projekt geférdert wird und starten kann, wird voraussichtlich im Ja-
nuar 2024 von der zustandigen Kommission entschieden. '
Djé Investitionskosten betragen 999.880 Euro mit einem Eigenanteil der Projektpartner von 11%. Fiir
den Rheingau-Taunus-Kreis liegt der Eigenanteil bei 10.000 Euro, aufgeteilt auf die Jahre 2024 und
2025. Das Projekt soll vom 1. Aptil 2024 bis 31. Mai 2026 laufen.

FD IV.1 - Finanz- und Rechnungswesen Kasse

‘Der Haushaltsplan 2024 soll am 4. Dezember 2023 in den Kreistag elngebracht und im Februar 2024
beschlossen werden. Durch die Einfiihrung der neuen Buchhaltungssoftware infoma (urspriinglich
zum 1. Januar 2023 vorgesehen) ist eine friihere Haushaltseinbringung nicht méglich.
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Aufgrund groRer Probleme im Projekt, wie z.B. der um Wochen verspéteten Ubernahme der Daten aus
SAP durch den Dienstleister Infoma und ekom21, dem verzdgerten Ist-Start des Programms, dem
nicht funktionierenden Buchungsbetrieb (Kasse) bis in den Mé&rz 2023 hinein, den lange nicht arbei-
tenden Schnittstellen zwischen verschiedenen Fachverfatiren und dem neuen System, hat sich auch
der Planungsprozess 2024 zeitlich verzégert. Zum momentanen Zeitpunkt liegt daher ein Bestand
von 13.000 offenen Posten vor, die noch verbucht werden miissen. Es wurden unterschiedlichste Per-
sonalmalRnahmen und Verfahrensoptimierungen ergriffen, um zu gewéhrleisten, dass die Finanzwirt-
schaft des Kreises schnellstméglich wieder in einen geregelten Ablauf zuriickkehrt. Dem Wunsch auf
Bestatigung des Projektabschlusses durch den Dienstanbieter wird unsererseits nicht entsprochen.
Dies ist fiir den Zeitpunkt vorgesehen, an dem die zu erbringenden Manahmen abgeschlossen sind
und der Programmwechsel tatsdchlich erfolgt ist.

FD IV.2 - Untere Naturschutzbehdrde
Griindung der AG Weidetierhaltung und Wolf im Rheingau-Taunus-Kreis: Am 22. Juni 2023 wurde auf-
grund des Kre|stagsbesch|usses vom 29. Juni 2021 die Arbeitsgruppe Weidetierhaltung und Wolf ge-

griindet. Die Moderation hat dankenswerterweise der Landschaftspflegeverband Rheingau-Taunus

-e.V. (LPV) ibernommen. Die Arbeitsgruppe setzt sich aus Vertretern und Vertreterinnen der Landwirt-
- schaft, der Jagd, der Naturschutzverbénde, des Forstes, der hauptamtlichen und ehrenamtlichen
Wolfsberaterinnen und Wolfsberater, des Amtes fir den ldndlichen Raum, der Herdenschutzberatung
des LLH, der Kreisverwaltung und einer Vertretung des Ausschusses fiir Umwelt, Mobilitdt, Tourismus
und Kultur zusammen. Die Aufgaben der AG sind der fachliche Austausch und das Identifizieren von
Konfliktfeldern, Hilfe fiir die Weidetierhaltenden zum Thema Wolf, Unterstiitzung der Weidetierhalten-
den beim Herdenschutz und die Information von Akteuren. Zwischenzeitlich wurden auf Initiative des
LPV Infoveranstaltungen zum Herdenschutz sowohl online als auch in Prasenz durchgefiihrt
(https://www.lpv-rtk.de/aktuelles/). Das néchste Treffen findet im Oktober 2023 statt. Derzeit sind
Treffen im Turnus von 6 Monaten geplant.

FD IV.3 - Kreisentwicklung, Wirtschaftsforderung und Kreisstralen

Informationsveranstaltung zur kommunalen Wérmeplanung: Am 11. Oktober 2023, um 14 Uhr soll im
Legere Hotel Taunusstein eine Informationsveranstaltung fiir die kreisangehérigen Kommunen zur
kommunalen Warmeplanung stattfinden. Neben der Information der Kommunen iiber rechtliche Rah-
- menbedingungen und praktische Aspekte der kommunalen W&rmeplanung soll ein Austausch zwi-
schen den kreisangehdrigen Kommunen im Mittelpunkt des Treffens stehen.

Raddirektverbindung Taunusstein-Wiesbaden: Die Machbarkeitsstudie zur Untersuchung einer Rad-
direktverbindung vom Rathaus Taunusstein bis zum Rathaus der Landeshauptstadt Wiesbaden
wurde an das Biiro VAR+ aus Darmstadt vergeben. Der Projektstart des Gemeinschaftsprojektes des
. Rheingau-Taunus-Kreises, der Stadt Taunusstein und der Landeshauptstadt Wiesbaden fand am 6.
September 2023 statt: : '

Nachlese Mobilfunkkongress: Beim Netzkongress Mobilfunk am 12: Juli 2023 in der Brentano-
scheune in Oestrich-Winkel waren aktive Betreiber von Mobilfunkanlagen, Vertreter der kreisangeht-
rigen Kommunen, der Politik sowie des Bundes und des Landes vertreten. Unter anderem wurden die
Ergebnisse der unter der Biirgerbeteiligungsplattform Zusammen-Zukunft.de durchgefiihrten Online-
Umfrage zum Mobilfunk Vorgestellt. So beschreiben viele, der von schlechtem Enipfang Betroffenen,
die Versorgung in Teilen des Kreisgebietes als eher mittelmafig und gaben an, dass die Qualitat des
Empfangs ihre berufliche Tétigkeit negativ beeinflusst. Bei der Frage nach der Nutzung von.5G als
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