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Titel 
 

Halbjahresbericht zum Stellenplan 

 
I. Sachverhalt: 

 
 
Mit Beschluss DS XI/439 vom 26.05.2022 hat der Kreistag den Kreisausschuss um einen 
wiederkehrenden Halbjahresbericht zum Stellenplan gebeten, der einen stichtagsbezogenen Vergleich 
des aktuellen Ist-Besetzungsstands mit dem vorangegangen Halbjahresbericht aufgegliedert nach 
Fachbereichen und Produkten beinhalten soll. 
Es handelt sich um eine stichtagsbezogene Auswertung, die z.B. Stellenbesetzungen zum 01.07.2023 
oder laufende Besetzungsverfahren nicht berücksichtigt. 
Zudem wird erstmalig der Fachbereich IV in die Betrachtung einbezogen, was sich sowohl beim 
Stellen-Soll als auch bei der Ist-Besetzung beim Stabsbereich sowie bei den Fachbereichen I und III 
auswirkt. 
Bei der Auswertung zum 30.06.2023 ergibt sich (ohne Personalrat und EAW) folgendes Bild: 

Bereich Soll Ist alt Ist neu 

Stab Landrat 17,7 32,63 16,17 

Fachbereich I 

einschl. Schulen 

212,15 210,82 188,07 

Fachbereich II 349,84 298,90 308,91 

Fachbereich III 156,85 165,00 135,02 

Fachbereich IV 82,15 entfällt 72,38 

 
Die als Anlage beigefügte detaillierte Gegenüberstellung des Stellen-Ist nach Stellenplan 2023 sowie 
die tatsächlich Besetzung Stand 30.06.2023 werden zur Kenntnis genommen. 

 
 
 
 
II. Auswirkungen auf die demografische Entwicklung: 

 
entfällt 
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III. Personelle Auswirkungen: 

 
entfällt 
 
IV. Finanzierungsübersicht 

 
entfällt 
 
 
 
 

 

(Sandro Zehner) 
Landrat 
 
 

 
Anlage: 

-1- Zusammenstellung 
 


