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Blirger- u. Demografiebeauftragte

Beratungsfolge Sitzungstermin TOP Offentlich
Kreisausschuss 16.01.2023 nein
Ausschuss fur Umwelt, Mobilitat, 28.02.2023 ja
Tourismus und Kultur

Ausschuss fur Jugend, Soziales und 01.03.2023 ja
Gesundheit

Haupt-, Finanz-, Wirtschafts- und 02.03.2023 ja
Digitalisierungsausschuss

Kreistag 07.03.2023 ia
Titel

Masterplan Demografischer Wandel 2030 fiir den Rheingau-Taunus-Kreis
|. Beschlussvorschlag:

Dem Masterplan Demografischer Wandel 2030 fir den Rheingau-Taunus-Kreis wird zugestimmt.
Wahrend der Fortschreibung des Masterplans wurde ein Blrgerbeteiligungs verfahren gemal dem
Strategiepapier Bulrgerbeteiligung im Rheingau-Taunus-Kreis, DS X/ 885, Verfahrenstyp llI
Crossmediale Birgerbeteiligung, durchgefihrt.

Im Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2023 sind zur Umsetzung des Masterplans Demografischer
Wandel finanzielle Mittel in Hohe von 75.000 Euro eingestellt.

II: Sachverhalt:

Gemal KT-Beschluss vom 14. Mai 2007 wurde ein Masterplan Demografischer Wandel fir den
Rheingau-Taunus-Kreis erarbeitet und Uber dessen Umsetzung regelmaRig berichtet. Der
Fortschreibung dieses ersten Masterplans wurde mit KT-Beschluss vom 27. August 2019, DS X /1
029, zugestimmt.

Zur Vorbereitung fand eine Klausurtagung Demografischer Wandel statt (DS X/ 1029).

Ein Crossmediales Burgerbeteiligungsverfahren wurde zur Erstellung des Masterplans
Demografischer Wandel durchgefiihrt und Uber die einzelnen Schritte jahrlich berichtet (DS X/ 1336,
DS X /104 und DS X / 502).

In dem Masterplan Demografischer Wandel 2030 sind Bewlkerungsentwicklungen und Prognosen
bis 2035, eine Bestandsaufnahme der Aktivitdten, eine Bilanz des Beteiligungsprozesses, die Ziele
des Masterplans und eine Auflistung ergdnzender MalRnahmen erfasst worden. Auf andere bereits
bestehende bzw. laufende Konzepte und Projekte, die bereits von den politischen Gremien
beschlossen wurden, wird verwiesen (u.a. Konzepte fiir Gesundheit, Mobilitat, Integration und
Wohnen).
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Mit der Erstellung der Fortschreibung des Masterplans Demografischer Wandel 2030 war die HA
Hessen Agentur GmBH Wiesbaden beauftragt.

(Thomas Zarda)
Dezernent

Anlage:
Masterplan Demografischer Wandel 2030 fiir den Rheingau-Taunus-Kreis
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