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1. Darsteliung zu den aktuellen Entwicklungen

1.1. Entwicklung der Fallzahlen

‘Die Auswirkung der aktuellen Situation durch die Corona-Krise ist nur noch in einigen Bereichen,
die vom Lockdown langfristig betroffen sind, spiirbar und spiegelt sich teilweise in den Zahlen
des Monatsberichts wider. Dauerhafte und einschneidende Folgen sind zundchst ausgeblieben,
da staatliche Hilfen eine direkte Auswirkung.auf die Arbeitsiosenquote und die absolute Zahl der
Arbeitslosen verhinderten.

1.2.  Arbeitslosenquote’

Die Arbeitslosenquote im Rheingau-Taunus-Kreis lag im November 2021 bei 3,9 % (SGB ||
2.4 % und SGB Il 1,5 %). Insgesamt belauft sich die Zahl der arbeitslosen Personen auf 3.943
und verteilt sich auf 2.430 Arbeitslose im SGB Il und 1.513 Arbeitslose im SGB Ill. Dies ist im
Vergleich zum Vormonat Oktober 2021 eine Abnahme um insgesamt 19 Personen (SGB Il
- 60 Personen und SGB Il + 41 Personen).

Bundesweit sank die Arbeitslosenquote im November 2021 auf 5,1 % (SGB Il 3,3 % und SGB I
1,7 %). Auch die hessische Arbeitslosenquote sank im November 2021 auf 4,6 % (SGB 11 3,0 %
und SGB Il 1,5 %).

Damit liegt der Rheingau-Taunus-Kreis deutlich unter den Arbeitslosenquoten des Landes und
des Bundes.

1.3. Bedarfsgemeinschaften SGB I

Die vorlaufige Anzahl der Bedarfsgemeinschaften (BG) im SGB Il belief sich im November 2021
auf 4.088 und verzeichnete eine Abnahme um 57 Bedarfsgemeinschaften. Die
Bedarfsgemeinschaften umfassten fiir den Betrachtungszeitraum 8.412 Personen. Im Vergleich
zum Oktober 2021 sank die Personenanzahl um 87 Personen. Von den im November 2021
gemeldeten 8.412 Personen waren 5.851 erwerbsfahig. Von den erwerbsféhigen Personen
wurden 2.430 Personen als arbeitslos und 3.421 Personen als nicht arbeitslos gefuhrt.

Die 2.430 arbeitslosen Personen im Rechtskreis SGB |l verteilen sich auf 46,2 % weiblich und
53,8 % mannlich. :

' Die prozentualen Werte sind jeweils auf eine Nachkommastelle gerundet. Dies kann zu Summendifferenzen fuhren.
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1.4. Selbststéndige?

Fir den November 2021 betrégt die Anzahl der Selbststandigen im SGB I - Leistungsbezug
128 Personen. Dies sind 6 Personen weniger als im Oktober 2021. Im November 2020 waren
es 170 Selbststandige.

. 1.5, Jugendarbeitslosigkeit SGB Il

Fur den Bereich der unter 25-Jahrigen zeigte der November 2021 eine Arbeitslosenquote
(SGB 1) von 1,7 % im Rheingau-Taunus-Kreis. Dies entspricht aktuell 164 arbeitslosen
- Jugendlichen im SGB Il.

Hessen verzeichnete im SGB Il eine Arbeitslosenquote der unter 25-Jahrigen von 2,7 %; der
Bund meldet eine Quote im SGB i von 2,5 % flir den Betrachtungsmonat.

1.6. Regionalvergleich

Im Regionalvergleich mit anliegenden Kreisen und Stadten weist der Rheingau-Taunus-Kreis in
Bezug auf den prozentualen Wert der Arbeitslosigkeit, einen guten Mittelwert auf. Die
statistischen Werte werden von der Agentur fiir Arbeit nur noch gerundet ausgewiesen.

1.7. Gefliichtete

Die Anzahl der Gefliichteten im SGB |l - Bezug lag im Betrachtungszeitraum November 2021 im
RTK bei 1.793 Personen. Hiervon sind 1.170 Personen erwerbsfdhig. Von den 1.170 genannten
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten (eLb) sind 275 erwerbstétig; 200 davon
sozialversicherungspflichtig und 75 geringfiigig beschaftigt. 523 eLb nehmen an MalRnahmen teil.
Die Altersstruktur der Gefliichteten wird von den 25 bis 50-Jahrigen dominiert. Dies entspricht
einer Quote von 41,94 %. Die Gesamtanzahl der Gefluchteten verteilt sich auf 833 weibliche und
960 mannliche Personen.

2 Diese Daten beruhen auf monatlichen Auswertungen aus der kreiseigenen Datenbank von OPEN Prosoz und
kénnen aufgrund der statistischen Vorgaben von den Daten der Bundesagentur flr Arbeit abweichen.
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6. Glossar

Arbeitslos

Arbeitssuchende ab 15 Jahren bis zur Erreichung der Altersgrenze nach § 7a SGB |l gelten als
arbeitslos, wenn sie voriibergehend nicht in einem Beschaftigungsverhaltnis oder nur in einem
Beschaftigungsverhaltnis mit weniger als 15 Wochenstunden stehen.

Schuler/innen, Studenten/innen, Teilnehmer/innen an MaBnahmen der aktiven
Arbeitsmarktpolitik sowie Personen, die aus anderen Griinden fiir Vermittiungsbemiihungen nicht
zur Verfiigung stehen, gelten nicht'als arbeitslos. ' '

Arbeitslosenquote

Arbeitslosenquoten zeigen die relative Unterausiastung des Arbeitskrafteangebots an, indem sie
die (registrierten) Arbeitslosen in Beziehung zu den Erwerbspersonen setzen.

Die prozentualen Werte sind jeweils auf eine Nachkommastelle gerundet. Dies kann zu
Summendifferenzen fiihren.

Bedarfsgemeinschaft (BG)

Eine Bedarfsgemeinschaft bilden Personen, die im selben Haushalt leben und gemeinsam
wirtschaften. '

Zu einer Bedarfsgemeinschaft gehéren die erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, die nicht
dauernd getrenntlebenden Partner/innen sowie die im Haushalt lebenden Eltern eines
unverheirateten erwerbsfahigen Kindes, welches das 25. Lebensjahr noch nicht voliendet hat.

Weiterhin zahlen zur Bedarfsgemeinschaft die dem Haushalt angehérenden unverheirateten
Kinder der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten oder ihrer Partner, die das 25. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben, soweit sie die Leistungen zur Sicherung ihres Lebensunterhaltes nicht aus
eigenem Einkommen oder Vermégen beschaffen kdnnen. '

Erwerbsfdhige Leistungsberechtigte (ELB)

Als erwerbsfahige Leistungsberechtigte gelten Personen im Alter von 15 Jahren bis zum
Erreichen der Altersgrenze des § 7a SGB i, die ihren gewshnlichen Aufenthalt in der
Bundesrepublik Deutschland haben und ihren eigenen und den Lebensunterhalt der mit der
Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen nicht aus eigenen Kraften und Mitteln sicherstellen
kénnen. :

Erwerbsfahig ist, wer nicht durch Krankheit oder Behinderung gehindert ist, unter den tblichen
Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens drei Stunden taglich zu arbeiten.
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Gefliichteten Statistik

Diese Daten beruhen auf monatlichen Auswertungen aus der kreiseigenen Datenbank von OPEN
Prosoz und kénnen aufgrund der statistischen Vorgaben von den Daten der Bundesagentur fir
Arbeit abweichen. Die Fluchtlinge aus den Herkunftsidndern Iran, Irak, Syrien, Afghanistan und
Eritrea wurden ab Antragstellung 01.08.2015 bericksichtigt.

Hilfsbediirftigkeit von Personen nach dem SGB Il

Hilfebedirftig ist nach § 9 SGB [l, wer seinen Lebensunterhalt nicht oder nicht ausreichend aus
dem zu beriicksichtigenden Einkommen oder Vermégen sichern kann und die erforderliche Hilfe
nicht von anderen, insbesondere von Angehdrigen oder von Tragern anderer Sozialleistungen,
erhalt. '

Nicht erwerbsfihige Leistungsherechtigte (NEF)

Alle Personen innerhalb einer Bedarfsgemeinschaft, die noch nicht im erwerbsfahigen Alter sind
bzw. aufgrund ihrer gesundheitlichen Leistungsfahigkeit nicht in der Lage sind, mind. drei
Stunden taglich unter den iiblichen Bedingungen des aligemeinen Arbeitsmarktes zu arbeiten,
kénnen als nicht erwerbsfahige Mitglieder einer Bedarfsgemeinschaft bei Hilfsbedurftigkeit
Leistungen erhalten. -

Revision der Statistik der Grundsicherung fur Arbeitsuchende nach dem SGB Il ab
01/2016 '

Das seit 2005 angewandte Zahl- und Giltigkeitskonzept bildet jedoch aus heutiger Sicht nicht
mehr alle leistungsrechtlichen Teilaspekte des SGB II vollstdndig ab. Dies betrifft etwa neue
Formen der Leistungsgewahrung wie z. B. fir Bildung und Teilhabe. Auch haben bestimmte
Personengruppen wie z. B. Kinder ohne individuellen Leistungsanspruch im Laufe der Zeit an
Bedeutung gewonnen. Eine verbesserte statistische Zuordnung  dieser Gruppen erhéht die
Transparenz der Grundsicherungsstatistik SGB |l.

Sonstigen Leistungsberechtigten (SLB)

Dabei handelt es sich um leistungsberechtigte Personen, die ausschlieBlich Leistungen nach
Sondertatbestdnden des SGB Il erhalten.

Sozialgeld

Sozialgeld erhalten nichterwerbsfahige Hilfebedurftige, die mit einem erwerbsféhigen
Hilfebedurftigen in einer Bedarfsgemeinschaft leben und keinen Anspruch auf Leistungen nach
dem SGB Xll haben.

15
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T-0 Daten

,T-0 Daten“ sind aktueli gemeldete und hochgerechnete Statistikdaten flir den laufenden
Berichtsmonat.

T-3 Daten

,T-3 Daten“ sind die nach Ablauf von drei Monaten endgiiltige und verbindliche gemeldeten
statistischen Daten inkl. der Nachmeldungen fur die Vormonate.
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1. Darstellung zu den aktuellen Entwicklungen
1.1, Entwicklung der Fallzahlen

Die Fallzahlen sind seit wenigen Monaten weitgehend auf fast gleichbleibender Héhe. Im
Vergleich zum Dezember 2020 |asst sich eine deutliche Absenkung der Fallzahlen ablesen. Die
Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die aktuelle Entwicklung der Fallzahien ist weiterhin
moderat und Uberschaubar. Die zukiinftige Pandemieentwicklung und deren Auswirkungen ist
jedoch weiterhin unsicher.

1.2. Arbeitslosenquote’

Die Arbeitslosenquote im Rheingau-Taunus-Kreis lag im Dezember 2021 bei 3,9 % (SGB 1
2,3 % und SGB Il 1,5 %). Insgesamt belauft sich die Zahl der arbeitslosen Personen auf 3.884
und verteilt sich auf 2.357 Arbeitslose im SGB Il und 1.527 Arbeitslose im SGB lll. Dies ist im
Vergleich zum Vormonat November 2021 eine Abnahme um insgesamt 59 Personen (SGB |
- 73 Personen und SGB Il + 14 Personen).

Bundesweit blieb die Arbeitslosenquote im Dezember 2021 bei 5,1 % (SGB Il 3,3 % und SGB i
1,8 %). Auch die hessische Arbeitslosenquote blieb ebenfalls im Dezember 2021 bei 4,6 % (SGB
I13,0% und SGB Il 1,6 %).

Damit liegt der Rheingau-Taunus-Kreis deutlich unter den Arbeitslosenquoten des Landes und
des Bundes.

1.3. Bedarfsgemeinschaften SGB I

Die vorlaufige Anzahl der Bedarfsgemeinschaften (BG) im SGB Il belief sich im Dezember 2021
auf 4.088 und verzeichnete somit keine zu- oder Abnahme. Die Bedarfsgemeinschaften
umfassten fiir den Betrachtungszeitraum 8.421 Personen. Im Vergleich zum November 2021
stieg die Personenanzahl um 9 Personen. Von den im Dezember 2021 gemeldeten 8.421
Personen waren 5.846 erwerbsfahig. Von den erwerbsfahigen Personen wurden 2.357 Personen
als arbeitslos und 3.489 Personen als nicht arbeitslos gefiihrt.

Die 2.357 arbeitslosen Personen im Rechtskreis SGB Il verteilen sich auf 46,2 % weiblich und
53,8 % mannlich.

' Die prozentualen Werte sind jeweils auf eine Nachkommastelle gerundet. Dies kann zu Summendifferenzen fihren.
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1.4. Selbststandige?

Fir den Dezember 2021 betragt die Anzahl der Selbststandigen im SGB |l - Leistungsbezug
124 Personen. Dies sind 4 Personen weniger als im November 2021. Im Dezember 2020 waren
es 170 Selbststandige.

1.5. Jugendarbeitslosigkeit SGB Il

Fur den Bereich der unter 25-Jihrigen zeigte der Dezember 2021 eine Arbeitslosenquote
(SGB Il) von 1,7 % im Rheingau-Taunus-Kreis. Dies entspricht aktuell 162 arbeitslosen
Jugendlichen im SGB I -

Hessen verzeichnete im SGB |l eine Arbeitslosenquote der unter 25-Jahrigen von 2,6 %; der
Bund meldet eine Quote im SGB Il von 2,4 % fur den Betrachtungsmonat.

1.6. Regionalvergleich

Im Regidnalvergleich mit anliegenden Kreisen und Stadten weist der Rheingau-Taunus-Kreis in
Bezug auf den prozentualen Wert der Arbeitslosigkeit, einen guten Mittelwert auf. Die
statistischen Werte werden von der Agentur fiir Arbeit nur noch gerundet ausgewiesen.

1.7. Geflichtete

Die Anzahl der Gefliichteten im SGB Il - Bezug lag im Betrachtungszeitraum Dezember 2021 im
RTK bei 1.795 Personen. Hiervon sind 1.163 Personen erwerbsfahig. Von den 1.163 genannten
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten (eLb) sind 284  erwerbstatig; 180 davon
sozialversicherungspflichtig und 104 geringfiigig beschaftigt. 502 eLb nehmen an Maftinahmen
teil. Die Altersstruktur der Gefluchteten wird von den 25 bis 50-Jahrigen dominiert. Dies entspricht
einer Quote von 41,50 %. Die Gesamtanzahl der Gefliichteten verteilt sich auf 835 weibliche und
960 mannliche Personen.

2 Diese Daten beruhen auf monatlichen Auswertungen aus der kreiseigenen Datenbank von OPEN Prosoz und
konnen aufgrund der statistischen Vorgaben von den Daten der Bundesagentur fir Arbeit abweichen.
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6. Glossar

Arbeitslos

Arbeitssuchende ab 15 Jahren bis zur Erreichung der Altersgrenze nach § 7a SGB |l gelten als
arbeitslos, wenn sie voriibergehend. nicht in einem Beschaftigungsverhaltnis oder nur in einem
Beschaftigungsverhaltnis mit weniger als 15 Wochenstunden stehen.

Schiller/innen,  Studenten/innen, Teilnehmer/innen an MaRnahmen der aktiven
Arbeitsmarktpolitik sowie Personen, die aus anderen Griinden fur Vermittiungsbemuhungen nicht
zur Verfiigung stehen, gelten nicht als arbeitslos.

Arbeitslosenquote

Arbeitslosenquoten zeigen die relative Unterauslastung des Arbeitskréfteangebdts an, indem sie
die (registrierten) Arbeitslosen in Beziehung zu den Erwerbspersonen setzen.

Die prozentualen Werte sind jeweils auf eine Nachkommastelle gerundet. Dies kann zu
Summendifferenzen fiihren. :

Bedarfsgemeinschaft (BG)

Eine Bedarfsgemeinschaft bilden Personen, die im selben Haushalt leben und gemeinsam
wirtschaften.

Zu einer Bedarfsgemeinschaft gehoéren die erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, die nicht
dauernd getrenntlebenden Partner/innen sowie die im Haushalt lebenden Eitern eines
unverheirateten erwerbsfahigen Kindes, welches das 25. Lebensjahr noch nicht voliendet hat.

Weiterhin zahlen zur Bedarfsgemeinschaft die dem Haushalt angehérenden unverheirateten
Kinder der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten oder ihrer Partner, die das 25. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben, soweit sie die Leistungen zur Sicherung ihres Lebensunterhaltes nicht aus
eigenem Einkommen oder Vermogen beschaffen kénnen.

Erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ELB)

Als erwerbsfahige Leistungsberechtigte gelten Personen im Alter von 15 Jahren bis zum
Erreichen der Altersgrenze des § 7a SGB i, die ihren gewdhnlichen Aufenthalt in der
Bundesrepublik Deutschland haben und ihren eigenen und den Lebensunterhalt der mit der
Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen nicht aus eigenen Kraften und Mitteln sicherstelien
kénnen. '

Erwerbsfahig ist, wer niéht durch Krankheit oder Behinderung gehindert ist, unter den blichen
Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes mindestens drei Stunden taglich zu arbeiten.

14



Rheingau-
@ Taunus-Kreis

Kommunales JobCenter

Gefliichteten Statistik

Diese Daten beruhen auf monatlichen Auswertungen aus der kreiseigenen Datenbank von OPEN
Prosoz und kénnen aufgrund der statistischen Vorgaben von den Daten der Bundesagentur fiir
Arbeit abweichen. Die Fliichtlinge aus den Herkunftslandern Iran, Irak, Syrien, Afghanistan und
. Eritrea wurden ab Antragstellung 01.08.2015 beriicksichtigt.

Hilfsbediirftigkeit von Personen nach dem SGB I

Hilfebediirftig ist nach § 9 SGB Il, wer seinen Lebensunterhalt nicht oder nicht ausreichend aus
dem zu beriicksichtigenden Einkommen oder Vermégen sichern kann und die erforderliche Hilfe
nicht von anderen, insbesondere von Angehorigen oder von Tragern anderer Sozialleistungen,
erhalt.

Nicht erwerbsfahige Leistungsberechtigte (NEF)

Alle Personen innerhalb einer Bedarfsgemeinschaft, die noch nicht im erwerbsfahigen Alter sind
bzw. aufgrund ihrer gesundheitlichen Leistungsfahigkeit nicht in der Lage sind, mind. drei
Stunden taglich unter den {iblichen Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes zu arbeiten,
~kénnen als nicht erwerbsfahige Mitglieder einer Bedarfsgemeinschaft bei Hilfsbedirftigkeit
Leistungen erhalten.

Revision der Statistik der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach dem SGB Il ab
01/2016

Das seit 2005 angewandte Zahl- und Giltigkeitskonzept bildet jedoch aus heutiger Sicht nicht
mehr alle leistungsrechtlichen Teilaspekte des SGB |l vollstandig ab. Dies betrifft etwa neue
Formen der Leistungsgewahrung wie z. B. fiir Bildung und Teilhabe. Auch haben bestimmte
Personengruppen wie z. B. Kinder ohne individuellen Leistungsanspruch im Laufe der Zeit an
Bedeutung gewonnen. Eine verbesserte statistische Zuordnung dieser Gruppen erhéht die
Transparenz der Grundsicherungsstatistik SGB I1.

Sonstigen Leistungsberechtigten (SLB)

Dabei handelt es sich um leistungsberechtigte. Personen, die ausschiieBlich Leistungen nach
Sondertatbestanden des SGB Il erhalten.

Sozialgeld

Sozialgeld erhalten nichterwerbsfahige Hilfebedirftige, die mit einem erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen in einer Bedarfsgemeinschaft leben und keinen Anspruch auf Leistungen nach
dem SGB Xll haben.

15
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T-0 Daten

»1-0 Daten" sind aktuell gemeldete und hochgerechnete Statistikdaten fiir den laufenden
Berichtsmonat. :

T-3 Daten

.T-3 Daten“ sind die nach Ablauf von drei Monaten endgliltige und verbindliche gemeldeten
. statistischen Daten inkl. der Nachmeldungen fiir die Vormonate.
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1. Darstellung zu den aktuellen Entwicklungen

1.1.  Entwicklung der Fallzahlen

Die Fallzahlen sind seit wenigen Monaten weitgehend auf fast gleichbleibender Héhe. Im
Vergleich zum Januar 2021 I&sst sich eine deutliche Absenkung der Falizahlen ablesen. Die
Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die aktuelle Entwicklung der Fallzahlen ist weiterhin
moderat und tiberschaubar. Die zukiinftige Pandemieentwicklung und deren Auswirkungen ist
- jedoch weiterhin unsicher.

1.2. Arbeitslosenquote’

Die Arbeitslosenquote im Rheingau-Taunus-Kreis lag im Januar 2022 bei 4,2 % (SGB |l
2,4 % und SGB IIl 1,8 %). Insgesamt bel4uft sich die Zahl der arbeitslosen Personen auf 4.198
und verteilt sich auf 2.367 Arbeitslose im SGB il und 1.831 Arbeitslose im SGB ill. Dies ist im
Vergleich zum Vormonat Dezember 2021 eine Zunahme um insgesamt 314 Personen (SGB |i
+ 10 Personen und SGB Il + 304 Personen).

Bundesweit stieg die Arbeitslosenquote im Januar 2022 auf 5,4 % (SGB I 3,4 % und SGB i
2,0 %). Auch die hessische Arbeitslosenquote stieg im Januar 2022 auf 4,8 % (SGB 11 3,1 %
und SGB Il 1,7 %).

Damit liegt der Rheingau- Taunus Kreis deutlich unter den Arbeitslosenquoten des Landes und
des Bundes.

1.3. Bedérfsgemeinschaften SGB I

Die vorlaufige Anzahl der Bedarfsgemeinschaften (BG) im SGB Il belief sich im Januar 2022 auf
4.082 und verzeichnete somit eine Abnahme um 6 Gemeinschaften. Die Bedarfsgemeinschaften
umfassten fiir den Betrachtungszeitraum 8.415 Personen. Im Vergleich zum Dezember 2021
sank die Personenanzahl um 6 Personen. Von den im Januar 2022 gemeldeten 8.415 Personen
waren 5.843 erwerbsfahig. Von den erwerbsfahigen Personen wurden 2.367 Personen als
arbeitslos und 3.476 Personen als nicht arbeitslos gefihrt.

Die 2.367 arbeitslosen Personen im Rechtskreis SGB Il verteilen sich auf 46,7 % weiblich und
53,3 % mannlich.

' Die prozentualen Werte sind jeweils auf eine Nachkommastelle gerundet. Dies kann zu Summendifferenzen fihren.
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14. Selbststandige?

Fur den Januar 2022 betragt die Anzahl der Selbststéndigen im SGB |l - Leistungsbezug 122
Personen. Dies sind 2 Personen weniger als im Dezember 2021. Im Januar 2020 waren es 84
Selbststandige.

1.5. Jugendarbeitslosigkeit SGB Il

Fiur den Bereich der unter 25-Jahrigen zeigte der Januar 2022 eine Arbeitslosenquote
(SGB II) von 1,7 % im Rheingau-Taunus-Kreis. Dies entspricht aktuell 168 arbeitslosen
Jugendlichen im SGB II. :

Hessen verzeichnete im SGB Il eine Arbeitslosenquote der unter 25-Jahrigen von 2,6 %; der
Bund meldet eine Quote im SGB Il von 2,5 % flr den Betrachtungsmonat.

1.6. Regionalvergleich

Im Regionalvergleich mit anliegenden Kreisen und Stadten weist der Rheingau-Taunus-Kreis in
Bezug auf den prozentualen Wert der Arbeitslosigkeit, einen guten Mittelwert auf. Die
statistischen Werte werden von der Agentur fiir Arbeit nur noch gerundet ausgewiesen.

1.7. Gefluchtete

Die Anzahl der Gefliichteten im SGB Il - Bezug lag im Betrachtungszeitraum Januar 2022 im RTK .
bei 1.801 Personen. Hiervon sind 1.175 Personen erwerbsfahig. Von den 1.175 genannten
erwerbsfahigen Leistungsberechtigten (elLb) - sind 290 erwerbstdtig; 188 davon
sozialversicherungspflichtig und 102 geringfiigig beschaftigt. 454 eLb nehmen an Malinahmen
teil. Die Altersstruktur der Gefliichteten wird von den 25 bis 50-Jahrigen dominiert. Dies entspricht
einer Quote von 41,87 %. Die Gesamtanzahl der Gefllichteten verteilt sich auf 837 weibliche und
964 mannliche Personen.

2 Diese-Daten beruhen auf monatlichen Auswertungen aus der kreiseigenen Datenbank von OPEN Prosoz und
kénnen aufgrund der statistischen Vorgaben von den Daten der Bundesagentur fur Arbeit abweichen.
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6. Glossar

Arbeitslos

Arbeitssuchende ab 15 Jahren bis zur Erreichung der Altersgrenze nach § 7a SGB |l gelten als
arbeitslos, wenn sie voriibergehend nicht in einem Beschaftigungsverhaltnis oder nur in einem
Beschaftigungsverhaltnis mit weniger als 15 Wochenstunden stehen.

Schiler/innen,  Studenten/innen, Teilnehmer/finnen an MaRnahmen der aktiven
Arbeitsmarktpolitik sowie Personen, die aus anderen Grinden fiir Vermittlungsbemiihungen nicht
zur Verfugung stehen, gelten nicht als arbeitslos.

Arbeitslosenquote

Arbeitslosenquoten zeigen die relative Unterauslastung des Arbeitskrafteangebots an, indem sie
die (registrierten) Arbeitslosen in Beziehung zu den Erwerbspersonen setzen.

Die prozentualen Werte sind jeweils auf eine Néchkommastelle gerundet. Dies kann zu
Summendifferenzen fiihren.

Bedarfsgemeinschaft (BG)

Eine Bedarfsgemeinschaft bilden Personen, die im selben Haushalt leben und gemeinsam
wirtschaften.

Zu einer Bedarfsgemeinschaft gehoren die erwerbsfahigen Leistungsberechtigten, die nicht
dauernd getrenntlebenden Partner/innen sowie die im Haushalt lebenden Eltern eines
unverheirateten erwerbsfahigen Kindes, welches das 25: Lebensjahr noch nicht vollendet hat.

Weiterhin zahlen zur Bedarfsgemeinschaft die dem Haushalt angehérenden unverheirateten
Kinder der erwerbsfahigen Leistungsberechtigten oder ihrer Partner, die das 25. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben, soweit sie die Leistungen zur Sicherung ihres Lebensunterhaltes nicht aus
eigenem Einkommen oder Vermégen beschaffen kénnen.

Erwerbsfahige Leistungsberechtigte (ELB)

Als erwerbsfahige Leistungsberechtigte gelten Personen im Alter von 15 Jahren bis zum
Erreichen der Altersgrenze des § 7a SGB I, die ihren gewohnlichen Aufenthait in der
'Bundesrepublik Deutschland haben und ihren eigenen und den Lebensunterhalt der mit der
Bedarfsgemeinschaft lebenden Personen nicht aus eigenen Kraften und Mittein sicherstellen
kénnen.

Erwerbsfahig ist, wer nicht durch Krankheit oder Behinderung gehindert ist, unter den iblichen
- Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes_, mindestens drei Stunden taglich zu arbeiten.

14
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Geflﬁchte_ten Statistik

Diese Daten beruhen auf monatlichen Auswertungen aus der kreiseigenen Datenbank von OPEN
Prosoz und kénnen aufgrund der statistischen Vorgaben von den Daten der Bundesagentur fiir
Arbeit abweichen. Die Fluchtlinge aus den Herkunftsiandern Iran, Irak, Syrien, Afghanistan und
Eritrea wurden ab Antragstellung 01.08.2015 beriicksichtigt.

Hilfsbediirftigkeit. von Personen nach dem SGB i

Hilfebedurftig ist nach § 9 SGB I, wer seinen Lebensunterhalt nicht oder nicht ausreichend aus
dem zu beriicksichtigenden Einkommen oder Vermégen sichern kann und die erforderliche Hilfe
nicht von anderen, insbesondere von Angehdrigen oder von Tragern anderer Sozialleistungen,
erhalt. -

Nicht erwerbsfidhige Leistungsberechtigte (NEF)

Alle Personen innerhalb einer Bedarfsgemeinschaft, die noch nicht im erwerbsfahigen Alter sind
bzw. aufgrund ihrer gesundheitiichen Leistungsfahigkeit nicht in der Lage sind, mind. drei
Stunden taglich unter den ablichen Bedingungen des allgemeinen Arbeitsmarktes zu arbeiten,
kénnen als nicht erwerbsfahige Mitglieder einer Bedarfsgemeinschaft bei Hilfsbedurftigkeit
Leistungen erhalten.

Revision der Statistik der Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach dem SGB Il ab
01/2016

Das seit 2005 angewandte Zahl- und Gultigkeitskonzept bildet jedoch aus heutiger Sicht nicht
mehr alle leistungsrechtlichen Teilaspekte des SGB [l vollstéandig ab. Dies betrifft etwa neue
Formen der Leistungsgewahrung wie z. B. fiir Bildung und Teilhabe. Auch haben bestimmte
~ Personengruppen wie z. B. Kinder ohne individuellen Leistungsanspruch im Laufe der Zeit an
Bedeutung gewonnen. Eine verbesserte statistische Zuordnung dieser Gruppen erhéht die
Transparenz der Grundsicherungsstatistik SGB Il

Sonstigen Leistungsberechtigten (SLB)

Dabei handelt es sich um leistungsberechtigte Personen, die ausschlieBlich Leistungen nach
Sondertatbestdnden des SGB |l erhalten.

Sozialgeld

Sozialgeld erhalten nichterwerbsfahige Hilfebediirftige, die mit einem erwerbsfahigen
Hilfebediirftigen in einer Bedarfsgemeinschaft leben und keinen Anspruch auf Leistungen nach
dem SGB Xl! haben.

15
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T-0 Daten

,1-0 Daten” sind aktuell gemeldete und hochgerechnete Statistikdaten fur den laufenden
Berichtsmonat.

T-3 Daten

,T1-3 Daten” sind die nach Ablauf von drei Monaten endgiiltige und verbindliche gemeldeten
statistischen Daten inkl. der Nachmeldungen fur die Vormonate.
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Das HMS! kindigte fur die néchsten Wochen eine verstérkte Zuweisung afghanischer
Ortskréafte an. - :

Im 4. Quartal 2021 sind dem Rheingau-Taunus-Kreis 144 Asylbewerberinnen und
Asylbewerber, 1 Person nach § 15a Aufenthaltsgesetz und 49 sonstige Personen nach § 1
Landesaufnahmegesetz zugewnesen worden (u.a. afghanische Ortskréfte).

Die Abgange in den Rechtskreis des SGB Il, also in den Zustandigkeitsbereich des
Kommunalen Jobcenters, sind im letzten Quartal etwas angestiegen. 30 Abgangen in den
Rechtskreis des SGB |l standen 144 Neuzugange in den Bezug von Asylbewerberleistungen
gegenuber

. Zum Stichtag 27. Januar 2022 wohnten in den Unterkiinften.des Kreises sowie der
Stadte/Gemeinden 1.060 Personen. Das sind 125 mehr als im letzten Quartal. Neben den
. Personen, die noch im Verfahren oder ,geduldet” sifd (877 Personen, entspricht 82,7 % der
Bewohnerinnen und Bewohner), wohnen. weiterhin auch Menschen mit Anerkennung (182
Personen, entspricht 17,2 % der Bewohnerinnen und Bewohner) in den
Gemeinschaftsunterktnften. Zum vorgenannten Stichtag wohnten zudem 51 afghamsche
Ortskréfte i |n den Unterkiinften.

Verweildauer in den Gemeinschaftsunterkiinften

21% der Bewohnerinnen und Bewohner leben bereits ldnger als 5 Jahre in den
Gemeinschaftsunterkiinften, davon sind 5% anerkannt und haben die Berechtlgung aus den
Unterkiinften auszuziehen., »

25% der Bewohnerinnen und Bewohner Ieben mehr als 2 Jahre in den Unterkunften davon
sind 3,3% anerkannt.

Dies zeigt, dass Gemeinschaftsunterkunfte langfristig benétigt werden.

Ubersicht Gemeinschaftsunterkiinfte im Kreis

Nach der.SchlieRung der Gemeinschaftsunterkunft Lochmiihle in Niedernhausen betreibt der
* Kreis noch 8 Gemeinschaftsunterkintte.

_ Durch die SchlieBung der Gemelnschaftsunterkunﬂ Lochmuihle gingen 200 Platze verloren,
die nun drmgend bendtigt werden.

Die verbliebenen Unterkiinfte sind zu 81% ausgelastet. Die Kapazitdten neigen sich in diesem
Quartal dem Ende zu.

Die Akquise neuer Immobilien, die sich als Gemeinschaftsunterkiinfte eignen, gestaltet sich
als extrem schwierig. Zum einen gibt es wenig Liegenschaften, die als
Gemeinschaftsunterkunft grundsétzlich in Frage kommen und zum anderen ergeben sich bei
naherem Hinsehen kaum Uberbriickbare Hindemisse (Baufélligkeit der Gebéude, Eigentumer
nicht erreichbar, kein Interesse seitens des Eigentiimers 0.A.).

Per Presseaufruf wurde nach geeigneien Immobilien gesucht. Doch blieb der Aufruf, ebenso
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