Sehr geehrte Damen und Herren,

um die groBe Herausforderung der Integration in einer
guten Gemeinschaft zu meistern, brauchen wir ein
offenes Miteinander, wirtschaftlichen Erfolg und den
gemeinsamen Einsatz fiir die gleichberechtigte Teilhabe
aller. Im Rheingau-Taunus-Kreis wird eine solche gute
Gemeinschaft gelebt. Es wird gemeinsam Verantwortung
Ubernommen, Teilhabe ermdglicht und Initiative gezeigt.
Fir die Menschen im Rheingau-Taunus-Kreis steht fest,
dass Integration nur gesamtgesellschaftlich gelingt.
Hierzu entwickelt der Rheingau-Taunus-Kreis aktuell eine ganzheitliche
Integrationsstrategie. Wichtige Elemente einer gelingenden Strategie
sind bilirgerschaftliches, wirtschaftliches und individuelles Engagement
der ganzen Gemeinschaft.

Denn: die Ankunft von neuen Mitbilirgerinnen und Mitblrgern fihrt
dazu, dass wir uns noch starker als bisher gemeinsam einbringen
und aufeinander zubewegen werden. In Betrieben, in Vereinen, in
den Dérfern und Stadten; jeder kann an seinem Platz Verantwortung
fir unsere Gemeinschaft tbernehmen. Egal ob als Einheimische
oder Zugewanderte der ersten bzw. zweiten Generation oder als neu
hinzu gekommene Flichtlinge. Wirim Rheingau-Taunus-Kreis zeigen
Engagement flir einen lebenswerten Landkreis. Dieses Engagement
maochten wirim Jahr 2016 in drei Kategorien wiirdigen. Wir freuen uns
aufIhre Bewerbungen! Selbstversténdlich sind auch Eigenbewerbungen
maoglich.

Ihr Landrat

Anmeldung zur Preisverleihung

am 14. Dezember 2016 um 18.30 Uhr,
in der Sporthalle des Schulzentrums Eltville
(Wiesweg 7, 65343 Eltville am Rhein).

Hauptredner: Jo Dreiseitel, Staatssekretar und
Bevollmachtigter fir Integration und Antidiskriminierung
des Landes Hessen

An der Preisverleihung nehme ich

(Name, Vorname)

(Organisation / Unternehmen)

(Adresse)

mitinsgesamt—________ Personen teil.

Riickantwort bitte bis zum 28. November 2016 an:
Mail: simone.witzel@rheingau-taunus.de
Fax: 06124 /510-18-248

oder per Post an:
Rheingau-Taunus-Kreis

Blrger- und Demografiebeauftragte
Heimbacher Strae 7

65307 Bad Schwalbach

Ausschreibung Preisverleihung 2016:

Miteinander im

Rheingau-Taunus-Kreis

Verantwortung / Teilhabe / Initiative
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Preisverleihung

am 14. Dezember 2016

Kategorie 1: ,,Aktive Gemeinschaft”
Integrationspreis

Forderung des Zusammenlebens im Gemeinwesen

Der Integrationspreis 2016 in der Kategorie ,,Aktive Gemeinschaft” wendet sich an
Institutionen und Einzelpersonen im Rheingau-Taunus-Kreis, die nachhaltige Projekte
und Angebote entwickelt haben, in deren Rahmen sich einheimische Biirgerinnen und
Burger und zugewanderte Menschen begegnen, austauschen und Gemeinschaft leben
und gestalten. Bewerbungen kénnen eingereicht werden beispielsweise fiir lokale
Initiativen, die Begegnung und Austausch ermdglichen sowie flir andere gelungene
Angebote zur Férderung des Zusammenlebens im Gemeinwesen.

Preisgelder:

1. Preis......... 1.000 EUR
2. Preis.....cuuunes 650 EUR
3. Preis....couuuens 350 EUR

Weitere Unterlagen und den Bewerbungsbogen finden Sie online unter
www.rheingau-taunus.de/miteinander (Kategorie ,,/Aktive Gemeinschaft”).

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Mail: christine.knapp-aschberger@rheingau-taunus.de
Fax: 06124/510-18-447

oder an:
Mail: gabriele.schuster@rheingau-taunus.de
Fax: 06124/510-18-647

oder schriftlich an:
Rheingau-Taunus-Kreis / WIR-Koordination
Heimbacher StraBe 7, 65307 Bad Schwalbach

Abgabefrist ist der 09. September 2016. Fragen beantworten wir Ihnen gerne telefonisch
unter 06124/510-447 oder -647.

Kategorie 2: ,,Unternehmen fiir Integration von
Mitarbeitenden und ihren Familien”
Familienfreundlicher Betrieb

Forderung von Teilhabe am Erwerbsleben

Bei dem diesjahrigen Wettbewerb Familienfreundlicher Betrieb in der Kategorie
~Unternehmen fiir Integration von Mitarbeitenden und ihren Familien” sollen
Unternehmen 6ffentliche Wertschatzung erfahren, die engagiert das Thema berufliche
Integration von zugewanderten Menschen in den Blick nehmen. Ausgezeichnet

werden Betriebe, die MaBnahmen, Angebote, Arbeitsplatze und Arbeitsbedingungen
schaffen und mit der Integration in die Berufs- und Erwerbsarbeit eine nachhaltige
gleichberechtigte Teilhabe am gesellschaftlichen Leben im Rheingau-Taunus-Kreis
ermdglichen. Dabei stehen im Mittelpunkt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie sowie

die erfolgreiche Fachkréftesicherung.

Preisgelder:

1. Preis......... 1.000 EUR
2. Preis....cccuueue 650 EUR
3. Preis....cccueveee 350 EUR

Weitere Unterlagen und den Bewerbungsbogen finden Sie online unter
www.rheingau-taunus.de/miteinander (Kategorie ,,Unternehmen fiir
Integration von Mitarbeitenden und ihren Familien”)

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Mail: rita.czymai@rheingau-taunus.de
Fax: 06124/510 18-289 oder an:

Mail: ralf.bachmann@rheingau-taunus.de
Fax: 06124/510-18-202

oder schriftlich an:
Rheingau-Taunus-Kreis / Wirtschaftsférderung
Heimbacher StraBe 7, 65307 Bad Schwalbach

Abgabefrist ist der 09. September 2016. Fragen beantworten wir Ihnen gerne telefonisch
unter 06124/510-202 oder -289.

Kategorie 3: ,, Integration durch Eigeninitiative”
Demografiepreis

Wiirdigung der personlichen Leistung (von Migrantinnen und Migranten) fiir
ein vielfdltiges Gemeinwesen

Der Demografie-Preis in der Kategorie , Integration durch Eigeninitiative” soll in
diesem Jahr an Personen vergeben werden, die nach Deutschland zugewandert
sind, sich integriert haben und sich aktiv fiir andere engagieren. Mégliche Preistrager
sind Menschen, die in Deutschland angekommen sind und sich aktuell oder auch
bereits seit Jahren flir andere Menschen, ob in einem Verein, einem Projekt oder in
Form einer personlichen Betreuung oder Angeboten engagieren. Sie leisten z.B. Hilfe
und Unterstlitzung im Zuge der aktuellen Fllichtlingswelle, bieten Unterstiitzung

bei Sprachbarrieren, geben Sprachunterricht fiir Deutsche, Kochkurse, engagieren
sich in der kultursensiblen Altenhilfe, vermitteln die eigenen kulturelle Werte. Mit der
eigenen Geschichte oder der ihrer Familie tragen sie zu einem besseren gegenseitigen
Verstandnis bei und geben Beispiele fiir ein gutes Miteinander.

Preisgelder:

1. Preis......... 1.000 EUR
2. Preis....ccueunes 650 EUR
3. Preis....cciveus 350 EUR

Weitere Unterlagen und den Bewerbungsbogen finden Sie online unter
www.rheingau-taunus.de/miteinander (Kategorie ,, Integration durch
Eigeninitiative”)

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Mail: simone.witzel@rheingau-taunus.de,
Fax: 06124/510-18-248

oder schriftlich an:
Rheingau-Taunus-Kreis / Blirger- und Demografiebeauftragte
Heimbacher StraBe 7, 65307 Bad Schwalbach

Abgabefrist ist der 09. September 2016. Fragen beantworten wir Ihnen gerne
telefonisch unter 06124 /510-248.



