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1. Prifungsauftrag

In der Gesellschafterversammlung vom 4. Dezember 2015 der

RTK Holding GmbH,
Bad Schwalbach

(im Folgenden auch "RTK Holding" oder "Gesellschaft" genannt)

wurde ich zum Abschlussprifer flir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis
zum 31. Dezember 2015 gewahlt. Daraufhin beauftragte mich die Geschaftsflihrung der
Gesellschaft, den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebe-
richt fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum 31. Dezember 2015 in Anwen-
dung der §§ 316 ff. HGB zu prifen.

Die Gesellschaft ist nach den in § 267 Abs. 1 HGB bezeichneten GroBenmerkmalen als
kleine Kapitalgesellschaft einzustufen und unterliegt aufgrund der GroBenklasse nicht der
Pflichtprifung. Es handelt sich vielmehr um eine freiwillige Jahresabschlusspriifung, daher

richtet sich der Bestatigungsvermerk an die Gesellschaft.

Die Notwendigkeit der handelsrechtlich nicht verpflichtenden Priifung ergibt sich aus § 6
des Gesellschaftsvertrags. Dies resultiert aus § 122 Abs. 1 Nr. 4 HGO, wonach bei einer
kommunalen Beteiligung an einer GmbH gewahrleistet sein muss, dass Jahresabschluss
und Lagebericht nach den fir groBe Kapitalgesellschaften geltenden Regelungen des HGB

aufgestellt und geprift werden.

Bei meiner Prifung habe ich auftragsgemaB auch die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1
und 2 HGrG und den hierzu vom IDW nach Abstimmung mit dem Bundesministerium der
Finanzen veroéffentlichten Prifungsstandard (IDW PS 720) beachtet.

Fir die Durchfiihrung des Auftrags und meine Verantwortlichkeit sind, auch im Verhaltnis
zu Dritten, die diesem Bericht beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen fir Wirt-

schaftsprifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften vom 1. Januar 2002 vereinbart.

Uber das Ergebnis meiner Priifung erstatte ich unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer in Deutschland e. V. (IDW) festgestellten "Grundsdtze ordnungsgemaBer
Berichterstattung bei Abschlusspriifungen" (IDW PS 450) den nachfolgenden Bericht, dem
der von mir geprifte Jahresabschluss sowie der gepriifte Lagebericht als Anlagen I bis IV

beigefligt sind.

Ich bestdatige gemdB § 321 Abs. 4a HGB, dass ich bei meiner Abschlusspriifung die an-

wendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit beachtet habe.

WILLITZER BAUMANN SCHWED

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER - RECHTSANWALTE
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2.

2.1

Grundsatzliche Feststellungen
Lage des Unternehmens

Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Die Geschaftsfuhrung hat im Lagebericht vom 14. Marz 2016 die wirtschaftliche Lage der

Gesellschaft beurteilt.

GemaB § 321 Abs. 2 HGB nehme ich als Abschlussprifer vorweg zu dieser Lagebeurtei-
lung der Geschaftsfihrung Stellung. Dabei gehe ich insbesondere auf die Annahme des
Fortbestands und die Beurteilung der zukinftigen Entwicklung der Gesellschaft ein, wie

sie im Jahresabschluss und im Lagebericht ihren Ausdruck gefunden haben.

Meine Stellungnahme gebe ich aufgrund meiner eigenen Beurteilung der wirtschaftlichen
Lage des Unternehmens ab, die ich im Rahmen meiner Prifung des Jahresabschlusses

und des Lageberichts gewonnen habe.

An der Beteiligungssituation hat sich verglichen mit dem Jahr 2014 nichts verandert. Bei
der edz GmbH wurde eine Kapitalerhéhung durchgeflihrt, um weitere Folgen flr die aus

Fremdwahrungsgeschaften drohenden Verluste zu vermeiden.

Die Gesellschaft erzielte im Geschaftsjahr 2015 einen Jahresiberschuss in Hohe von
T€ 173,1. Die Eigenkapitalquote stieg von 33,6 % im Vorjahr auf 34,2 % an.

Wie bereits in den vergangenen Jahren waren die Dividende der Siiwag Energie AG sowie
die Ausschittung der Nassauischen Sparkasse und die flir die Finanzierung der beiden Be-
teiligungen notwendigen Kreditzinsen die entscheidenden GrdBen im Jahresabschluss der
Gesellschaft. Aus diesen Beteiligungen wurde im Geschéaftsjahr ein gering héherer Erlés

als im Vorjahr erzielt.

Die Aufsichtsrate der ProJob GmbH und der RTK Holding GmbH haben sich flir eine Ka-
pitalerhédhung zur Starkung der Kapitalsituation und Verbesserung der Liquiditat der Pro-
Job GmbH ausgesprochen. Aufgrund EU-beihilferechtlicher Vorschriften wurde diese je-

doch noch nicht von der Gesellschafterversammlung genehmigt.

WILLITZER BAUMANN SCHWED

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER - RECHTSANWALTE
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9

10

Der Kreistag des Rheingau-Taunus-Kreises hat im Dezember 2015 beschlossen, Gesell-
schafteranteile an der ZVN Finanz GmbH, Wiesbaden, zu erwerben, um die stille Beteili-
gung von der RTK Holding GmbH auf diese Gesellschaft zu Ubertragen. Die Abtretung der
stillen Beteiligung soll Ende April 2016 erfolgen und der in diesem Zusammenhang bean-
spruchte Kredit bei der Helaba wird zur Rickzahlung fallig. Hierdurch kommt es in 2016
zu Einmaleffekten, da die RTK Holding fir das vergangene Jahr noch die volle Ausschiit-
tung erhalt, jedoch nur noch flr Januar bis April 2016 Zinsaufwendungen fir den Kredit

und die Avalprovision zahlen muss.

Der potentielle neue Eigentimer der Raumlichkeiten in der BahnhofstraBe 25 in Bad
Schwalbach hat darum gebeten die Raume bis 30. Juni 2016 zu rdumen. Der Aufsichtsrat

hat einem Umzug in neue Rdume zugestimmt.

Die Geschaftsfiuhrung hat flr das Geschéaftsjahr 2016 eine Jahresplanung mit einem Plan-
Uberschuss von T€ 31,8 vorlegt, welche durch den Aufsichtsrat und die Gesellschafter-
versammlung der RTK Holding genehmigt wurde. In dieser Planung sind die Sondereffek-
te durch die Abtretung der stillen Beteiligung an der Nassauischen Sparkasse noch nicht

beriucksichtigt.

Nach meinen Feststellungen vermittelt diese Beurteilung der Geschaftsfihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Lage und der kunftigen Entwicklung
der Gesellschaft. Im Rahmen meiner Prifung sind mir keine Tatsachen bekannt gewor-

den, die diese Aussagen in Frage stellen.

WILLITZER BAUMANN SCHWED

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER - RECHTSANWALTE
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3.

3.1

3.2

Gegenstand, Art und Umfang der Priifung
Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des mir erteilten Auftrags habe ich gemaB § 317 HGB die Buchfihrung, den
nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten Jahresabschluss zum 31. De-
zember 2015 und den Lagebericht flir das Geschaftsjahr 2015 auf die Einhaltung der ein-
schlagigen gesetzlichen Vorschriften und der sie ergéanzenden Bestimmungen des Gesell-

schaftsvertrags gepruft.

Die Verantwortung flr die Rechnungslegung und die gegentber mir als Abschlussprifer
gemachten Angaben tragen die gesetzlichen Vertreter. Meine Aufgabe als Abschlussprifer
ist es, diese Unterlagen unter Einbeziehung der Buchfiihrung und die gemachten Angaben

im Rahmen meiner pflichtgemaBen Prifung zu beurteilen.

Die Prifung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehdrte nur insoweit zu den
Aufgaben meiner Abschlussprifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften Ublicherwei-
se Ruckwirkungen auf den nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgestellten

Jahresabschluss oder auf den Lagebericht ergeben.

Bei der Prifung beachtete ich auftragsgemaf die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
Haushaltsgrundsatzegesetz (HGrG).

Die Beurteilung der Angemessenheit des Versicherungsschutzes war nicht Gegenstand der

Jahresabschlussprifung.

Art und Umfang der Priifungsdurchfiihrung

Die Prifung habe ich im Marz 2016 in den Geschaftsraumen der RTK Holding GmbH, Bad

Schwalbach durchgeflihrt. Die Schlussbearbeitung erfolgte in meinen Geschaftsraumen.

Ausgangspunkt war der von mir geprifte und mit einem uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk versehene Jahresabschluss fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2014 bis zum
31. Dezember 2014. Dieser wurde mit Gesellschafterbeschluss vom 10. Juli 2015 unver-

andert festgestellt.

Grundlage meiner Prifung waren die handelsrechtlichen Vorschriften der §§ 316 ff. HGB
sowie die vom Institut der Wirtschaftspriifer e. V. (IDW) festgestellten deutschen Grund-
satze ordnungsgemaBer Abschlussprifung. Erganzend verweise ich auf die International
Standards on Auditing (ISA).

WILLITZER BAUMANN SCHWED

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER - RECHTSANWALTE
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Danach ist die Prufung so zu planen und durchzufihren, dass Unrichtigkeiten und Ver-
stdBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsgemaBer Buchflihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Si-
cherheit erkannt werden.

Im Rahmen meines risikoorientierten Priifungsansatzes habe ich mir zundchst einen ak-
tuellen Uberblick (iber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld der Gesellschaft ver-
schafft. Darauf aufbauend habe ich mich ausgehend von der Organisation der Gesellschaft
mit den Unternehmenszielen und -strategien beschaftigt, um die Geschaftsrisiken zu be-
stimmen, die zu wesentlichen Fehlern in der Rechnungslegung fihren kénnen. Durch Ge-
sprache mit der Unternehmensleitung habe ich untersucht, welche MaBnahmen die Ge-

sellschaft ergriffen hat, um diese Geschaftsrisiken zu bewaltigen.

Auf Basis meiner vorlaufigen Lageeinschatzung der Gesellschaft habe ich eine Prifungs-
strategie unter Beachtung der Grundsatze der Wesentlichkeit und Wirtschaftlichkeit erar-
beitet.

Aus den bei der Prifungsplanung getroffenen Feststellungen ergaben sich als Prifungs-
schwerpunkte die Bewertung der Finanzanlagen und die Abstimmung der Forderungen
und Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen und den Unternehmen, mit

denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht.

Unter Berlicksichtigung der Bedeutung der Prifungsgebiete und der Organisation des
Rechnungswesens wurden sowohl analytische, als auch Einzelfallprifungen in ausgewahl-

ten Stichproben durchgefthrt.

WILLITZER BAUMANN SCHWED

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER - RECHTSANWALTE



24

25

26

27

RTK Holding GmbH
Prifungsbericht zum 31.12.2015 Seite 6

Soweit ich aufgrund der Wirksamkeit der bei der Gesellschaft eingerichteten organisato-
rischen MaBnahmen von der Richtigkeit des zu Uberprifenden Zahlenmaterials ausgehen
konnte, habe ich die Untersuchung von Einzelvorgangen weitgehend eingeschrankt. Ins-
besondere bei Geschaftsvorfallen, die nach ihrer Art in gréBerer Zahl nach identischen
Verfahren erfasst und abgewickelt wurden, trat die Prifung der stetigen Anwendung der
mafBgeblichen organisatorischen MaBnahmen der Gesellschaft in den Vordergrund. In den
Ubrigen Bereichen habe ich im Wesentlichen Einzelfallprifungen und analytische Pri-

fungshandlungen durchgeflihrt.

Analytische Prifungshandlungen habe ich im Rahmen von Vorjahresvergleichen einzelner
Posten der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung sowie bei der Analyse der Vermo-

gens-, Finanz- und Ertragslage vorgenommen.

Einzelfallprifungen habe ich in Stichproben durch bewusste Auswahl durchgefihrt.

Zum Nachweis der Forderungen und Verbindlichkeiten hat die Gesellschaft zum Bilanz-
stichtag Saldenbestatigungen nach der positiven Methode angefordert. Die Auswahl der
Saldenbestatigungen habe ich risikoorientiert durch bewusste Auswahl festgelegt. Krite-
rien der Auswahl waren Hohe der einzelnen Forderung oder Verbindlichkeit, Umfang des

Geschaftsverkehrs, Struktur und OrdnungsmaBigkeit des Kontokorrents.

Ich erhielt von Banken, mit denen die Gesellschaft im Berichtsjahr in Geschéaftsverbin-
dung stand, Bestatigungen Uber die Hohe der Salden und Uber sonstige flir die Ab-

schlussprifung bedeutsame Sachverhalte.

Weiterhin erhielt ich von den beauftragten Rechtsanwalten Bestatigungen lber anhangige

Rechtsverfahren und sonstige wesentliche rechtliche Tatbestande.

Die Geschéaftsfuhrung und die von ihr benannten Personen haben mir alle erbetenen Aus-
kiinfte und Nachweise gemaB § 320 HGB bereitwillig erbracht, die ich als Abschlussprifer
nach pflichtgemaBem Ermessen zur ordnungsmaBigen Durchflihrung meiner Prifung be-
noétige. Die Geschaftsfihrung hat mir die berufsibliche Vollstandigkeitserklarung zum

Jahresabschluss abgegeben, die ich zu meinen Akten genommen habe.

WILLITZER BAUMANN SCHWED

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER - RECHTSANWALTE
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4. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung
4.1 OrdnungsmaiBigkeit der Rechnungslegung
4.1.1 Buchflihrung und weitere gepriifte Unterlagen

28 Die Buchfihrung wird EDV-gestltzt nach den Regeln der doppelten Buchfihrung durchge-
fuhrt. Die Gesellschaft setzt im Bereich der Finanzbuchhaltung und Anlagenbuchhaltung

die Software der Firma GDI GmbH, Landau, ein.

29 Die Buchfihrung und das Belegwesen sind nach meinen Feststellungen ordnungsgemanB

und entsprechen den gesetzlichen Vorschriften.

4.1.2 Jahresabschluss

30 In dem mir zur Prifung vorgelegten, nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften auf-
gestellten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 wurden alle fur die Rechnungslegung
geltenden gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsatze ordnungsmaBiger Buch-
fihrung und aller gréBenabhdngigen, rechtsformgebundenen oder wirtschaftszweigspezi-

fischen Regelungen sowie die Normen des Gesellschaftsvertrags beachtet.

31 Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung der RTK Holding GmbH flir das Ge-
schaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis'zum 31. Dezember 2015 sind - ausgehend von den
Zahlen der Vorjahresbilanz = ordnungsmaBig aus der Buchfihrung und aus den weiteren
gepruften Unterlagen abgeleitet. Die einschlagigen Ansatz-, Ausweis- und Bewertungsvor-
schriften wurden dabei ebenso beachtet wie der Stetigkeitsgrundsatz des § 252
Abs. 1 Nr. 6 HGB.

32 Die im Anhang gemachten Angaben sind vollstandig und ordnungsgemaB. Die Erlaute-

rungen und Begrindungen entsprechen den gesetzlichen Anforderungen.

Von der Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB bezliglich der Angabe der Gesamtbezlige der
gesetzlichen Vertreter im Anhang gemaB § 285 Nr. 9 HGB wurde Gebrauch gemacht.

4.1.3 Lagebericht

33 Meine Prifung hat ergeben, dass der Lagebericht mit dem Jahresabschluss und mit den
bei meiner Prifung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang steht und insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt. Die wesentlichen Chancen und
Risiken der kinftigen Entwicklung sind zutreffend dargestellt und der Lagebericht enthalt
die nach § 289 Abs. 2 HGB erforderlichen Angaben.

WILLITZER BAUMANN SCHWED

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER - RECHTSANWALTE
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4.2 Gesamtaussage des Jahresabschlusses

4.2.1 Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

34

35

36

37

38

39

40

41

Der Jahresabschluss vermittelt nach meinen Feststellungen als Gesamtaussage, wie sie
sich aus dem Zusammenwirken von Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang er-
gibt, unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfihrung ein den tatsachli-
chen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Ge-

sellschaft.

Die Gesellschaft hat im Anhang die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmetho-
den angegeben. Bei meinen nachfolgenden Ausflihrungen gehe ich daher insbesondere
auf die Sachverhalte ein, die fir die Beurteilung der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
sowie in ihrer Gesamtwirkung im Zusammenhang mit anderen MaBnahmen und Sach-

verhalten von wesentlicher Bedeutung sind.

4.2.2 Wesentliche Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden erfolgen unter Annahme der Unterneh-
mensfortfiihrung und sind an den handelsrechtlichen Bestimmungen ausgerichtet. Sie

werden grundsatzlich unverandert zum Vorjahr angewendet.

Finanzanlagen wurden zu Anschaffungskosten, gegebenenfalls vermindert um Abschrei-

bungen wegen einer voribergehenden oder dauernden Wertminderung, angesetzt.

Die sonstigen Rickstellungen tragen der erwarteten Inanspruchnahme Rechnung und sind
mit dem ErfUllungsbetrag bewertet, der nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung
notwendig ist. Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden mit
dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen
sieben Geschaftsjahre nach der Riickgabezinsverordnung der Deutschen Bundesbank ab-

gezinst.

Die Verbindlichkeiten wurden zum Erflullungsbetrag angesetzt. Sofern die Tageswerte
Uber den Rlckzahlungsbetragen lagen, wurden die Verbindlichkeiten zum hdéheren Tages-

wert angesetzt.
Die weiteren Bewertungsgrundlagen sind dem Anhang (Anlage III) zu enthehmen.

Anderungen gegeniiber dem Vorjahr haben sich nicht ergeben.

WILLITZER BAUMANN SCHWED

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER - RECHTSANWALTE



RTK Holding GmbH
Prifungsbericht zum 31.12.2015 Seite 9

4.2.3 Sachverhaltsgestaltende MaBnahmen

42 Berichtspflichtige Tatsachen aus sachverhaltsgestaltenden MaBnahmen mit wesentlichen
Auswirkungen auf die Gesamtaussage des Jahresabschlusses lagen nach dem Ergebnis

meiner Prufungshandlungen im Prifungszeitraum nicht vor.

4.2.4 Aufgliederungen und Erléuterungen

43 § 321 Abs. 2 Satz 5 HGB schreibt eine Aufgliederung von Abschlussposten vor, soweit
dies zum Verstandnis der Gesamtaussage des Jahresabschlusses, insbesondere zur Erlau-
terung der Bewertungsgrundlagen und deren Anderungen sowie der sachverhaltsgestal-
tenden MaBnahmen nach § 321 Abs. 2 Satz 4 HGB, erforderlich ist und die Angaben nicht

im Anhang enthalten sind.

44 Im Prifungsjahr bestand keine Notwendigkeit zur Aufgliederung und Erlduterung von Ab-
schlussposten gemaB § 321 Abs. 2 Satz 5 HGB.

WILLITZER BAUMANN SCHWED

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER - RECHTSANWALTE
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4.3 Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

4.3.1 Vermodgenslage und Kapitalstruktur

Vermoégenslage und Kapitalstruktur sowie deren Veranderungen gegenliber dem Vorjahr

ergeben sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in T€ flr die bei-
den Abschlussstichtage 31. Dezember 2015 und 31. Dezember 2014.

Anwendungsbedingt kédnnen im Folgenden Rundungsdifferenzen auftreten.

Entwicklung der Vermoégenslage

. Anlagevermogen

II.

II

—

Immaterielle Vermdgensgegenstande

1.entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte so-
wie Lizenzen an solchen Rechten und Werten

Sachanlagen

1.andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstat-
tung

.Finanzanlagen

1.Anteile an verbundenen Unternehmen
2.Beteiligungen

3. Wertpapiere des Anlagevermdgens
4.sonstige Ausleihungen

. Umlaufvermdégen

II.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

1.Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2.Forderungen gegen verbundene Unterneh-
men

3.Forderungen gegen Unternehmen, mit denen
ein Beteiligungsverhaltnis besteht

4.sonstige Vermdgensgegenstdnde

Kassenbestand und Guthaben bei

Kreditinstituten

. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2015 31.12.2014 Veranderung
€ % TE % T€E %

48 0,0 2,3 0,0 2,5 108,7

26,57 0,1 29,1 0,1 2,6 -8,9
728,9 1,7 128,9 0,3  600,0 465,5
11.732,8 27,4 11.732,8 27,3 0,0 0,0
13.455,9 31,5 13.455,9 31,3 0,0 0,0
16.000,0 37,4 16.000,0 37,2 0,0 0,0
41.949,0 _98,1 41.349,1 _96,1 599,9 __1.5
10,0 0,0 10,5 0,0 -0,5 -4,8
47,8 0,1 550,8 1,3 -503,0 -91,3

3,0 0,0 306,5 0,7 -303,5 -99,0
763,4 1,8 816,9 1,9 -53,5  -6,5
0,0 0,0 0,3 0,0 -0,3 -100,0
__8243 __19 _1.6850 __39 -860,7 _-5L1
2,7 0,0 0,9 0,0 1,8 200,0
42.775,9 100,0 43.035,0 100,0 -259,1 _ -0,6

Das Gesamtvermoégen hat sich gegeniber dem Vorjahr um T€ 259,1 bzw. 0,6 % auf

T€ 42.775,9 verringert. Dieser Riuckgang resultiert im Wesentlichen aus der Rlickzahlung

von Gesellschafterdarlehen in Héhe von T€ 800 durch die Ridesheimer Seilbahngesell-

schaft sowie die edz Energie-Dienstleistungs-Zentrum Rheingau-Taunus GmbH, gemin-

dert um die Kapitalerhéhung der edz Energie-Dienstleistungs-Zentrum Rheingau-Taunus

GmbH in Héhe von T€ 600,0.

WILLITZER BAUMANN SCHWED

WIRTSCHAFTSPRUFER - STEUERBERATER - RECHTSANWALTE
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49  Entwicklung der Kapitalstruktur
31.12.2015 31.12.2014 Veranderung
T€ % T€ % T€ %
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 25,6 0,1 25,6 0,1 0,0 0,0
II. Kapitalriicklage 12.485,0 29,2 12.485,0 29,0 0,0 0,0
III. Gewinnvortrag 1.933,2 4,5 1.772,0 4,1 161,2 9,1
1V. Jahreslberschuss 173,1 0,4 161,2 0,4 11,9 7,4
14.616,9 _34,2 14.443,8 33,6 _173,1 __1,2
B. Ruckstellungen
1. Steuerrickstellungen 0,0 0,0 44,0 0,1 -44,0 -100,0
2. sonstige Rickstellungen 63,1 0,1 67,1 0,2 -4,0 -6,0
- _631.1_ - Ql_l. - _1_1_1.1.1 - QI_3 - _4_8_1(_) :4;3_12
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinsti-
tuten 27.132,9 63,4 27.546,6 64,0 -413,7 -1,5
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 5,6 0,0 1,2 0,0 4,4 366,7
3. Verbindlichkeiten gegeniiber dem Gesell-
schafter 927,2 2,2 916,2 2,1 11,0 1,2
4. Verbindlichkeiten gegenuber verbunde-
nen Unternehmen 1,5 0,0 1,3 0,0 0,2 15,4
5. Verbindlichkeiten gegenliber Unterneh-
men, mit denen ein Beteiligungsverhalt-
nis besteht 13,8 0,0 0,0 0,0 13,8 0,0
6. sonstige Verbindlichkeiten 14,9 0,0 14,8 0,0 0,1 0,7
28.095,9 _65,6 28.480.,1 _66,1 -384,2 __-1,3

42.775,9 100,0 43.035,0 100,0 -259,1 _ -0,6

50 Das Eigenkapital der Gesellschaft ist um T€ 173,1 bzw. 1,2 % auf T€ 14.616,9 angestie-

gen. Bei dem Anstieg handelt es sich um den Jahresiberschuss flir das Jahr 2015.

51 Die bilanzielle Eigenkapitalquote der Gesellschaft betragt damit zum Abschlussstichtag

34,2 % des Gesamtkapitals gegeniber 33,6 % im Vorjahr.

52 Der Riickgang der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten ist auf eine bessere Li-

quiditatslage zurickzufiuhren.

WILLITZER BAUMANN SCHWED
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4.3.2 Finanzlage

53 Einen Uberblick tber die Herkunft und Gber die Verwendung der finanziellen Mittel des ge-

pruften Unternehmens gibt die nachstehende Kapitalflussrechnung.

Kapitalflussrechnung nach den Grundsatzen des

Deutschen Rechnungslegungsstandards Nr. 2 (DRS 2)

Gliederungsschema II (,Indirekte Methode")

2015 2014
€ €
Periodenergebnis 173.099,03 161.203,26
+ Abschreibungen auf Gegenstédnde des Anlagevermdgens 15.411,12 13.415,40
+/- Zunahme / Abnahme der Riickstellungen -48.033,69 -9.197,42
+/- Abnahme / Zunahme der Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 489,70 -2.304,45
+/- Abnahme / Zunahme anderer Aktiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind 858.192,32 76.339,70
+/- Zunahme / Abnahme der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 4.397,12 253,22
+/- Zunahme / Abnahme anderer Passiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -24.095,18 31.367,85
= Cashflow aus der laufenden Geschiftstatigkeit 79.460,42 271.077,56
- Auszahlungen fur Investitionen in das
Sachanlagevermdgen -10.795,12 -6.041,40
- Auszahlungen fir Investitionen in'das
immaterielle Anlagevermdgen -4.494,00 0,00
- Auszahlungen fiur Investitionen in das
Finanzanlagevermogen -600.000,00 0,00
= Cashflow aus der Investitionstdtigkeit -615.289,12 -6.041,40
- Auszahlungen an verbundene Unternehmen 0,00 -100.000,00
- Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und
(Finanz-) Krediten 0,00 -600.000,00
= Cashflow aus der Finanzierungstitigkeit 0,00 -700.000,00
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds
(Summe der Cashflows) 364.171,30 -434.963,84
+  Finanzmittelfonds am Anfang der Periode -11.478.467,83 -11.043.503,99
= Finanzmittelfonds am Ende der Periode -11.114.296,53 -11.478.467,83
54 Der Finanzmittelfonds besteht aus Kontokorrentverbindlichkeiten und Kassenbestand.

WILLITZER BAUMANN SCHWED
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4.3.3 Ertragslage

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung abgeleitete Gegenlberstellung der Erfolgsrech-

nungen der beiden Geschaftsjahre 2015 und 2014 zeigt folgendes Bild der Ertragslage

und ihrer Veranderungen:

Umsatzerldse

+ Sonstige betriebliche Ertrage 2,7 1,2

= Rohergebnis
- Personalaufwand
- Abschreibungen

- Sonstige betriebliche Aufwendungen 391,9 179.,8

= Betriebsergebnis
+ Finanzertrage
- Finanzaufwand

= Finanzergebnis

Ergebnis der gewdhnlichen

Geschéaftstatigkeit
- EE-Steuern

= Jahresergebnis

01.01. bis 01.01. bis Anderung gg.

31.12.2015 31.12.2014 dem Vorjahr in
TE % TE % TE %
218,0 100,0 207,7 100,0 10,3 5,0
16,7 8,0 -14,0 -83,8

- _2_2_QI_7 _19_1.{.2_ - _2_2_4_1_4 19_81.0 - :31_7. - 11_6.
413,1 189,5 393,4 189,4 19,7 5,0
15,4 7,1 13,4 6,5 2,0 14,9
352,6 169.8 39,3 _11,1

- :5_9_9_1_7 __2_7_51.]; - :5_35_1_0 __2_5_7.1.6 :64_'1_7. - 121_1.
1.367,8 627,4 1.341,4 645,8 26,4 2,0
538,9 247,2 592,8 285.,4 -539 _-9,1
_.828,9 380,2 __748,6 360.,4 _80,3 _107
229,2- 105,1 213,6 102,8 15,6 7,3
56,1 25,7 52,4 25,2 3,7 7,1
173,1 79,4 161,2 77,6 11,9 7,4

Das Jahresergebnis ist gegenliber dem Vorjahr um T€ 11,9 auf T€ 173,1 gestiegen. Dies

resultiert im Wesentlichen aus einem geringeren Betriebsergebnis bei gleichzeitig besse-

rem Finanzergebnis. Der héhere Personalaufwand entstand durch Personalveranderungen

und die hoheren sonstigen betrieblichen Aufwendungen resultieren vor allem aus der In-

anspruchnahme der Unterstlitzungstdtigkeit des Bereichs Controlling des Rheingau-

Taunus-Kreises. Das bessere Finanzergebnis erklart sich durch ein hoheres Beteiligungs-

ergebnis und gesunkene Zinsaufwendungen.

Siehe hierzu die Ausfihrungen der Geschaftsfihrung im Lagebericht in Anlage 1IV.

WILLITZER BAUMANN SCHWED
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5.

Feststellungen aus Erweiterungen des Priifungsauftrags

Feststellungen gemaB § 53 HGrG

Bei meiner Prifung habe ich auftragsgemalB die Vorschriften des § 53 Abs. 1 Nr. 1 und 2
HGrG beachtet. Dementsprechend habe ich auch gepriift, ob die Geschafte ordnungsge-
maB, d. h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschldgigen
handelsrechtlichen Vorschriften, den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags und der

Geschaftsordnung fir die Geschaftsfihrung gefuhrt worden sind.

Die erforderlichen Feststellungen habe ich in diesem Bericht und in Anlage VII (Prif- und
Erhebungsliste zu den Feststellungen nach § 53 HGrG auf der Grundlage des IDW PS 720
Fragenkatalogs zur Berichterstattung Uber die Erweiterung der Abschlussprifung nach
§ 53 HGrG) dargestellt. Uber diese Feststellungen hinaus hat meine Priifung keine Beson-
derheiten ergeben, die nach meiner Auffassung flir die Beurteilung der OrdnungsmafBig-

keit der Geschaftsflihrung von Bedeutung sind.

WILLITZER BAUMANN SCHWED
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6. Wiedergabe des Bestatigungsvermerks und Schluss-
bemerkung
6.1 Wiedergabe des Bestatigungsvermerks
Nach dem Ergebnis meiner Prifung habe ich am 18. Marz 2016 dem als Anlagen I bis III

beigefligten Jahresabschluss der RTK Holding GmbH, Bad Schwalbach, zum 31. Dezember
2015 und dem als Anlage IV beigefligten Lagebericht flir das Geschaftsjahr 2015 den fol-
genden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt, der von mir an dieser Stelle wie-

dergegeben wird:

~Bestatigungsvermerk des Abschlussprifers

an die RTK Holding GmbH

Ich habe den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung so-
wie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der RTK Holding
GmbH flr das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015 gepruft. Die Buchfih-
rung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsver-
trags liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Meine Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von mir durchgeflihrten Prifung eine Beurteilung lber
den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und tGber den Lagebericht abzu-

geben.

Ich habe meine Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Insti-
tut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmaBiger
Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu planen und durchzufihren,
dass Unrichtigkeiten und VerstdBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresab-
schluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchflihrung und durch den
Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungs-
handlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und tUber das wirtschaftli-
che und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen Uber mdgliche Fehler
berlcksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fUr die Angaben in Buchfihrung, Jah-
resabschluss und Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die
Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der we-
sentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamt-
darstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Ich bin der Auffassung, dass

meine Prifung eine hinreichend sichere Grundlage flir meine Beurteilung bildet.

WILLITZER BAUMANN SCHWED
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6.2

Meine Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.

Nach meiner Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergéanzenden Bestim-
mungen des Gesellschaftsvertrags und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ord-
nungsmaBiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhéaltnissen entsprechendes Bild der
Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Ge-

sellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Wiesbaden, 18. Marz 2016

Dipl.-Betriebsw. (FH) Frank Schwed
Wirtschaftsprifer"

Schlussbemerkung

Vorstehenden Priifungsbericht erstatte ich in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-
schriften und den Grundsatzen ordnungsmaBiger Berichterstattung bei Abschlusspri-
fungen (IDW PS 450).

Die Verwendung des vorstehend wiedergegebenen Bestatigungsvermerks auBerhalb die-

ses Priifungsberichts setzt meine vorherige Zustimmung voraus.

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses und/oder Lageberichtes in
einer von der bestdtigten Fassung abweichenden Form (einschlieBlich der Ubersetzung in
andere Sprachen) erfordert meine erneute Stellungnahme, soweit dabei mein Bestati-
gungsvermerk zitiert oder auf meine Priifung hingewiesen wird. Ich weise diesbezliglich
auf § 328 HGB hin.

Wiesbaden, 18. Marz 2016

Dipl.-Betriebsw. (FH) Frank Schwed
Wirtschaftsprifer

WILLITZER BAUMANN SCHWED
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Anlage I
BILANZ
RTK Holding GmbH
Bad Schwalbach
zum

31. Dezember 2015

AKTIVA PASSIVA
31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014
€ € € € € €
A. Anlagevermogen A. Eigenkapital
I. Immaterielle Vermégensgegenstande I. Gezeichnetes Kapital 25.564,59 25.564,59
entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche II. Kapitalricklage 12.484.980,79 12.484.980,79
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte sowie Li-
zenzen an solchen Rechten und Werten 4.762,51 2.294,51 III. Gewinnvortrag 1.933.175,35 1.771.972,09
II. Sachanlagen IV. Jahresuberschuss 173.099,03 161.203,26
andere Anlagen, Betriebs- und Geschdaftsausstattung 26.528,00 29.119,00 B. Riickstellungen
III. Finanzanlagen 1. Steuerrtckstellungen 0,00 44.010,56
2. sonstige Riickstellungen 63.095,22 67.118,35
. Anteile an verbundenen Unternehmen 728.930,00 128.930,00 63.095,22 111.128,91

Beteiligungen
Wertpapiere des Anlagevermdgens
sonstige Ausleihungen

AW

B. Umlaufvermogen
I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen
3. Forderungen gegen Unternehmen, mit denen ein Betei-
ligungsverhaltnis besteht
4. sonstige Vermdgensgegenstdnde

II. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

11.732.813,28
13.455.929,41
16.000.000,00

10.031,70
47.849,80

2.975,00
763.382,67

41.917.672,69

824.239,17
44,71

2.670,40

11.732.813,28
13.455.929,41
16.000.000,00
41.317.672,69

10.521,40
550.762,89

306.502,98
816.878,32
1.684.665,59
287,25

925,00

C. Verbindlichkeiten

ubhwWN =

o

Verbindlichkeiten gegentliber Kreditinstituten 27.132.934,57

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 5.631,46
Verbindlichkeiten gegenliber dem Gesellschafter 927.217,01
Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen 1.501,90
Verbindlichkeiten gegenliber Unternehmen, mit denen

ein Beteiligungsverhaltnis besteht 13.815,95

sonstige Verbindlichkeiten

14.901,61

- davon aus Steuern € 14.901,61 (€ 14.489,71)

42.775.917,48

43.034.964,04

28.096.002,50

27.546.566,19
1.234,34
916.203,52
1.340,17

0,00

14.770,18

28.480.114,40

42.775.917,48

43.034.964,04




GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.01.2015 bis 31.12.2015

RTK Holding GmbH

Bad Schwalbach

1. Umsatzerldse
2. sonstige betriebliche Ertrage
3. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir Al-
tersversorgung und flir Unterstlitzung

- davon flr Altersversorgung € 27.668,38
(€ 27.967,26)

4. Abschreibungen
auf immaterielle Vermdgensgegensténde des
Anlagevermdgens und Sachanlagen

5. sonstige betriebliche Aufwendungen

6. Ertrage aus Beteiligungen

7. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Aus-
leihungen des Finanzanlagevermdgens

8. sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen
- davon an verbundene Unternehmen € 0,00
(€ 1.349,76)
- davon Zinsaufwendungen aus der Abzinsung
von Riickstellungen € 300,00 (€ 100,00)

10. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftsta-
tigkeit

11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

12. Jahresiiberschuss

2015
€

218.001,77

2.653,17

326.202,55

86.900,16
413.102,71

15.411,12
391.898,51

57.064,23

1.292.350,70
18.365,13

538.859,34

229.163,32

56.064,29

173.099,03

Anlage II

2014
€

207.657,51

16.731,18

306.042,06

_87.381,87
393.423,93

13.415,40
352.606,63

39.160,28

1.289.310,70
12.921,44

—592.759,14

213.576,01

52.372,75

161.203,26
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RTK Holding GmbH, Bad Schwalbach
Beteiligungsgesellschaft des Rheingau-Taunus-Kreises

Anhang zum Jahresabschluss per 31. Dezember 2015

1. Allgemeine Angaben

Die Gesellschaft wurde am 4. Juli 1997 gegrindet und am 2. Oktober 1997 unter
HR B 2183 im Handelsregister des Amtsgerichts Bad Schwalbach (im Jahre 2001 von
Amts wegen geandert in: Amtsgericht Wiesbaden — Registerabteilung Bad Schwal-
bach — HR B 16475) eingetragen.

Gegenstand des Unternehmens ist die Beteiligung an anderen Unternehmen, die Ver-
waltung dieser und anderer Beteiligungen sowie die Ubernahme von Mana-gement-
und Verwaltungsfunktionen fur andere Unternehmen im Rahmen der §§ 121 ff HGO.
Die Gesellschaft kann die einheitliche Leitung Uber Beteiligungsunternehmen sowie al-
le anderen zur Zusammenfassung von Beteiligungsunternehmen unter einer Manage-
ment-Holding anfallenden Tatigkeiten Gbernehmen.

Gemal § 267 Absatz 1 handelt es'sich um eine kleine Kapitalgesellschaft. Aufgrund
§ 6 Absatz 1 des Gesellschaftsvertrages ist der Jahresabschluss jedoch nach den Vor-
schriften fur gro3e Kapitalgesellschaften aufzustellen.
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Zum 31.12.2015 hielt die Gesellschaft folgende Anteile:

Verbundene Unternehmen

Nominalkapital
€

Anteil
%

Beteiligungsbuchwert
€

Jahres- J
ergebnis 201
in Tsd. €

edz Energie-Dienstleistungszentrum
GmbH, Rudesheim

652.000,00

100,00

703.188,27

+27,5

Prodob Rheingau-Taunus GmbH
(ehemals GBW Gesellschaft fur
Qualifizierung, Aus- und Fortbildung
im Rheingau-Taunus-Kreis mbH)
Taunusstein

26.000,00

100,00

25.741,22

-355,1

RTKT Rheingau-Taunus Kultur und
Tourismus GmbH, Eltville am Rhein

178.920,00

68,89

0,51

-32,9

Gesamt:

728.930,00

Beteiligungen

KWB Kommunale Wohnungsbau
GmbH, Bad Schwalbach

17.360.945,00

29,66

11.219.866,33

+793,8

RMV Rhein-Main-Verkehrs-
verbund GmbH, Hofheim/Main

690.244,04

3,70

25.623,67

0,0

Ridesheimer Seilbahngesell-
schaft GmbH & Co. KG,
Ridesheim am Rhein,
Kommanditeinlage

176.850,00

14,48

487.323,28

+894,2

Gesamt:

11.732.813,28

Wertpapiere des Anlage-
Vermégens (unter Anderem)

Nominalkapital
Mio. €

Anteil
%

Beteiligungsbuchwert
€

Jahres-
ergebnis 2013
in Mio. €

Siwag Energie AG (Aktien)

184,32

1,485

13.337.847,77

+114,1

Sonstige Ausleihung

Bilanzansatz
€

Stille Beteiligung an der
Nassauischen Sparkasse
Anstalt des 6ffentlichen Rechts,
Wiesbaden

16.000.000,00

2. Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze

Das immaterielle Anlagevermégen wird mit den Anschaffungs- bzw. Herstellungsko-
sten vermindert um planméaRige nutzungsbedingte Abschreibungen bewertet. Die An-
lageguter werden linear abgeschrieben.
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Den Abschreibungen liegt folgende betriebsgewohnliche Nutzungsdauer zugrunde:

Jahre
EDV, Hard- und Software: 3
Biroeinrichtung: 3-10
GWG 150,- bis 1.000,- € 5

Die Finanzanlagen werden zu Anschaffungskosten oder dem niedrigeren beizulegen-
den Wert bilanziert.

Die sonstigen Vermégensgegenstande werden mit dem Nominalwert bilanziert.

Die Ruickstellungen erfassen alle bekannten ungewissen Verbindlichkeiten. Die Rick-
stellungen sind mit dem Erfullungsbetrag angesetzt. Rickstellungsbetrage mit einer
Laufzeit von voraussichtlich mehr als einem Jahr wurden abgezinst
(Archivraumkosten). Der Abzinsung liegen Abzinsungssatze zwischen 2,16 % und
3,48 % zu Grunde.

Die Verbindlichkeiten werden mit dem Erfullungsbetrag angesetzt.

3. Einzelangaben zur Bilanz

Die Zusammensetzung und Entwicklung des Anlagevermdégens ist aus dem beigefiig-
ten Anlagenspiegel ersichtlich.

Forderungen mit einer  Restlaufzeit gréfler einem Jahr bestehen nicht
(Vorjahr: 0,00 €).

Die sonstigen Rickstellungen betreffen hauptsachlich  Urlaubsriickstellungen
(19,0 Tsd. €) und die Prifung des Jahresabschlusses (2,8 Tsd. €). Zusatzlich wurden
Ruckstellungen gebildet fir Kosten fur bereits abgerechnete aber noch zu erbringende
Leistungen gegeniber den Mandanten im Rahmen von Jahresabschlussarbeiten
(21,5 Tsd. €) sowie eine Riuckstellung fir die Archivierung von Geschéaftsunterlagen
(10,3 Tsd. €).

Aufgrund der geleisteten Gewerbesteuer-Vorauszahlungen wurde keine Gewerbesteu-
erriickstellung gebildet.
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Verbindlichkeitenspiegel

Verbindlichkeiten bis zu einem von eins bis funf |mehr als funf
Jahr € Jahren € |Jahre €

gegenuber Kreditinstituten 27.132.934,57 0,00 0,00

aus Lieferungen und Leistungen 5.631,46 0,00 0,00

gegenuber Gesellschaftern 431.263,89 0,00| 495.953,12

gegeniber verbundenen Unternehmen 1.501,90 0,00 0,00

gggenUb_e;r Unterneh_mep mit denen 13.815,95 0,00 0,00

ein Beteiligungsverhaltnis besteht

Sonstige

Verbindlichkeiten 14.901,61 0,00 0,00

davon im Rahmen der

sozialen Sicherheit: 0,00 €

davon aus Steuern: 14.901,61 €

Far Verbindlichkeiten i. H. v. 16 Mio. € gegenuber Kreditinstituten liegt eine Birg-
schaftserklarung des Gesellschafters vor.

Weiterhin sind 617:632 Aktien der Siwag Energie AG als Sicherheiten verpféndet.
Die edz GmbH hat in ihrem Jahresabschluss 2008 einen nicht durch Eigenkapital

gedeckten Fehlbetragausgewiesen. Zur Vermeidung einer Insolvenz hat die RTK
Holding GmbH eine Patronatserklérung zu Gunsten der edz GmbH abgegeben.

Einzelangaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Fir die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gewahit.

Auf die gewodhnliche Geschéaftstatigkeit des Geschéaftsjahres fallen voraussichtlich
59,8 T€ Gewerbesteuer an. Fir Kdérperschaftsteuer und Solidaritatszuschlag wird im

Geschéftsjahr aufgrund von Verlustvortragen keine Steuerbelastung beriicksichtigt.

Daneben werden Ertrage aus der Aufzinsung des Koérperschaftsteuerguthabens in H6-
he von 3,7 Tsd. € unter den Steuern vom Einkommen und Ertrag ausgewiesen.
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Sonstige Angaben

Geschaftsflihrer war im Berichtsjahr Herr Thorsten Reineck,
Diplom-Betriebswirt (FH), Taunusstein.

Die Angabe der Gesamtbezlige der Geschéaftsfihrung nach § 285 Nr. 9a HGB unter-
bleibt unter Hinweis auf § 286 Abs. 4 HGB.

Die Gesellschaft beschéftigte zu Jahresbeginn sieben (vier weibliche, drei ménnliche)
und ab der Jahresmitte sechs (drei weibliche, drei ménnliche) Arbeitnehmerinnen
(einschliel3lich Geschaftsfuhrung) im Angestelltenverhéltnis.

Zusétzlich waren zwei Mitarbeiterinnen im Rahmen einer geringfiigigen Beschéftigung
eingesetzt.

Die Arbeitnehmerlnnen sind bei der Zusatzversorgungskasse Wiesbaden versichert.
Es bestehen Versorgungszusagen, die den Versicherten eine zusatzliche Alters- und
Hinterbliebenenversorgung gewahrleisten. Der Umlagesatz betrug im Geschéftsjahr
6,2 % der Bruttolohn- und Gehaltssumme. Die Gesellschaft-zahlte ein zusétzliches
~>anierungsgeld“ von 2,3 % der Bruttolohn- und Gehaltssumme. Zur Sicherung der
Anspriiche der Arbeitnehmerinnen wurden festverzinsliche Wertpapiere zu Gunsten
der Zusatzversorgungskasse Wiesbaden hinterlegt.

Das vom Abschlussprifer berechnete Gesamthonorar fir Abschlussprifungsleistun-
gen gemal §285 Nr.17 HGB .betrug 2,8 Tsd. € und fir sonstige Leistungen
0,4 Tsd.-Euro. Andere Bestatigungsleistungen und Steuerberatungsleistungen wurden
vom Abschlussprifer nicht erbracht.
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Die Geschéftsfihrung schlagt vor, den Jahresiberschuss des Geschaftsjahres 2015
auf neue Rechnung vorzutragen.

Die Gesellschaft war von der Pflicht zur Aufstellung eines Konzernabschlusses gem.
§ 293 HGB befreit.

Als Aufsichtsratsmitglieder waren bestellt:

Burkhard Albers, Landrat des RTK, Bad Schwalbach (Vorsitzender)
Guntram Althoff (Dipl.-Sozialpddagoge), Eltville

Michael Barth (Dipl.-Kaufmann), Ridesheim am Rhein

Matthias Hannes (Rechtsanwalt), Eltville

Heinz Juhnke (Pensionar), Waldems

Dr. Clemens Médden (Dipl.-Biologe), Eltville

Dr. Heidrun Orth-Krollmann (Dipl.-Biologin), Walluf

Karl Ottes (Bankkaufmann), Riidesheim am Rhein

Ingrid Reichbauer (Verwaltungsangestellte), Oestrich-Winkel

Peter Seyffardt (Préasident des Rheingauer Weinbauverbandes), Eltville am Rhein
André Stolz (Dipl.-Volkswirt), Idstein

Richard Vietze (Beamter), Aarbergen

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhielten im® Geschaftsjahr insgesamt 1.278,25 €
(Vorjahr 766,95 €) als Aufwandsentschadigung.

Bad Schwalbach;14. Méarz 2016

RTK Holding GmbH
Beteiligungsgesellschaft
des Rheingau-Taunus-Kreises

Thorsten Reineck
Geschaéftsfuhrer
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ANLAGENSPIEGEL
RTK Holding GmbH
Bad Schwalbach
zum
31. Dezember 2015
Anschaffungskosten/Herstellungskosten Abschreibungen Buchwerte
Stand Stand Stand Stand Stand Stand
01.01.2015 Zugange Abgénge 31.12.2015 01.01.2015 Zugange Abgdnge 31.12.2015 31.12.2015 31.12.2014
€ € € € € € € € € €
A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermogens-
gegenstande
entgeltlich erworbene
Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und d@hnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 18.043,96 4.494,00 0,00 22.537,96 15.749,45 2.026,00 0,00 17.775,45 4.762,51 2.294,51
Summe immaterielle
Vermdgensgegenstande 18.043,96 4.494,00 0,00 22.537,96 15.749,45 2.026,00 0,00 17.775,45 4.762,51 2.294,51
II. Sachanlagen
andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 113.556,67 10.795,12 6.617,85 117.733,94 84.437,67 13.385,12 6.616,85 91.205,94 26.528,00 29.119,00
Summe Sachanlagen 113.556,67 10.795,12 6.617,85 117.733,94 84.437,67 13.385,12 6.616,85 91.205,94 26.528,00 29.119,00
III. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen
Unternehmen 128.930,00 600.000,00 0,00 728.930,00 0,00 0,00 0,00 0,00 728.930,00 128.930,00
2. Beteiligungen 11.857.117,32 0,00 0,00 11.857.117,32 124.304,04 0,00 0,00 124.304,04 11.732.813,28 11.732.813,28
3. Wertpapiere des
Anlagevermdégens 13.455.929,41 0,00 0,00 13.455.929,41 0,00 0,00 0,00 0,00 13.455.929,41 13.455.929,41
4. sonstige Ausleihungen 16.000.000,00 0,00 0,00 16.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.000.000,00 16.000.000,00
Summe Finanzanlagen 41.441.976,73 600.000,00 0,00 42.041.976,73 124.304,04 0,00 0,00 124.304,04 41.917.672,69 41.317.672,69

Summe Anlagevermdgen 41.573.577,36 615.289,12 6.617,85 42.182.248,63 224.491,16 15.411,12 6.616,85 233.285,43 41.948.963,20 41.349.086,20
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Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2015 der RTK Holding GmbH

1)

2)

Grundlagen des Unternehmens

Die RTK Holding GmbH wurde im Jahr 1997 als 100 %ige Tochtergesell-
schaft des Rheingau-Taunus-Kreises gegriindet und hat im gleichen Jahr ei-
nen Teil der Beteiligungen des Rheingau-Taunus-Kreises Gibernommen.

Die RTK Holding GmbH verwaltet und betreut die Anteile an den Unterneh-
men edz Energie-Dienstleistungs-Zentrum Rheingau-Taunus GmbH, ProJob
Rheingau-Taunus GmbH (ehemals GBW mbH), Rheingau-Taunus Kultur und
Tourismus GmbH (RTKT GmbH), KWB Kommunale Wohnungsbau GmbH
Rheingau-Taunus, RMV Rhein-Main-Verkehrsverbund GmbH, Ridesheimer
Seilbahngesellschaft mbH Bayer, Opitz & Co. KG und Siwag Energie AG. Im
Jahr 2006 tbernahm die RTK Holding GmbH eine Stille Beteiligung an der
Nassauischen Sparkasse.

Die Beteiligung an der RTV Rheingau-Taunus-Verkehrsgesellschaft mbH
wurde im Jahr 2012 an den Rheingau-Taunus-Kreis zurtickiibertragen.

Im Berichtsjahr gab es keine Veranderungen bei den einzelnen Beteiligungs-
quoten. Bei der edz GmbH wurde eine Kapitalerhéhung durchgefiihrt um wei-
tere Folgen fir die aus einem Fremdwahrungsgeschaft drohende Verlustsi-
tuation zu vermeiden.

Wirtschaftsbericht

a) Umsatz- und Erldssituation

Auch im abgelaufenen Geschéftsjahr stellen die Beteiligungsertrage aus der
Suwag Beteiligung, der Stillen Beteiligung an der Nassauischen Sparkasse
und der Beteiligung an der Rudesheimer Seilbahngesellschaft die gréfiten
Erléspositionen der RTK Holding GmbH dar.

Zusatzlich erwirtschaftet die RTK Holding GmbH Umsétze aus Dienstleistun-
gen im kaufmannischen Bereich.

Die Stwag Energie AG zahlt seit vielen Jahren eine regelméfige Dividende
in Héhe von 1,10 Euro je Stlckaktie. Im Jahr 2013 schittete die Siwag
Energie AG zuséatzlich eine Sonderdividende von 0,15 Euro je Stuck-Aktie
aus. In 2014 und 2015 beschloss die Hauptversammlung wieder die regel-
malige Dividende.
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Der RTK Holding GmbH flossen erneut rund 784,2 Tsd.-Euro aus der Beteili-
gung zu. Aufgrund des anhaltenden Zinstiefs konnte der Zinsaufwand fiir den
fremdfinanzierten  Aktienbestand  weiter reduziert werden (2015:
55,4 Tsd.-Euro / Vorjahr: 66,3 Tsd.-Euro).

Die Stille Beteiligung an der Nassauischen Sparkasse in Wiesbaden in Héhe
von 16 Mio. Euro bestand im Berichtsjahr unverandert fort.

Die von der Nassauischen Sparkasse fir die Stille Beteiligung zu zahlende
Vergutung ist abhangig vom 12-Monats-Euribor zum Stichtag im Dezember
des Vor-vergangenen-Jahres (Festlegung im Dezember 2013 fur Geschafts-
jahr 2014 der Naspa; kam zur Auszahlung in 2015).

Die Refinanzierung ist ebenfalls zu 12-Monats-Euribor abgeschlossen, so
dass sich parallele Zinsentwicklungen auf der Einnahmen- sowie auf der
Ausgabenseite zeigen.

Aufgrund unterschiedlicher Behandlung der Einnahmen und Ausgaben bei
der Bilanzierung mussen allerdings die im laufenden Jahr entstandenen aber
noch nicht gezahlten Zinsaufwendungen bereits bertcksichtigt werden, wah-
rend die entstandenen aber noch nicht gezahlten Einnahmen erst mit Aus-
schittung im Folgejahr erfasst werden dirfen (Imparitatsprinzip).

Zur Finanzierung dieser Beteiligung wurde bei der ehemaligen West LB ein
Kredit in gleicher H6he in Anspruch genommen. Zwischenzeitlich ist der Kre-
dit auf die Landesbank Hessen-Thiringen (Helaba) Gbergegangen.

Auch hier fihrte das anhaltend niedrige Zinsniveau zu reduziertem Zinsauf-
wand (2015: 51,4 Tsd.-Euro / Vorjahr: 95,4 Tsd.-Euro) wahrend die Ertrage
aus der Beteiligung, durch die bereits rund 17 Monate zurickliegende Zinsfi-
xierung, " sogar leicht anstiegen (2015: 502,7 Tsd.-Euro / Vorjahr:
499,7 Tsd.-Euro).

Als Sicherheit dient eine vom Rheingau-Taunus-Kreis gestellte, betragsglei-
che Blrgschaft. Fir diese Blrgschaft zahlt die RTK Holding GmbH eine zum
Zeitpunkt der Blrgschaftsgewdhrung marktibliche Avalprovision an den
Rheingau-Taunus-Kreis.

Die jéhrliche Burgschaftsprovision in H6he von 400 Tsd.-Euro ist auch im Be-
richtsjahr 2015 bereits bertcksichtigt.

Nachdem die Rudesheimer Seilbahngesellschaft vor einigen Jahren erhebli-
che Investitionen in die gesamte Seilbahntechnik vorgenommen hat, erzielt
sie seit mehreren Jahren sehr gute Geschéaftsergebnisse. Der von der Seil-
bahngesellschaft erzielte Jahresuberschuss 2014 stieg erneut deutlich an, so
dass neben der Bildung von Rucklagen u. a. fur die Modernisierung der Tals-
tation, auch héhere Uberschiisse an die Gesellschafter ausgezahlt werden
konnten.

Der RTK Holding GmbH wurden in 2015 aus dem Jahresergebnis des Jahres
2014 57,1 Tsd.-Euro (Vorjahr: 39,2 Tsd.-Euro) zugerechnet.
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Der Zinsaufwand fur den Erwerb der Beteiligung an der Ridesheimer Seil-
bahngesellschaft betrdgt unveradndert rund 31 Tsd.-Euro p. a., die an den
Rheingau-Taunus-Kreis zu zahlen sind.

Im Jahr 2010 hat die RTK Holding GmbH neben anderen Gesellschaftern ein
Gesellschafterdarlehen zur Verfligung gestellt. In zwei Tranchen wurden ins-
gesamt 300 Tsd.-Euro an die Seilbahngesellschaft gezahlt. Das Darlehen
hatte eine Laufzeit von urspriinglich finf Jahren und war mit einer variablen
Verzinsung belegt. Nach dem Ablauf der vereinbarten Zeit hat die Rideshei-
mer Seilbahngesellschaft die 300 Tsd.-Euro an die RTK Holding GmbH frist-
gemal im Herbst zuriickgezahlt. Daher lag der Zinsertrag mit 5,3 Tsd.-Euro
unter dem Vorjahreswert (8,5 Tsd.-Euro).

Das im Jahr 2013 zu Gunsten der edz Energie-Dienstleistungs-Zentrum
Rheingau-Taunus GmbH gewahrte Gesellschafterdarlehen in H6he von
500 Tsd.-Euro hat die edz GmbH in 2013 mit 400 Tsd.-Euro in Anspruch ge-
nommen und im Jahr 2014 weitere 100 Tsd.-Euro abgerufen. Der von der
edz GmbH in Anspruch genommene Betrag wird mit.den Refinanzierungsko-
sten der RTK Holding GmbH zuztglich eines Aufschlag von 0,5 %-Punkten
verzinst.

Die RTK Holding GmbH vereinnahmte in 2015 5,0 Tsd.-Euro (Vorjahr
4,5 Tsd.-Euro) Zinsen.

Die edz GmbH hat im Dezember 2015 den Betrag vollstdndig an die RTK
Holding GmbH zurtickgezahlt und auf Grund der vertraglichen Regelung je-
derzeit die Mdglichkeit den Betrag wieder in Anspruch nehmen zu kénnen.

Aus der Erbringung von kaufménnischen Dienstleistungen entsprechend der
mit den Gesellschaften edz GmbH, ProJob GmbH, RTKT GmbH, KWB
GmbH und RTV GmbH sowie dem Kompetenzzentrum Erneuerbare Ener-
gien e. V. abgeschlossenen Geschéaftsbesorgungsvertragen generierte die
RTK Holding GmbH Umsatzerlése im Volumen von 201,6 Tsd.-Euro. Im Vor-
jahr lagen die Erlése um rund 6 Tsd.-Euro Gber dem nun erreichten Wert, da
bis 31.05.2014 noch Leistungen fiir die edz GmbH in Zusammenarbeit mit
dem Zweckverband Rheingau-Bad erbracht wurden.

Zusatzlich wurden Erlése aus der Weiterbelastung von Versicherungsbeitra-
gen an die mitversicherten Beteiligungsgesellschaften (16,4 Tsd.-Euro; Vor-
jahr 15,1 Tsd.-Euro) erzielt. Der Anstieg resultiert aus Erhéhungen von Versi-
cherungspramien aufgrund des gestiegenen Versicherungsvolumens zu
Gunsten der ProJob GmbH.

Der Personalaufwand inklusive sozialer Abgaben stieg im Berichtsjahr um
rund 5,0 % (2015: 413,1 Tsd.-Euro / Vorjahr: 393,4 Tsd.-Euro) an, da eine
langjahrige Mitarbeiterin in den Ruhestand wechselte und fur Zeiten der Ein-
arbeitung einer Nachfolgerin doppelte Gehaltszahlungen angefallen sind.
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b)

Abschreibungen auf Beteiligungen waren aufgrund der Ergebnissituation bei
den einzelnen Gesellschaften nicht notwendig.

Aufgrund der wirtschaftlichen Entwicklung der edz GmbH und der Kurserho-
lung beim Schweizer Franken Wechselkurs konnte auf eine Korrektur des Bi-
lanzansatzes der Beteiligung verzichtet werden.

Die regelméafig notwendigen Investitionen im Bereich EDV fuhrten erneut zu
einem Anstieg der Abschreibungssumme im Vergleich zum Vorjahr um rund
2,0 Tsd.-Euro  (2015: 13,9 Tsd.-Euro; 2014: 11,9 Tsd.-Euro; 2013:
9,9 Tsd.-Euro). Der Anstieg war bereits im Wirtschaftsplan des Jahres 2015
berucksichtigt.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen stiegen im Vergleich zum Vorjahr
um rund 39,3 Tsd.-Euro an.

Maldgeblich beeinflussten die erstmals im Jahr 2014 beriicksichtigten Auf-
wendungen flir die Inanspruchnahme von unterstiitzenden Tatigkeiten des
Bereiches Controlling des Rheingau-Taunus-Kreises diese Position. Nach-
dem in 2014 fur einen 6-Monats-Zeitraum 20 Tsd.-Euro erfasst wurden, be-
ricksichtigt der Jahresabschluss 2015 einen 12-Monats-Zeitraum mit 40
Tsd.-Euro.

Des Weiteren stiegen die Jahresabschlusskosten durch die Neubewertung
der im Auftrag der Mandanten zu erbringenden Jahresabschlussarbeiten an.
Die im Rahmen der Geschaftsbesorgungsvertrédge vereinbarten Honorare be-
inhalten auch zu erbringende Jahresabschlussarbeiten. Erstmals in 2013
wurde eine Rickstellung (2013: 20,6 Tsd.-Euro; 2014: 18,0 Tsd.-Euro; 2015:
21,5 Tsd.<Euro) fur diese im. Jahr nach der Vereinnahmung der Honorare
noch gegeniber den Mandanten zu erbringenden Leistungen gebildet.
Zuséatzliche Mehraufwendungen entstanden im Rahmen von Lizenzgebihren
fir die eingesetzte Personalabrechnungssoftware sowie flir Seminarkosten
zur Schulung der Belegschaft.

Aufgrund des nach wie vor niedrigen Zinsniveau wurden erneut geringere
Zinsaufwendungen fallig (2013: 623,7 Tsd.-Euro; 2014: 592,8 Tsd.-Euro;
2015: 538,9 Tsd.-Euro; Reduzierung 53,9 Tsd.-Euro) Die Zinsaufwendungen
gingen hauptsachlich aufgrund der geringeren Zinszahlung an die Helaba fur
die Refinanzierung der stillen Beteiligung (Reduzierung 44,0 Tsd.-Euro) zu-
ruck.

Personalsituation

Eine langjahrige Mitarbeiterin wechselte im Sommer 2015 mit Erreichen der
Altersgrenze in den Ruhestand. Fur die Nachfolge wurde bereits im Dezem-
ber 2014 eine Nachfolgerin eingestellt um eine umfassende Einarbeitung zu
ermoglichen und die noch bestehenden Resturlaubsanspriiche in natura ge-
wéhren zu kénnen.
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Im Frihjahr konnte die Beschéaftigung einer Aushilfe im Rahmen einer gering-
flgigen Tatigkeit flr allgemeine Verwaltungsarbeiten sowie Urlaubs- und
Krankheitsvertretung beendet werden. Aufgrund einer langeren Erkrankung
einer Mitarbeiterin musste jedoch zum Jahresende 2015 erneut eine Aushilfe
eingestellt werden um die vertraglich zugesagten Dienstleistungen gegen-
Uber den Mandanten erbringen zu kdénnen.

Im Ubrigen blieb die Beschéftigtensituation im Berichtsjahr unveréndert. Die
RTK Holding GmbH beschéftigte einschlieBlich der Geschéftsfihrung zu Be-
ginn des Jahres vier weibliche und drei mannliche Mitarbeitende und ab
Sommer wieder drei weibliche und drei ménnliche Mitarbeitende.

Von den sechs Personen arbeitet eine in Teilzeit und funf in Vollzeit.

Zusatzlich ist eine Person im Rahmen einer geringfligigen Beschéaftigung mit
der Reinigung der Geschéftsrdume beauftragt.

Das Durchschnittsalter der Stamm-Belegschaft (ohne geringfiigig Beschéftig-
te) lag am 31.12.2015 aufgrund der Veradnderungen bei 46,4 Jahren
(31.12.2014: 48 Jahren). Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind seit durch-
schnittlich 8,4 Jahren (31.12.2015: 100 Monaten / 31.12.2014 105 Monaten)
im Unternehmen beschaftigt.

Die Anstellungsvertréage sind .in' Anlehnung an die Tarifvereinbarung im 6f-
fentlichen Dienst (TV6D) abgeschlossen. Die Mitarbeitervertrdge beinhalten
eine tariflich vorgesehene betriebliche Altersversorgung im Rahmen einer Zu-
satzversorgungskasse. Als Sicherheit fur die Erfillung der zugesagten Alters-
versorgung hat die Gesellschaft festverzinsliche Wertpapiere im Nennwert
von 120 Tsd.<Euro zu Gunsten der Zusatzversorgungskasse hinterlegt. Die
am freien Markt handelbaren Wertpapiere haben eine Laufzeit bis Mai 2018.
Aufgrund der Kapitalmarktentwicklung beinhalten die Wertpapiere Stille Re-
serven in H6he von 12,8 Tsd.-Euro.

Die Ruickstellungen fiir geleistete Uberstunden und nicht im Kalenderjahr ge-
wéahrte Urlaubsanspriiche wurden deutlich gesenkt, da die Anspriche der in
Ruhestand gewechselten Mitarbeiterin in natura gewahrt werden konnten
(2015: 19,0 Tsd.-Euro / Vorjahr 27,8 Tsd.-Euro).

Auch im Jahr 2015 machte das Rechnungsprifungsamt des Rheingau-Tau-
nus-Kreis von seinem Recht Gebrauch, eine unvermutete Kassenprifung
durchzufuhren. Die im Juni 2015 durchgefiihrte Prufung verlief ohne jegliche
Beanstandungen.
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c)

d)

raumliche und technische Ausstattung

Seit 2008 hat die RTK Holding GmbH Geschéftsraume in der Bahnhofstralie
25 in Bad Schwalbach angemietet. Der Vermieter hat im Dezember 2015 offi-
ziell mitgeteilt, dass er beabsichtigt die Immobilie zu verkaufen. Daher wurde
begonnen, neue Raumlichkeiten zu suchen.

Inzwischen wurden neue Blrordume in Taunusstein gefunden, die eine né-
here Anbindung an die Mandanten ProJob GmbH und RTV GmbH ermdgli-
chen. Ein Umzug in die neuen Raume ist, nachdem notwendige EDV-Instal-
lationen abgeschlossen sind, fir Ende April 2016 vorgesehen.

Fur die im Rahmen der Geschéftsbesorgung zugesagten Dienstleistung, die
beleghaften Buchhaltungsdaten der Mandanten zu archivieren, hat die RTK
Holding GmbH entsprechende Raume in Aarbergen-Michelbach von der
Kommunalen Wohnungsbaugesellschaft GmbH (KWB GmbH) angemietet.
Um die fur die Dauer der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen notwendigen
Raumkosten zu bericksichtigen ist eine langjéhrige Rickstellung gebildet
und auf den 31.12.2015 abgezinst.

Damit bei stets steigenden Belegaufkommen nicht weiterer Archivplatz ange-
mietet werden muss, wurden Teile der archivierten Unterlagen digital aufbe-
reitet und elektronisch gespeichert. Jahrlich'werden die neu hinzugekomme-
nen Belege ebenfalls digital archiviert. Die Kosten fir diese Malinahme wer-
den den jeweils betroffenen Zeitrdumen in Form von Rickstellungen zuge-
ordnet.

Im Rahmen_ von Prifungshandlungen durch das Rechnungsprifungsamt des
Rheingau-Taunus-Kreises, das Finanzamt Wiesbaden, das Finanzamt Bad
Schwalbach .und diverser Sozialversicherungstrager wurden die digitalen
Buchhaltungsdaten vorgelegt und in keinster Form beanstandet.

Vermoégenslage

Das Eigenkapital der RTK Holding GmbH betragt zum Abschlussstichtag
14.616.819,76 Euro (Eigenkapitalquote 34,17 %) und liegt aufgrund des Jah-
restiberschusses tUber dem Vorjahreswert (14.443.720,73 Euro / 33,56 %).

Bei der Ubertragung der Beteiligungen im Jahr 1997 hat der Rheingau-Tau-
nus-Kreis der RTK Holding GmbH einen Teil des Kaufpreises gestundet
oder als Einlage in die Kapitalricklagen gewahrt.

Die Kapitalricklage weist unverandert zum Vorjahr einen Betrag von
12,485 Mio.-Euro aus.
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Insgesamt besitzt die RTK Holding GmbH per 31.12.2015 unveréndert
712.937 Stick-Aktien der Siwag Energie AG. Im Berichtsjahr wurden durch
die RTK Holding GmbH weder weitere Aktien erworben noch verkauft. Der
Konsortialvertrag, der die ehemalige Zusammenlegung verschiedener regio-
naler Energieversorgungsunternehmen zur Siwag Energie AG regelt be-
stand unveréandert fort.

Die Modernisierung der Riidesheimer Seilbahn vor einigen Jahren tragt nach
wie vor gute Friichte. Seit der Modernisierung steigen jahrlich die Beférde-
rungszahlen und das Jahresergebnis der Seilbahn KG.

Die Abschreibungen aus der Modernisierung der Talstation kénnen die kinf-
tigen Jahresergebnisse beeinflussen, aber die Finanzierung ist durch die be-
reits erfolgte Rucklagenbildung gesichert.

Fir die Finanzierung der Beteiligung an der Nassauischen Sparkasse bean-
sprucht die RTK Holding GmbH bei der Landesbank Hessen-Thiringen
(Helaba) einen Kredit in H6he von 16 Mio.-Euro. Dieser Kredit wird variabel
zu 12-Monatskonditionen verzinst. Als Sicherheit dient eine Birgschaft des
Rheingau-Taunus-Kreises, fur die der Blirge eine markttbliche Avalprovision
erhalt. Die Zahlungstermine sind auf die Ausschittungstermine der Nassaui-
schen Sparkasse abgestimmt.

Aufgrund von gesetzlichen Anderungen bei der Gewéhrung bzw. Annahme
von Stillen Beteiligungen im" Bankensektor'haben sich die Stillen Beteiligten
im Dezember 2010 darauf verstandigt, die urspringlich bis 31.12.2015 befris-
tete Stille Beteiligung bis zum. 31.12.2032 zu verlangern. Die vertragliche Re-
gelung sieht ein besonderes Kindigungsrecht fur die Nassauische Sparkas-
se zum 31.12.2015 vor. Von diesem Recht hat die Nassauische Sparkasse
keinen Gebrauch gemacht.

Die Finanzierung bei der Helaba war auf zehn Jahre vereinbart und endet im
April 2016.

Da sich die Regularien der Européischen Union zur Durchfilhrung entspre-
chender Finanzierungen geandert haben, hat der Kreistag des Rheingau-
Taunus-Kreises beschlossen, die Beteiligung kinftig, wie andere Gewahr-
stréager der Naspa auch, tber die eigens fur die Ubernahme der stillen Betei-
ligung bereits im Jahr 2006 gegriindete ZVN Finanz GmbH durchzufihren.

Die edz GmbH beanspruchte seit 1998 einen Kredit in Schweizer Franken.
Die zu Beginn des Jahres 2015 eingetretene Wechselkursveranderung flihrte
zu einer erheblichen Verschlechterung des Jahresergebnisses der GmbH,
zeitweise bis hin zum Totalverlust des Eigenkapitals. Mit Hilfe einer Kapitaler-
héhung durch die Gesellschafterin wurden weitergehende Konsequenzen fur
das Unternehmen abgewendet. Im Jahresverlauf stabilisierte sich der Wech-
selkurs des Schweizer Franken wieder, so dass der Kredit mit einem geringe-
ren Verlust als urspringlich gerechnet in eine Euro-Finanzierung umgeschul-
det werden konnte.
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Die ProJob Rheingau-Taunus GmbH steht nach der Instrumentenreform im
SGB Il und der bevorstehenden Beendigung des kommunalen Arbeitsmarkt-
programmes des Rheingau-Taunus-Kreises vor grofden wirtschaftlichen Her-
ausforderungen. Als erste Konsequenzen wurden einzelne Geschéftsberei-
che geschlossen, unwirtschaftliche Projekte beendet und die Zahl der Be-
schéftigten deutlich reduziert.

Eine vom Rheingau-Taunus-Kreis beauftragte Organisationsuntersuchung im
kommunalen Job-Center betrachtete auch die Zusammenarbeit der Job-Cen-
ter mit der ProJob GmbH und ergab Ansatzpunkte fiir weitere Verbesserun-
gen.

In diesem Zusammenhang hat die RTK Holding GmbH eine Erweiterung der
verwendeten Buchhaltungssoftware um ein Kostenstellenmodul vorgenom-
men. Die Implementierung der Software erfolgte im Herbst/Winter 2015 in
enger Abstimmung zwischen den beiden Gesellschaften.

Der vom Aufsichtsrat genehmigte Wirtschaftsplan 2015 sah einen Jahres-
fehlbetrag von rund 543,3 Tsd.-Euro vor. Voraussichtlich kann ein deutlich
besseres Jahresergebnis erzielt werden. Allerdings geht auch die Planung
2016 erneut von einem Fehlbetrag aus. Ein ausgeglichenes Ergebnis wird
nach vorliegenden Prognosen von der Gesellschaft erst ab dem Jahr 2018
erwartet.

Ertragslage und Liquiditatssituation

Wie auch in den vergangenen Jahren stellen die Dividende der Siwag Ener-
gie AG sowie die Ausschittung der Nassauischen Sparkasse und die fir bei-
de Beteiligungen notwendigen Kreditzinsen die entscheidenden Gréen im
Jahresabschluss der RTK Holding GmbH dar.

Die Stiwag Energie AG hat im Jahr 2015 erneut eine Normal-Dividende von
1,10 Euro je Stlckaktie ausgeschittet. Aussagen des Vorstands der AG zu-
folge ist auch in den kommenden Jahren mit der konstanten Dividendenzah-
lung zu rechnen.

Im April 2015 erhielt die RTK Holding GmbH aus der stillen Beteiligung an
der Nassauischen Sparkasse 502.720 Euro (Vorjahr: 499.680 Euro) als Ver-
gutung fur das Geschéftsjahr 2014 der Sparkasse.

Zum Bilanzstichtag 31.12.2015 konnte die RTK Holding GmbH Uber Kredit-
vereinbarungen und Kreditlinien im Gesamtvolumen von 29,538 Mio.-Euro
verfligen. Daraus sind 28,06 Mio.-Euro (2014: 28,46 Mio-Euro) in Anspruch
genommen.

Wie in den vorangegangenen Jahren dienen die Kredite der Finanzierung der
Stillen Beteiligung, der Finanzierung der Aktienkédufe sowie der Ubernahme
der Beteiligung an der Rudesheimer Seilbahngesellschaft. Zusatzlich wird
der laufende Geschéftsbetrieb unterjadhrig teilweise kreditfinanziert, da die
Dividendenausschittungen der Siwag Energie AG und der Nassauischen
Sparkasse nur einmal pro Jahr erfolgen.

Die bei den Dividendenausschittungen der genannten Beteiligungen ent-
stehende Kapitalertragssteuer wird direkt von der Stiwag Energie AG und der
Nassauischen Sparkasse an das Finanzamt abgefiihrt. Die sich aus dem
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Jahresabschluss ergebenden Forderungen gegeniber den Finanzbehdrden
missen bis zum Rickzahlungszeitpunkt (in der Regel bis zu 18 Monate nach
Ausschittung) ebenfalls finanziert werden. Zum 31.12.2015 zeigt der
Jahresabschluss Forderungen aus Steueriberzahlung im Wert von
680,9 Tsd.-Euro (Vorjahr 766,8 Tsd.-Euro).

Die Zahlungsfahigkeit der Gesellschaft war aufgrund der bestehenden Kredit-
linien im abgelaufenen Geschéftsjahr stets sichergestellt.

Das Geschéftsjahr 2015 beendet die RTK Holding GmbH mit einem Jahres-
Uberschuss von 173.099,03 Euro (Vorjahr: 161.203,26 Euro). Nachdem der
Jahresiberschuss von 2012 auf 2013 aufgrund von Einmal-Effekten bei der
Dividenden-Zahlung der Stiwag Energie AG und der Zinssituation bei der Re-
finanzierung der stillen Beteiligung sich fast verdreifacht hatte, ging er in
2014 ohne diese Einmal-Effekte wieder auf ein Drittel zurtick. In 2015 konnte
das Jahresergebnis wegen der Zinsentwicklung erneut leicht gesteigert wer-
den.

Im Vergleich zur Jahresplanung 2015 (Planiberschuss 32,0 Tsd.-Euro) konn-
te aber ein deutlich besseres Jahresergebnis erzielt werden.

Nachtragsbericht gem. § 289 Abs. 2 Nr. 1 HGB

Zur Starkung der Kapitalsituation.und Verbesserung er Liquiditat der ProJob
GmbH haben Aufsichtsrat'der ProJob GmbH und Aufsichtsrat der RTK Hol-
ding GmbH sich fur-eine Kapitalerhbhung ausgesprochen. Aufgrund EU-bei-
hilferechtlicher Vorschriften wurde die Kapitalerh6hung von der Gesellschaf-
terversammiung der ProJob GmbH noch nicht genehmigt. Derzeit wird in Zu-
sammenarbeit mit einer renommierten Rechtsanwaltskanzlei eine Priifung
Uber die Méglichkeiten einer beihilfekonformen Umsetzung der Beschlisse
durchgefihrt.

Der Kreistag des Rheingau-Taunus-Kreises hat in seiner Sitzung im Dezem-
ber 2015 beschlossen, Gesellschafteranteile an der ZVN Finanz GmbH zu
erwerben um die stille Beteiligung von der RTK Holding GmbH auf die ZVN
Finanz GmbH zu tbertragen. Inzwischen sind die formalen Voraussetzungen
fur die Ubertragung der Beteiligung geschaffen, so dass eine Abtretung der
stilen Beteiligung zum 29.04.2016 durchgefihrt werden kann. Am
30.04.2016 wird der im Zusammenhang mit der stillen Beteiligung bei der
Helaba beanspruchte Kredit zur Rickzahlung féllig.

Der potentielle Erwerber der Immobilie in der Bahnhofstrale 25 in Bad
Schwalbach hat im Februar 2016 Kontakt zur Geschéaftsfuhrung der RTK
Holding GmbH aufgenommen und darum gebeten die Rdume bis spatestens
30.06.2016 frei zu stellen. Der Aufsichtsrat der RTK Holding GmbH hat ei-
nem Umzug in neue Raume zugestimmt und der Mietvertrag wird in Kirze
unterschrieben.
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Prognosebericht sowie Chancen und Risiken

Die Nassauische Sparkasse, als nach eigenen Angaben vergleichsweise
kleine Sparkasse, behauptet sich gut im Markt. Trotz nach wie vor spannen-
der Zeiten an den Kapital- und Finanzmarkten konnte die Naspa ihr Ge-
schéaftsergebnis stabil halten und leistet die vereinbarte jéhrliche Ausschit-
tung zu Gunsten der RTK Holding GmbH.

Aufgrund der EU-Beihilferechtlichen Regelungen sowie der Refinanzierungs-
situation bei einem nationalen Kreditgeber hat der Kreistag entschieden, An-
teile an der ZVN Finanz GmbH zu erwerben und die stille Beteiligung auf die
ZVN Finanz GmbH zu Ubertragen.

Die Ubertragung soll zum 29.04.2016 erfolgen. Der Kredit bei der Helaba
wird per 30.04.2016 zurtickgefihrt. Die RTK Holding GmbH zahlt daher im
Jahr 2016 nur noch die Zinsaufwendungen fur die Zeit vom 01.01. bis 30.04.
Die Jahresplanung berlcksichtigte noch den Zinsaufwand fur das vollstandi-
ge Kalenderjahr.

Ebenso wird in 2016 nur ein Drittel der Avalprovision 2016 fallig.

Gleichzeitig erhalt die RTK Holding GmbH aber noch fiir das zurtickliegende
Geschéftsjahr der Naspa die vollstandige Ausschittung.

Dieser Einmaleffekt bringt der RTK-Holding GmbH eine Ergebnisverbesse-
rung aus dieser Position um insgesamt rund 378 Tsd.-Euro.

In 2017 zahlt die Naspa fiir die Monate Januar bis April 2016 die vereinbar-
ten Zinsen an die RTK Holding GmbH. Zinsaufwand fir die Refinanzierung
fallt im Jahr 2017 jedoch nicht mehr an, so dass auch hier ein Einmaleffekt in
Hohe von rund 155 Tsd.-Euro das Ergebnis der RTK Holding GmbH im Ver-
gleich zur Beibehaltung der stillen Beteiligung verbessern wird. Kinftig wird
die RTK Holding GmbH jedoch auf die Zinsdifferenz in Héhe von 12,8
Tsd.-Euro pro Jahr verzichten missen.

Die Geschaftsfihrung hat bereits im Oktober vergangen Jahres fir das Ge-
schéftsjahr 2016 eine Jahresplanung vorgelegt, die einen Planiberschuss
von 31,8 Tsd.-Euro zeigt. Die genannten Sondereffekte sind darin noch nicht
berticksichtigt. Aufsichtsrat und Gesellschafterversammlung der RTK Holding
GmbH haben diese Planung genehmigt.

Auch wenn die derzeitige Marktlage ein nach wie vor niedriges Zinsniveau
zeigt, wurde aus Griinden der kaufmé&nnischen Vorsicht ein méglicherweise
leicht steigendes Zinsniveau berlcksichtigt. Kalkuliert ist ein Anstieg um
50 Basispunkte in allen Finanzierungsbereichen. Bis zur Erstellung des Jah-
resabschlusses waren noch keine fir die RTK Holding GmbH negative Ent-
wicklungen erkennbar.
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Aus der Beteiligung an der Siiwag Energie AG werden Ertrédge auf der Basis
der Vorjahre (1,10 Euro je Stlick-Aktie erwartet). Vorliegende Prognosen
Uber das mdgliche Jahresergebnis der Stiwag-Energie AG bestéatigen den
Planansatz.

Die Zinsaufwendungen liegen aufgrund niedriger Marktzinsen nach wie vor
deutlich unter den Ertragen, so dass trotz eventuell steigender Zinsen in
2016 wieder mit einem Uberschuss aus den grof3en Beteiligungen zu rech-
nen ist.

Die geplanten Umbauarbeiten an der Talstation der Riudesheimer Seilbahn-
gesellschaft werden zwar die Abschreibungen und Finanzierungskosten er-
héhen, tragen aber zu einer Steigerung der Attraktivitdt und zu einer héheren
Auslastung der Seilbahn bei. Fur die Ridesheimer Seilbahngesellschaft wird
daher zunachst eine konstante Ergebnisentwicklung unterstelit.

Nachdem das Geschéftsjahr 2014 der Rheingau-Taunus Kultur und Touris-
mus GmbH mit einem Verlust endete und bereits.im April 2014 die Ge-
schéftsfiihrung wechselte, wird die Gesellschaft fir 2015 einen Jahresiber-
schuss ausweisen.

Die von der RTK Holding GmbH zugesagte Ubernahme von Gesellschafter-
anteilen der Untertaunuskommunen konnte noch nicht notariell umgesetzt
werden

Eine Steigerung der. Umsatztatigkeit der RTK Holding GmbH ist aktuell nur
gegeben, wenn die bisherigen Mandanten durch erhéhtes Buchungsvolumen
und eine steigende Anzahl Personalabrechnungen die Leistungen der Ge-
sellschaft starker ‘nachfragen. Aufgrund gesetzlicher Vorgaben durch die
Hessische Gemeindeordnung ist eine Ausweitung des Dienstleistungsumf-
angs der RTK Holding GmbH nur eingeschrankt méglich.

Aus dem bisherigen Beteiligungsportfolio bestehen allerdings keine Mdglich-
keiten einer Ausweitung des Auftragsvolumens mehr.

Mit Hilfe von regelmafig erstellten betriebswirtschaftlichen Auswertungen so-
wie Liquiditatstubersichten fir die RTK Holding GmbH werden mdégliche Risi-
ken Uberprift. Eventuell notwendige MalRnahmen zur Steuerung der Unter-
nehmung leitet die Geschéaftsfihrung dann umgehend ein. Eine regelmallige
Berichterstattung erfolgt an den Vorsitzenden des Aufsichtsrates. Erhebliche
Abweichungen und besondere Vorgange werden im Aufsichtsrat erértert.

Eine Information des Aufsichtsrates Uber negative Veranderungen erfolgte im
abgelaufenen Geschéftsjahr im Rahmen der Verlustsituation der edz GmbH
und der ProJob GmbH. Entsprechend notwendige Mallhahmen wurden ein-
geleitet.

Positive Verdnderungen spiegeln sich im gegentber dem Plan deutlich ver-
besserten Jahresergebnis wieder und wurden dem Aufsichtsrat in der regel-
maligen Berichterstattung bereits unterjahrig in Form einer Hochrechnung
zur Kenntnis gebracht.
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Durch entsprechende Informationen aus den einzelnen Beteiligungsgesell-
schaften kann auch die Beteiligungssituation gesteuert werden. Das vor ei-
nigen Jahren bereits nahezu vereinheitlichte Reporting bei den Mandanten
tragt auch hier zu einem besseren Informationsfluss bei.

Die Beteiligungssteuerung wird seit 2014 zusatzlich durch die beim Rhein-
gau-Taunus-Kreis eingerichtete Stelle im Bereich Beteiligungscontrolling un-
terstutzt. Die dort erbrachten Dienstleistungen sollen im Sinne der gesamten
Unternehmensfamilie ausgebaut werden. Zusatzlich hat der Kreistag inzwi-
schen eine Beteiligungsrichtlinie verabschiedet, die in den kommenden Mo-
naten in den einzelnen Beteiligungsgesellschaften umgesetzt werden muss.

Risikoberichterstattung liber die Verwendung von
Finanzinstrumenten

Hierzu ergeben sich keine, Uber die bereits gemachten Ausfiihrungen hin-
ausgehende, Anmerkungen.

Bad Schwalbach, 14. Marz 2016

RTK Holding GmbH
Beteiligungsgesellschaft des
Rheingau-Taunus=Kreises

Thorsten Reineck
Geschéftsfuhrer
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Bestdtigungsvermerk des Abschlusspriifers

an die RTK Holding GmbH

Ich habe den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung so-
wie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der RTK Holding
GmbH flr das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015 gepruft. Die Buchfih-
rung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsver-
trags liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Meine Auf-
gabe ist es, auf der Grundlage der von mir durchgeflihrten Prifung eine Beurteilung lber
den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfihrung und Gber den Lagebericht abzu-

geben.

Ich habe meine Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Insti-
tut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmaBiger
Abschlussprifung vorgenommen. Danach ist die Prifung so-zu planen und durchzufihren,
dass Unrichtigkeiten und VerstdBe, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresab-
schluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfliihrung und durch den
Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich aus-
wirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungs-
handlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und tUber das wirtschaftli-
che und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen Uber mdgliche Fehler
berlcksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbe-
zogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fir die Angaben in Buchfihrung, Jah-
resabschluss und Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die
Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der we-
sentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Gesamt-
darstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Ich bin der Auffassung, dass

meine Priifung eine hinreichend sichere Grundlage flir meine Beurteilung bildet.

Meine Prifung hat zu keinen Einwendungen geflhrt.
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Nach meiner Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkenntnisse ent-
spricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergéanzenden Bestim-
mungen des Gesellschaftsvertrags und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ord-
nungsmaBiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhéaltnissen entsprechendes Bild der
Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang
mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Ge-

sellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Wiesbaden, 18. Marz 2016

Dipl.-Betriebsw. (FH) Frank Schwed
Wirtschaftsprifer
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Anlage VI

Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

Gesellschaftsrechtliche Verhaltnisse

Firma:

Sitz:

Rechtsform:

Gesellschaftsvertrag:

Handelsregister-

eintragung:

Gegenstand des
Unternehmens:

Gezeichnetes Kapital:

Geschaftsfuhrung:

Wesentliche Vertrage:

RTK Holding GmbH
Bad Schwalbach
Gesellschaft mit beschrankter Haftung

Gesellschaftsvertrag vom 4. Juli 1997 in der Fassung vom 24. Ja-
nuar 2013

HRB 16475, Amtsgericht Wiesbaden

Beteiligung an anderen Unternehmen (Beteiligungsunternehmen),
die Verwaltung dieser und anderer Beteiligungen sowie die Uber-
nahme von Management- und Verwaltungsfunktionen fir andere
Unternehmen im Rahmen der §§ 121 ff. HGO.

€ 25.564,59
Herr Thorsten Reineck, Taunusstein

Die RTK Holding GmbH hat insbesondere mit folgenden Unter-
nehmen Geschaftsbesorgungsvertrage abgeschlossen:

e Rheingau-Taunus Verkehrs GmbH (RTV)

¢ Kommunale Wohnungsbau GmbH (KWB)

e edz Energie-Dienstleistungs-Zentrum Rheingau-Taunus GmbH
e ProJob Rheingau-Taunus GmbH

e Rheingau-Taunus Kultur und Tourismus GmbH (RTKT)

Steuerliche Verhaltnisse

Als Kapitalgesellschaft unterliegt die Gesellschaft grundsatzlich der Kdérperschaftsteuer-

und Gewerbesteuerpflicht sowie als Unternehmer im Sinne des Umsatzsteuergesetzes der

Umsatzsteuerpflicht.
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Fragenkatalog nach § 53 HGrG (IDW PS 720)

OrdnungsmabBigkeit der Geschaftsfithrungsorganisation

Fragenkreis 1: Tétigkeit von Uberwachungsorganen und Geschéaftsleitung

a)

b)

c)

d)

sowie individualisierte Offenlegung der Organbeziige

Gibt es Geschaftsordnungen flr die Organe und einen Geschaftsverteilungsplan fir die Ge-
schaftsleitung sowie ggf. fir die Konzernleitung? Gibt es dariber hinaus schriftliche Wei-
sungen des Uberwachungsorgans zur Organisation fiir die Geschafts- sowie ggf. fir die Kon-
zernleitung (Geschaftsanweisung)? Entsprechen diese Regelungen den Bedlrfnissen des
Unternehmens bzw. des Konzerns?

Die Gesellschaft wird durch einen Geschéftsflihrer geleitet. Einen Geschaftsverteilungsplan
flr die Geschaftsleitung gibt es daher nicht.

Die Aufgaben- und Entscheidungsbefugnisse der Geschéaftsfilhrung sind in § 5 des Gesell-
schaftsvertrages geregelt.

Die durch den Aufsichtsrat zustimmungsbedirftigen Geschafte sowie die Berichterstattung
an den Aufsichtsrat sind in der Geschaftsordnung fir die Geschaftsfiihrung geregelt. Eine
Geschaftsordnung fir den Aufsichtsrat liegt vor.

Die Regelungen entsprechen nach meiner Auffassung den Bedurfnissen des Unternehmens.

Wie viele Sitzungen der Organe und ihrer Ausschisse haben stattgefunden und wurden Nie-
derschriften hiertber erstellt?

Im Berichtsjahr traten die Gesellschafter zu drei' ordentlichen Sitzungen zusammen. Die
Protokolle haben mirzur Einsichtnahme vorgelegen.

Der Aufsichtsrat trat im Berichtsjahr ebenfalls zu drei Sitzungen zusammen. Uber den Ver-
lauf der Sitzungen wurden ordnungsgemaBe Protokolle erstellt, diese liegen mir vor.

In welchen Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien i. S. d. § 125 Abs. 1 Satz 3 AktG
sind die einzelnen Mitglieder der Geschaftsleitung tatig?

Der Geschaftsfuhrer, Herr Thorsten Reineck, ist nach eigenen Angaben in keinen Gremien
der genannten Art tatig.

Wird die Vergiitung der Organmitglieder (Geschéaftsleitung, Uberwachungsorgan) individua-
lisiert im Anhang des Jahresabschlusses/Konzernabschlusses aufgeteilt nach Fixum, erfolgs-
bezogenen Komponenten und Komponenten mit langfristiger Anreizwirkung ausgewiesen?
Falls nein, wie wird dies begriindet?

Die Gesellschaft macht zulassigerweise von der Schutzvorschrift des § 286 Abs. 4 HGB Ge-
brauch; im Ubrigen ist sie kein kapitalmarktorientiertes Unternehmen.
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OrdnungsmaBigkeit des Geschaftsfithrungsinstrumentariums

Fragenkreis 2: Aufbau- und ablauforganisatorische Grundlagen

a) Gibt es einen den Bedirfnissen des Unternehmens entsprechenden Organisationsplan, aus
dem Organisationsaufbau, Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten/Weisungsbefugnisse er-
sichtlich sind? Erfolgt dessen regelmaBige Uberprifung?
Fir die Gesellschaft liegen ein Organigramm und ein Organisationshandbuch vor, aus denen
die Arbeitsbereiche und Zustandigkeiten sowie Weisungsbefugnisse ersichtlich sind. Eine re-
gelmaBige Uberprifung erfolgt.

b) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass nicht nach dem Organisationsplan verfahren wird?

Nein, derartige Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben.

c) Hat die Geschaftsleitung Vorkehrungen zur Korruptionspravention ergriffen und dokumen-
tiert?

Nein. Aufgrund der GroBe und des Geschaftsumfangs der Gesellschaft ist dies nicht zu be-
anstanden.

d) Gibt es geeignete Richtlinien bzw. Arbeitsanweisungen flir wesentliche Entscheidungs-
prozesse (insbesondere Auftragsvergabe und Auftragsabwickliung, Personalwesen, Kredit-
aufnahme und —gewdhrung)? Haben sich Anhaltspunkte_ergeben, dass diese nicht eingehal-
ten werden?

Fir wesentliche Bereiche liegen schriftliche Richtlinien und Arbeitsanweisungen vor. Nach
meinen Feststellungen wird danach verfahren.

e) Besteht eine ordnungsmaBige Dokumentation von Vertragen (z. B. Grundstilicksverwaltung,
EDV)?

Eine Aufstellung der abgeschlossenen Vertrage liegt vor.

Fragenkreis 3: Planungswesen, Rechnungswesen, Informationssystem und Controlling

a) Entspricht das Planungswesen - auch im Hinblick auf Planungshorizont und Fortschreibung
der Daten sowie auf sachliche und zeitliche Zusammenhange von Projekten - den Bediirf-
nissen des Unternehmens?

Das Planungswesen entspricht den Bedlirfnissen des Unternehmens.

b) Werden Planabweichungen systematisch untersucht?

Eine laufende Planliberwachung erfolgt durch die Geschaftsfihrung im Rahmen der Monats-
abschlisse und der Quartalsberichte der Gesellschaft. Hierbei werden die Planabweichungen

auf ihre betrieblichen und auBerbetrieblichen Ursachen untersucht.
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c)

d)

f)

g)

h)

Entspricht das Rechnungswesen einschlieBlich der Kostenrechnung der GréBe und den be-
sonderen Anforderungen des Unternehmens?

Nach unseren Einschatzungen entspricht das Rechnungswesen der GréBe und den Anforde-
rungen des Unternehmens und ist in seiner Ausgestaltung als Instrument zur wirtschaftli-
chen Flihrung der Gesellschaft geeignet.

Die Gesellschaft verfligt Uber keine Kostenstellenrechnung. Kostenstellenrechnungen be-
stehen jedoch in den Tochtergesellschaften.

Besteht ein funktionierendes Finanzmanagement, welches u. a. eine laufende Liquiditats-
kontrolle und eine Kreditiberwachung gewahrleistet?

Die Liquiditatskontrolle und die Kreditiberwachung werden von der Geschaftsfihrung
durchgeflhrt.

Im Rahmen des jahrlichen Finanzplans wird die Liquiditat geplant und bei Bedarf durch lau-
fende Liquiditatsiubersichten erganzt.

Gehort zum Finanzmanagement auch ein zentrales Cash-Management und haben sich An-
haltspunkte ergeben, dass die hierflir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind?

Ein zentrales Cash-Management gehoért zum Finanzmanagement der Gesellschaft. Anhalts-
punkte dafir, dass die hierfiir geltenden Regelungen nicht eingehalten worden sind, haben
sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.

Ist sichergestellt, dass Entgelte vollstandig und' zeitnah'in Rechnung gestellt werden? Ist
durch das bestehende Mahnwesen gewahrleistet, dass ausstehende Forderungen zeitnah
und effektiv eingezogen werden?

Nach meinen Feststellungen werden Entgelte vollstandig und zeitnah in Rechnung gestellt.

Die Entgelte fir die Ubernahme der Geschéftsbesorgungen werden vertragsgemaB in vier-
teljahrlichen Teilbetragen fallig.

Entspricht das Controlling den Anforderungen des Unternehmens/Konzerns und umfasst es
alle wesentlichen Unternehmens-/Konzernbereiche?

Aufgaben des Controllings werden durch die Geschaftsflihrung wahrgenommen. Es umfasst
alle wesentlichen Unternehmensbereiche, insbesondere das Planungswesen, die Steuerung

der Liquiditat und die Steuerung der Tochterunternehmen.

Erméglichen das Rechnungs- und Berichtswesen eine Steuerung und/oder Uberwachung der
Tochterunternehmen und der Unternehmen, an denen eine wesentliche Beteiligung besteht?

Das Rechnungs- und Berichtswesen ermdglicht eine Steuerung und Uberwachung der Toch-
terunternehmen.
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Fragenkreis 4: Risikofriherkennungssystem

a) Hat die Geschafts-/Konzernleitung nach Art und Umfang Frihwarnsignale definiert und
MaBnahmen ergriffen, mit deren Hilfe bestandsgeféhrdende Risiken rechtzeitig erkannt wer-
den kénnen?

Alle Geschaftsvorfalle von besonderer Bedeutung werden mit dem Geschaftsfihrer und ge-
gebenenfalls im Aufsichtsrat besprochen.

Die Risikofriherkennung erfolgt Gber die monatliche Erstellung betriebswirtschaftlicher Aus-
wertungen und ist nach unserer Einschatzung geeignet, bestandsgefahrdende Risiken frih-
zeitig zu erkennen und geeignete MaBnahmen einzuleiten.

Ein schriftlich festgehaltenes Frihwarnsystem besteht nicht, ein monatlicher Vergleich von
Ist-Zahlen mit den durch den Wirtschaftsplan vorgegebenen Planzahlen wird jedoch als
Friihwarnsystem betrachtet.

b) Reichen diese MaBnahmen aus und sind sie geeignet, ihren Zweck zu erfillen? Haben sich
Anhaltspunkte ergeben, dass die MaBnahmen nicht durchgefiihrt werden?

Die MaBnahmen sind nach meiner Einschatzung geeignet, ihren Zweck zu erflllen.

¢) Sind diese MaBnahmen ausreichend dokumentiert?
Vgl. die Ausfihrungen unter Punkt a).

d) Werden die Frihwarnsignale und MaBnahmen kontinuierlich und systematisch mit dem ak-
tuellen Geschaftsumfeld sowie mit den Geschaftsprozessen und Funktionen abgestimmt und

angepasst?

Vgl. die Ausfihrungen unter Punkt a).

Fragenkreis 5: Finanzinstrumente, andere Termingeschéafte, Optionen und Derivate

Derartige Finanzinstrumente werden nicht eingesetzt, so dass dieser Fragenkreis entfallen
kann.

Fragenkreis 6: Interne Revision

a) Gibt es eine den Bedlrfnissen des Unternehmens/Konzerns entsprechende Interne Revi-
sion/Konzernrevision? Besteht diese als eigensténdige Stelle oder wird diese Funktion durch
eine andere Stelle (ggf. welche?) wahrgenommen?

GemaB § 6 Nr. 5 des Gesellschaftsvertrages kann das Rechnungsprifungsamt des Rhein-
gau-Taunus-Kreises Liquiditatskontrollen durchfiihren.

Eine interne Revision als eigenstandige Stelle existiert aufgrund der GroBe der Gesellschaft
nicht. Aus diesem Grund entfallt die Beantwortung der weiteren Fragen dieses Fragenkrei-
ses.

b) Wie ist die Anbindung der Internen Revision/Konzernrevision im Unternehmen/Konzern?
Besteht bei ihrer Tatigkeit die Gefahr von Interessenkonflikten?

Entfallt.
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c) Welches waren die wesentlichen Tatigkeitsschwerpunkte der Internen Revi-
sion/Konzernrevision im Geschaftsjahr? Wurde auch geprift, ob wesentliche miteinander
unvereinbare Funktionen (z. B. Trennung von Anweisung und Vollzug) organisatorisch ge-
trennt sind? Wann hat die Interne Revision das letzte Mal Uber Korruptionspravention be-
richtet? Liegen hierUber schriftliche Revisionsberichte vor?

Entfallt.
d) Hat die Interne Revision ihre Prifungsschwerpunkte mit dem Abschlussprifer abgestimmt?
Entfallt.

e) Hat die Interne Revision/Konzernrevision bemerkenswerte Mangel aufgedeckt und um wel-
che handelt es sich?

Entfallt.

f) Welche Konsequenzen werden aus den Feststellungen und Empfehlungen der Internen Revi-
sion/Konzernrevision gezogen und wie kontrolliert die Interne/Konzernrevision die Umset-
zung ihrer Empfehlungen?

Entfallt.

OrdnungsmaBigkeit der Geschiftsfithrungstatigkeit

Fragenkreis 7: Ubereinstimmung der Rechtsgeschéfte und' MaBnahmen mit Gesetz, Satzung,
Geschéftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschlissen des
Uberwachungsorgans

a) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die vorherige Zustimmung des Uberwachungsorg-
ans zu zustimmungspflichtigen Rechtsgeschaften und MaBnahmen nicht eingeholt worden
ist?

Im Rahmen meiner Prifung wurden von mir keine zustimmungspflichtigen Rechtsgeschafte
und MaBnahmen festgestellt, die ohne die hierfir notwendige Zustimmung des Uberwa-
chungsorgans durchgefiihrt wurden.

b) Wurde vor der Kreditgewahrung an Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwachungs-
organs die Zustimmung des Uberwachungsorgans eingeholt?

Es wurden solche Kredite von der Gesellschaft nach meinen Erkenntnissen nicht gewahrt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass anstelle zustimmungsbedirftiger MaBnahmen ahn-
liche, aber nicht als zustimmungsbedlrftig behandelte MaBnahmen vorgenommen worden
sind (z. B. Zerlegung in TeilmaBnahmen)?

Im Rahmen unserer Prifung ergaben sich keine Hinweise auf eine derartige Vorgehenswei-
se.

d) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Geschafte und MaBnahmen nicht mit Gesetz,
Satzung, Geschaftsordnung, Geschaftsanweisung und bindenden Beschliissen des Uberwa-
chungsorgans Ubereinstimmen?

Im Rahmen der Jahresabschlusspriifung sind keine Geschafte und MaBnahmen bekannt ge-
worden, die nicht in Einklang mit Gesetz, Gesellschaftsvertrag und bindenden Beschlissen
des Uberwachungsorgans stehen.
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Fragenkreis 8: Durchfihrung von Investitionen

a)

b)

)

d)

Werden Investitionen (in Sachanlagen, Beteiligungen, sonstige Finanzanlagen, immaterielle
Anlagewerte und Vorrate) angemessen geplant und vor Realisierung auf Rentabili-
tat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift?

Investitionen werden nach meinen Feststellungen angemessen geplant und vor Realisierung
auf Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit, Finanzierbarkeit und Risiken geprift.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Unterlagen/Erhebungen zur Preisermittiung
nicht ausreichend waren, um ein Urteil iber die Angemessenheit des Preises zu ermdglichen
(z. B. bei Erwerb bzw. VerauBerung von Grundstlicken oder Beteiligungen)?

Vgl. die Ausfihrungen unter Punkt a).

Werden Durchfihrung, Budgetierung und Verédnderungen von Investitionen laufend Uber-
wacht und Abweichungen untersucht?

Im Rahmen des jeweiligen Projektmanagements werden die Durchflihrung, Budgetierung
sowie Veranderungen von Investitionen laufend Uberwacht.

Haben sich bei abgeschlossenen Investitionen wesentliche Uberschreitungen ergeben?
Wenn ja, in welcher Héhe und aus welchen Grinden?

Im Geschéaftsjahr 2015 haben sich nach unseren Feststellungen keine Uberschreitungen er-
geben.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass Leasing- oder vergleichbare Vertrage nach Aus-
schépfung der Kreditlinien abgeschlossen wurden?

Nein.

Fragenkreis 9: Vergaberegelungen

a)

b)

Haben sich Anhaltspunkte fir eindeutige VerstdéBe gegen Vergaberegelungen (z. B. VOB,
BOL, VOF, EU-Regelungen) ergeben?

Eindeutige VerstdBe habe ich im Rahmen der Jahresabschlussprifung nicht festgestellt.

Werden flir Geschafte, die nicht den Vergaberegelungen unterliegen, Konkurrenzangebote
(z. B. auch fir Kapitalaufnahmen und Geldanlagen) eingeholt?

Nach den erteilten Auskinften und den vorgenommenen stichprobenhaften Prifungen der
Geschaftsvorfalle werden Konkurrenzangebote eingeholt.
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Fragenkreis 10: Berichterstattung an das Uberwachungsorgan

a)

b)

<)

d)

e)

f)

g)

Wird dem Uberwachungsorgan regelmé&Big Bericht erstattet?

Ausweislich der Protokolle der Gesellschafterversammlungen und der Aufsichtsratssitzungen
war die Berichterstattung Uber die laufende Geschaftstatigkeit der Gesellschaft Gegenstand
der Sitzungen.

Vermitteln die Berichte einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unterneh-
mens/Konzerns und in die wichtigsten Unternehmens-/ Konzernbereiche?

Die Berichte vermitteln nach meiner Auffassung ausweislich der Sitzungsprotokolle und Vor-
lagen einen zutreffenden Einblick in die wirtschaftliche Lage des Unternehmens.

Wurde das Uberwachungsorgan liber wesentliche Vorgdnge angemessen und zeitnah unter-
richtet? Liegen insbesondere ungewdhnliche, risikoreiche oder nicht ordnungsgemali abge-
wickelte Geschaftsvorfalle sowie erkennbare Fehldispositionen oder wesentliche Unterlas-
sungen vor und wurde hieriiber berichtet?

Der Aufsichtsrat wurde nach meinen Feststellungen Uber die wesentlichen Vorgénge zeitnah
unterrichtet. Im Rahmen unserer Prifung habe ich keine ungewdhnlichen oder nicht ord-
nungsgemaB abgewickelten Geschaftsvorfalle oder erkennbare Fehldispositionen und Unter-
lassungen festgestellt.

Die stille Beteiligung an der Nassauischen Sparkasse ist in Anbetracht der Entwicklungen
am Kapitalmarkt als risikoreich einzustufen.

Zu welchen Themen hat die Geschéfts-/Konzernleitung dem Uberwachungsorgan auf dessen
besonderen Wunsch berichtet (§ 90 Abs. 3 AktG)?

Ausweislich der Protokolle wurde davon in den Aufsichtsratssitzungen kein Gebrauch ge-
macht.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Berichterstattung (z. B. nach § 90 AktG oder
unternehmensinternen Vorschriften) nicht in allen Fallen ausreichend war?

Ausweislich der Protokolle gibt es keine Anhaltspunkte flir eine nicht ausreichende Bericht-
erstattung durch die Geschaftsfiihrung.

Gibt es eine D&O-Versicherung? Wurde ein angemessener Selbstbehalt vereinbart? Wurden
Inhalt und Konditionen der D&0O-Versicherung mit dem Uberwachungsorgan erortert?

Eine solche Versicherung ist abgeschlossen. Ein Selbstbehalt wurde nicht vereinbart. Inhalt
und Konditionen der D&O-Versicherung wurden mit dem Uberwachungsorgan nicht erortert.

Sofern Interessenkonflikte der Mitglieder der Geschaftsleitung oder des Uberwachungsorg-
ans gemeldet wurden, ist dies unverzlglich dem Uberwachungsorgan offengelegt worden?

Derartige Interessenkonflikte sind auskunftsgemaf nicht gemeldet worden und uns im Rah-
men unserer Prifung auch nicht bekannt geworden.
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Vermogens- und Finanzlage

Fragenkreis 11: Ungewdhnliche Bilanzposten und stille Reserven

a)

b)

Besteht in wesentlichem Umfang offenkundig nicht betriebsnotwendiges Vermdgen?

Nach den bei der Jahresabschlussprifung gewonnenen Erkenntnissen besteht kein offen-
kundig nicht betriebsnotwendiges Vermégen in wesentlichem Umfang.

Sind Besténde auffallend hoch oder niedrig?

Die Besténde sind weder auffallend hoch, noch auffallend niedrig.

Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die Vermdgenslage durch im Vergleich zu den bi-
lanziellen Werten erheblich hdhere oder niedrigere Verkehrswerte der Vermégensgegen-
stande wesentlich beeinflusst wird?

Solche Anhaltspunkte haben sich nicht ergeben. Die Gesellschaft verfugt allerdings tber stil-

le Reserven in Teilen des Finanzanlagevermoégens (Aktien der Siwag Energie AG und Wert-
papiere der Landesbank Baden-Wulrttemberg).

Fragenkreis 12: Finanzierung

a)

b)

c)

Wie setzt sich die Kapitalstruktur nach internen und externen Finanzierungsquellen zusam-
men? Wie sollen die am Abschlussstichtag bestehenden wesentlichen Investitionsverpflich-
tungen finanziert werden?

Die Eigenkapitalquote der Gesellschaft betragt zum Bilanzstichtag 2015 34,2 % und kann
als ausreichend bezeichnet werden.

Ein Bestellobligo besteht zum Abschlussstichtag nicht.

Wie ist die Finanzlage des Konzerns zu beurteilen, insbesondere hinsichtlich der Kreditauf-
nahmen wesentlicher Konzerngesellschaften?

Die Finanzlage des Konzerns ist geordnet, die Kreditaufnahmen der Tochterunternehmen
liegen innerhalb der vorhandenen Kreditlinien.

In welchem Umfang hat das Unternehmen Finanz-/Foérdermittel einschlieBlich Garantien der
offentlichen Hand erhalten? Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass die damit verbunde-
nen Verpflichtungen und Auflagen des Mittelgebers nicht beachtet wurden?

Die Gesellschaft hat im Berichtsjahr keine Zuschlisse der 6ffentlichen Hand erhalten.

Die Gesellschaft ist seit dem Geschdftsjahr 2006 an der Nassauischen Sparkasse beteiligt.
Der Gesellschafter Rheingau-Taunus-Kreis hat eine Ausfallblirgschaft gegeniliber der Gesell-
schaft fiir die Finanzierung der Stillen Beteiligung an der Nassauischen Sparkasse ibernom-
men. Fir die Ubernahme dieser Biirgschaft erhalt der Gesellschafter eine Avalprovision von
jahrlich 2,5 %.
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Fragenkreis 13: Eigenkapitalausstattung und Gewinnverwendung
a) Bestehen Finanzierungsprobleme aufgrund einer evtl. zu niedrigen Eigenkapitalausstattung?

Die Eigenkapitalausstattung kann als ausreichend bezeichnet werden. Finanzierungsproble-
me bestehen nach den bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen nicht.

b) Ist der Gewinnverwendungsvorschlag (Ausschiittungspolitik, Ricklagenbildung) mit der
wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar?

Der Vorschlag der Geschaftsfihrung, den Jahrestberschuss auf neue Rechnung vorzutra-
gen, ist mit der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens vereinbar.

Ertragslage
Fragenkreis 14: Rentabilitat/Wirtschaftlichkeit

a) Wie setzt sich das Betriebsergebnis des Unternehmens/Konzerns nach Segmen-
ten/Konzernunternehmen zusammen?

Eine Aufteilung des Betriebsergebnisses nach Segmenten erfolgt nicht und ist nach meiner
Einschatzung auch nicht erforderlich.

b) Ist das Jahresergebnis entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt?

Das Jahresergebnis ist nicht entscheidend von einmaligen Vorgangen gepragt.

c) Haben sich Anhaltspunkte ergeben, dass wesentliche Kredit- oder andere Leistungsbezie-
hungen zwischen Konzerngesellschaften bzw. mit den Gesellschaftern eindeutig zu unange-
messenen Konditionen vorgenommen werden?

Derartige Anhaltspunkte haben sich im Rahmen unserer Prifung nicht ergeben.

d) Wurde die Konzessionsabgabe steuer- und preisrechtlich erwirtschaftet?

Die Gesellschaft ist nicht konzessionsabgabepflichtig.
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Fragenkreis 15: Verlustbringende Geschéafte und ihre Ursachen

a) Gab es verlustbringende Geschafte, die fir die Vermdgens- und Ertragslage von Bedeutung
waren, und was waren die Ursachen der Verluste?

Nein, es gab keine verlustbringenden Geschafte.

b) Wurden MaBnahmen zeitnah ergriffen, um die Verluste zu begrenzen, und um welche MaB-
nahmen handelt es sich?

Entfallt.
Fragenkreis 16: Ursachen des Jahresfehlbetrages und MaBnahmen zur Verbesserung der Er-
tragslage
a) Was sind die Ursachen des Jahresfehlbetrages?
Im Berichtsjahr wurde ein JahresUberschuss erzielt.

b) Welche MaBnahmen wurden eingeleitet bzw. sind beabsichtigt, um die Ertragslage des Un-
ternehmens zu verbessern?

Konkrete MaBnahmen zur Verbesserung der Ertragslage wurden nicht eingeleitet und sind
auch nicht notwendig.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften
vom 1. Januar 2002

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir die Vertrage zwischen Wirtschafts-
prifern oder  Wirtschaftsprifungsgesellschaften  (im  nachstehenden
zusammenfassend ,Wirtschaftspriifer genannt) und ihren Auftraggebern tber
Priifungen, Beratungen und sonstige Auftrage, soweit nicht etwas anderes
ausdriicklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben
ist.

(2) Werden im Einzelfall ausnahmsweise vertragliche Beziehungen auch
zwischen dem Wirtschaftspriifer und anderen Personen als dem
Auftraggeber begriindet, so gelten auch gegeniiber solchen Dritten die
Bestimmungen der nachstehenden Nr. 9.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Gegenstand des Auftrages ist die vereinbarte Leistung, nicht ein
bestimmter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséatzen
ordnungsmaéRiger Berufsausibung ausgeflihrt. Der Wirtschaftsprifer ist
berechtigt, sich zur Durchfiihrung des Auftrages sachversténdiger Personen
zu bedienen.

(2) Die Berlcksichtigung auslandischen Rechts bedarf - auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Priifungen - der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Der Auftrag erstreckt sich, soweit er nicht darauf gerichtet ist, nicht auf
die Priifung der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder
Sondervorschriften, wie z. B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbs-
beschrankungs- und Bewirtschaftungsrechts beachtet sind; das gleiche gilt
fir die Feststellung, ob Subventionen, Zulagen oder sonstige
Vergunstigungen in Anspruch genommen werden kdnnen. Die Ausflihrung
eines Auftrages umfasst nur dann Prifungshandlungen, die gezielt auf die
Aufdeckung von Buchfalschungen und sonstigen UnregelmaRigkeiten
gerichtet sind, wenn sich bei der Durchfiihrung von Priifungen dazu ein
Anlass ergibt oder dies ausdriicklich schriftlich vereinbart ist:

(4) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe - der abschlieRenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende ‘Folgerungen
hinzuweisen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen; daR dem Wirtschaftspriifer auch
ohne dessen besondere Aufforderung-alle fir die Ausfiihrung des Auftrages
notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm von allen
Vorgangen und Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Ausfiihrung
des Auftrages von Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen,
Vorgdnge und Umstédnde, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden.

(2)  Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die
Vollstandigkeit der vorgelegten Unterlagen und der gegebenen Auskiinfte
und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formulierten schriftlichen
Erklarung zu bestétigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

Der Auftraggeber steht dafiir ein, daf alles unterlassen wird, was die Unab-
hangigkeit der Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrden kénnte. Dies gilt
insbesondere fiir Angebote auf Anstellung und fUr Angebote, Auftrage auf
eigene Rechnung zu Ubernehmen.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Hat der Wirtschaftspriifer die Ergebnisse seiner Tatigkeit schriftlich darzu-
stellen, so ist nur die schriftiche Darstellung maRgebend. Bei Priifungsauf-
tragen wird der Bericht, soweit nichts anderes vereinbart ist, schriftlich
erstattet. Muindliche Erklarungen und Auskiinfte von Mitarbeitern des
Wirtschaftspriifers auferhalb des erteilten Auftrages sind stets unverbindlich.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Wirtschaftspriifers

Der Auftraggeber steht dafiir ein, dal die im Rahmen des Auftrages vom
Wirtschaftspriifer gefertigten Gutachten, Organisationsplane, Entwiirfe,
Zeichnungen, Aufstellungen und Berechnungen, insbesondere Massen- und
Kostenberechnungen, nur fiir seine eigenen Zwecke verwendet werden.

7. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers
(Berichte, Gutachten und dgl.) an einen Dritten bedarf der schriftlichen
Zustimmung des Wirtschaftspriifers, soweit sich nicht bereits aus dem
Auftragsinhalt die Einwilligung zur Weitergabe an einen bestimmten Dritten
ergibt.

Gegenlber einem Dritten haftet der Wirtschaftspriifer (im Rahmen von Nr. 9)
nur, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1 gegeben sind.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers zu
Werbezwecken ist unzuldssig; ein VerstoR berechtigt den Wirtschaftspriifer
zur fristlosen Kindigung aller noch nicht durchgefiihrten Auftrage des
Auftraggebers.

8. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf
Nacherfiillung durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschlagen der
Nacherfiilung kann er auch Herabsetzung der Vergltung oder
Rickgangigmachung des Vertrages verlangen; ist der Auftrag von einem
Kaufmann im Rahmen seines Handelsgewerbes, einer juristischen Person
des offentlichen Rechts oder von einem o&ffentlich-rechtlichen
Sondervermégen erteilt worden, so kann der Auftraggeber die
Rickgangigmachung des Vertrages nur.verlangen, wenn die erbrachte
Leistung wegen Fehlschlagens der Nacherfillung fiir ihn ohne Interesse ist.
Soweit darliber hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln mu® vom Auftraggeber
unverziglich schriftlich geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1, die
nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf eines
Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z. B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuRBerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die Auferung auch
Dritten gegeniiber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der
Auftraggeber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

9. Haftung

(1)  Fir gesetzlich vorgeschriebene Priifungen gilt die Haftungs-
beschrénkung des § 323 Abs. 2 HGB.

(2)  Haftung bei Fahrldssigkeit, Einzelner Schadensfail

Falls weder Abs. 1 eingreift noch eine Regelung im Einzelfall besteht, ist die
Haftung des Wirtschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit
Ausnahme von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und
Gesundheit, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Schadensfall gem.
§ 54 a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt; dies gilt auch dann, wenn
eine Haftung gegeniiber einer anderen Person als dem Auftraggeber
begriindet sein sollte. Ein einzelner Schadensfall ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfat samtliche Folgen einer
Pflichtverletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in
mehreren aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt
mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun
oder Unterlassen als einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden
Angelegenheiten miteinander in  rechtlichem oder wirtschaftlichem
Zusammenhang stehen. In diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis
zur Héhe von 5 Mio. € in Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf
das Funffache der Mindestversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich
vorgeschriebenen Pflichtprifungen.

(3) Ausschiufristen

Ein Schadensersatzanspruch kann nur innerhalb einer AusschluBfrist von
einem Jahr geltend gemacht werden, nachdem der Anspruchsberechtigte
von dem Schaden und von dem anspruchsbegriindenden Ereignis Kenntnis
erlangt hat, spatestens aber innerhalb von 5 Jahren nach dem anspruchs-
begriindenden Ereignis. Der Anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb einer
Frist von sechs Monaten seit der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen
wurde.

Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen, bleibt unberiihrt.
Die Satze 1 bis 3 gelten auch bei gesetzlich vorgeschriebenen Priifungen mit
gesetzlicher Haftungsbeschrankung.
52001
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10 Erganzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Eine nachtragliche Anderung oder Kiirzung des durch den
Wirtschaftspriifer gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen
Abschlusses oder Lageberichts bedarf, auch wenn eine Veréffentlichung
nicht stattfindet, der schriftlichen Einwilligung des Wirtschaftspriifers. Hat der
Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein Hinweis
auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefiihrte Priifung im Lagebericht
oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schriftlicher
Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2)  Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen.
Weitere Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1)  Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in
steuerlichen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom
Auftraggeber genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als
richtig und vollstandig zugrunde =zu legen; dies gilt auch fir
Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm
festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2)  Der Steuerberatungsauftrag umfaRt nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, da der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdrlicklich den Auftrag lbernommen hat. In diesem Falle hat der
Auftraggeber dem Wirtschaftspriifer alle fiir die Wahrung von Fristen
wesentlichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig
vorzulegen, dall dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit
zur Verfligung steht.

(3)  Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfaft die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden
Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der
Vermdgensteuererklarungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber
vorzulegenden Jahresabschllisse und sonstiger, fiir die Besteuerung
erforderlicher Aufstellungen und Nachweise

Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern
Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter.a) genannten Steuern
Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

ez

d

=)

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veroffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4)  Erhalt der Wirtschaftspriifer fir die laufende Steuerberatung ein
Pauschalhonorar, so  sind ' mangels  anderweitiger  schriftlicher
Vereinbarungen die unter Abs. 3 d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert
zu honorieren.

(5) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und
Vermogensteuer sowie aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer,
sonstigen Steuern und Abgaben erfolgt auf Grund eines besonderen
Auftrages. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z. B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer,
Grunderwerbsteuer,

die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der
Finanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen
und

die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhdhung und -herabsetzung,
Sanierung,  Eintritt und  Ausscheiden eines  Gesellschafters,
BetriebsverauRerung, Liquidation und dergleichen.

b,

L

(6) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusatzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehort dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob
alle in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergunstigungen
wahrgenommen worden sind. Eine Gewabhr fiir die vollstandige Erfassung
der Unterlagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzuges wird nicht
{ibernommen.

12. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1)  Der Wirtschaftspriifer ist nach Mallgabe der Gesetze verpflichtet, tiber
alle Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fur den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, gleichviel, ob es
sich dabei um den Auftraggeber selbst oder dessen Geschaftsverbindungen
hanbdetljt, es sei denn, dal} der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche AuRerungen Uber die Ergebnisse seiner Tatigkeit Dritten nur mit
Einwilligung des Auftraggebers aushandigen.

(3)  Der Wirtschaftspriifer ist befugt, ihm anvertraute personenbezogene
Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des Auftraggebers zu verarbeiten
oder durch Dritte verarbeiten zu lassen.

13. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Wirtschaftsprifer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlat der Auftraggeber eine ihm
nach Nr. 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der Wirtschaftspriifer
zur fristiosen Kindigung des Vertrages berechtigt. Unberlhrt bleibt der
Anspruch des Wirtschaftspriifers auf Ersatz der ihm durch den Verzug oder
die  unterlassene  Mitwirkung ~des  Auftraggebers  entstandenen
Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens, und zwar auch
dann, wenn der Wirtschaftspriifer von dem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

14. Verglitung

(1) © Der ' Wirtschaftspriifer = hat neben  seiner  Gebihren- oder
Honorarforderung Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die
Umsatzsteuer wird zusatzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschisse
auf Vergiitung und Auslagenersatz verlangen und die Auslieferung seiner
Leistung von der vollen Befriedigung seiner Anspriiche abhéngig machen.
Mehrere Auftraggeber haften als Gesamtschuldner.

(2) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Wirtschaftspriifers auf
Vergiitung und Auslagenersatz ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig
festgestellten Forderungen zulassig.

15. Aufbewahrung und Herausgabe von Unterlagen

(1)  Der Wirtschaftspriifer bewahrt die im Zusammenhang mit der
Erledigung eines Auftrages ihm (bergebenen und von ihm selbst
angefertigten Unterlagen sowie den {ber den Auftrag gefiihrten
Schriftwechsel zehn Jahre auf.

(2) Nach Befriedigung seiner Anspriiche aus dem Auftrag hat der
Wirtschaftspriifer auf Verlangen des Auftraggebers alle Unterlagen
herauszugeben, die er aus Anlal seiner Tatigkeit fur den Auftrag von diesem
oder fiir diesen erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den Schriftwechsel
zwischen dem Wirtschaftspriifer und seinem Auftraggeber und fir die
Schriftstiicke, die dieser bereits in Urschrift oder Abschrift besitzt. Der
Wirtschaftspriifer kann von Unterlagen, die er an den Auftraggeber
zuriickgibt, Abschriften oder Fotokopien anfertigen und zuriickbehalten.

16. Anzuwendendes Recht

Flr den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden
Anspriiche gilt nur deutsches Recht.



