
Документи, які необхідно надати всім особам, які проживають спільно та 

потребують допомоги 

Необхідні умови: 
 Реєстрація у центральному реєстрі іноземців та тимчасове посвідчення на легальне перебування у

країні, яке видане на підставі реєстрації або дозвіл на проживання відповідно до § 24 Abs. 1 AufenthG

 Досягнення 15 років та не досягнення граничного віку відповідно до с § 7a SGB II (15 до 65 + років)

 Працездатність

Загальні документи:

 Дозвіл на проживання (Fiktionsbescheinigung чи/або Aufenthaltstitel)

 Закордонний паспорт

 Дійсне свідоцтво про реєстрацію за місцем проживання (Meldebescheinigung)

 Свідоцтво про народження для дітей недосягших 15 років

 Довідка зі школи для дітей у віці 15 років та старше

 Материнський паспорт під час вагітності

 Свідоцтво про шлюб

 Картка медичного страхування

 Письмове підтвердження про прийняття від страхової компанії у разі відсутності картки медичного

страхування

 Номер пенсійного страхування (Rentenversicherungsnummer)

 Ідентифікаційний номер платника податків (Steuer-ID)

Kвартирна плата:

 Договір оренди (у випадку договору суборенди, будь ласка, надайте заяву орендодавця про згоду та

договір оренди суборендаря) - Mietvertrag

 Довідка про оренду (заповнюється орендодавцем) - Mietbescheinigung

Доходи:

 Трудовий договорів, довідки про заробітну плату за останні 3 місяці

 Повідомлення про підтвердження та припинення виплат попередньої допомоги відповідно до Закону

про допомогу особам, які шукають притулку

 Дитяча допомога: підтвердження подачі заяви на отримання дитячої допомоги та повідомлення про

дитячу допомогу після її затвердження

Активи:

 Повні виписки з усіх банківських рахунків у країні та за кордоном за останні три місяці або з дати

відкриття рахунку

 Підтвердження наявності активів: Якщо ви маєте майно на суму від 60 000,00 євро, ви повинні надати

докази наявності цього майна

інші документи: 

 Підтвердження про реєстрацію або відвідування курсу німецької мови

 Портфоліо для пошуку роботи (супровідний лист, актуальне резюме, рекомендаційні листи, довідка

про проходження практики)

 Атестат про закінчення школи, дипломи, кваліфікаційні сертифікати та ін.

 Інформаційний лист заявника (зеленого кольору, заповнювати всім від 15 років) - BIB
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